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Samverkansdokument mellan landstinget och kommunerna i
Vistmanlands lin avseende samordning av insatser for habilitering och
rehabilitering.

1 Inledning
Detta samverkansdokument &r framtaget av representanter fran linets
kommuner och Landstinget Vastmanland p4 uppdrag av Gemensamma
Nédmnden (GN) f5r hjdlpmedelsfragor och andra samverkansfragor 2008-11-
30 (§68). Det grundar sig pa foreskriften Om samordning av insatser for
habilitering och rehabilitering (SOSFS 2008:20) samt Samverkan i
re/habilitering — en vigledning fran Socialstyrelsen.
Dokumentets utformning godkéndes pid Gemensamma namadens
tjdnstemannaberedning 2009-03-13 och beslutet bedomdes kunna ias pa
tjinstemannaniva med en information om #rendet till Gemensamma
ndmnden.

2 Syfte

' Syftet med detta samverkansdokument &r att tydliggéra tillvigapingssittet
vid samordning av beslutade insatser for den enskilde enligt hilso- och
sjukvardslagen, tandvardslagen, socialtjanstlagen och lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade. Mélet #r att de insatser som beslutats av
olika vardgivare ska samordnas p4 ett indamalsenligt satt.

3 Omfattning
Samverkansdokumentet vinder sig till berdrd personal inom landstinget och
kommunema i Vastmanland och till dem som har fitt uppdraget att utfora
dessa uppgifter.

Mélgruppen avgransas till personer med behov av omfattande och langvariga
insatser frén flera verksamheter inom hlso- och sjukvard och/eller
soclaltjdnst.

4 Ansvar
Respektive verksamhetschef ansvarar for att detta samverkansdokument ir
ként av all berérd personal och att lokala rutiner uppréttas, for att tydliggéra
ansvaret inom den egna verksamheten.

5 Tillvigagangssitt
Den som uppmérksammar eller fir kinnedom om behov av
samordning ska ta initiativ till samordning enligt de rutiner som
finns i varje verksamhet.
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Definitioner

Den enskilde ska erbjudas eller kan sjilv begira samordning av
insatserna. Om den enskilde tackar nej ska detta dokumenteras.
Planering av samordningen ska genomféras tillsammans med den
enskilde. Den enskilde bestimmer om nérstaende eller annan ska
medverka.

Samtycke till vilka uppgifter som far limnas ut vid planeringen ska
inhdmtas frdn den enskilde nér det giller k4nsliga uppgifier. I vissa
fall méaste en sekretessprévning ske. Etiska 6verviganden bor goras si
att den enskildes integritet inte kranks.

Nér samordning av insatser for ett barn planeras ska barnets
instéllning s lingt som majligt beaktas. Ett bamn som har uppnétt
tillrdcklig dlder, mognad och utveckling ska ges méjlighet att sjalv
medverka i planeringen.

Den personal frén berérda verksamheter vars medverkan bedoms
nédvindig ska kallas av initierande verksamhet. Den som kallats ska
bekréfta mottagandet och besvara kallelsen.

Uppriittande av plan {f6r samordning innebir:

» Sammankallande tillser att samordningsansvarig utses vid
planeringsmétet.

» Samordningsplanen ska innehélla, den enskildes behov, forutsittningar

och intressen, ma] for samordnade insatser, planerade och beslutade

insatser, uppgift om vem som gér vad.

Samordningen ska beakta den enskildes behov av likemedel och

hjdlpmedel].

Tidsplan ska upprittas for genomférande av insatser och fr uppfsljning.

Samordningsansvarig ansvarar for att planen f&ljs upp.

Genomgéng och eventuell revidering av befintliga planer.

Samordningsplanen kan utgéra en tydlig del av en redan befintlig

plan eller vara ett s#irskilt dokument.

Namn och kontaktuppgifter p4 samordningsansvarig ska framga.

Samordningsplanen ldmnas till den enskilde. Vid behov ges

information 4ven i annan form.

En kopia av samordningsplanen forvaras i respektive verksamhet

enligt gillande regler.
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Habilitering:
Insatser som ska bidra till att en person med medfsdd eller tidigt forvarvad
funktionsnedséttning, utifrin dennes behov och forutsittningar, utvecklar
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och bibehéller bista méjliga funktionsférmaga samt skapar goda villkor for
ett sjdlvstindigt liv och ett aktivt deltagande i samhillslivet (SOSES 2007:9).

Habiliteringsinsats:

Habilitering star for tidiga, samordnade och allsidiga insatser fran olika
kompetensomraden och verksamheter. Insatserna kan vara av
arbetslivsinriktad, medicinsk, pedagogisk, social och teknisk art och
kombineras utifrdn den enskildes behov, forutsittningar och intressen. Det 4r
frdga om malinriktade insatser som forutsitter att den enskildes mojligheter
till inflytande vid planering, genomforande och uppitl)ning beaktas och
sdkras. Insatserna fortsétter s lange individens behov kvarstar (SOSFS
2007:9).

Rehabilitering:

Insatser som ska bidra till att en person med forvirvad funktionsnedsittning,
utifrdn dennes behov och férutsittningar, atervinner eller bibehaller basta
mojliga funktionsforméga samt skapar goda villkor for ett syalvstandigt liv
och ett aktivt deltagande i samhillslivet (SOSFS 2007:9).

Rehabiliteringsinsats:

Rehabilitering stir for tidiga, samordnade och allsidiga insatser fran olika
kompetensomriden och verksamheter. Insatserna kan vara av
arbetslivsinriktad, medicinsk, pedagogisk, psykologisk, social och teknisk art
och kombineras utifrén den enskildes behov, férutsittningar och intressen.
Det ér frdga om malinriktade insatser som forutsitter att den enskildes
majligheter till inflytande vid planering, genomfsrande och uppf6ljning
beaktas och sékras. Insatserna fortsitter sé linge individens behov kvarstar
(SOSFS 2007:9).

Den enskilde:
I detta samverkansdokument har vi valt att anvinda den enskilde som
bendmning pa patient eller brukare.

Samordnad vardplanering:

Socialstyrelsens foreskrifter om samverkan vid in- och utskrivning av patient
1 sluten vard (SOSFS 2005:27) foreskriver att landsting och kommun i
samverkan ska planera for patjenters in- och utskrivning i slutenvard och
struktur f6r 6verféring av information.

Plan for samordning:
Socialstyrelsens foreskrifter om samordning av insatser Jor habilitering och
rehabilitering (SOSFS 2008:20) foreskriver att plan upprittas for
samordning av insatser for enskildas habilitering och rehabilitering enligt
Hilso- och sjukvérdslagen 3b§ eller 18b§ med insatser enligt

1 Hilso- och sjukvardslagen i tillimpliga delar

2 Tandvérdslagen 8a§
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3 Socialtjdnstlagen vad géller omsorgen om #ldre personer och

personer med funktionshinder 4 kap.1§

4 Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade 9§ p. 6-10

Samordningsansvarig:

Samordningsansvarig utses vid planeringsmétet och ansvarar for p. 4-8,
enligt flddesschemat under avsnitt 7. Rollen 4r att samordna samtliga
beslutade insatser. Utférandet av insatserna sker enligt planen inom

respektive verksambhet.

7 Sammanfattning

Insatser som ska samordnas

Stod och service till
funktionshindrade

Socialtjanst for aldre
och funktionshindrade

’
’
’
.\

Tandvard

J

Halso- och sjukvard

rd

Flédesschema.

Samordning av insatser for habilitering och rehabilitering enligt SOSFS

2008:20.

Tillvigagangssitt vid samordning

har ansvar for punkt 1- 3.

Verksamhet som uppmarksammar behov av insatser

X /

pa 1. Erbjuda
. samardning av
e beslutade insatser.

Den
enskildes
beslut

2. Kalla berorda
till mote om
samordning.

3.5amordningsansvarig
utses vid
planeringsmotet.

Samordningsansvarig
ansvarar for punkt 4-
8.

Erbjudande och
den enskildes
besiut

Nej

dokumenteras.

4. Samordningsplanen
innehdller:

- Den enskildes behov,
forutsitiningar och intressen
- behov av lakemede! och
hjalpmedel beaktas

- mdl for samordnade insatser
- planerade ach beslutade
insatser

- uppgift om vem som gar vad
- tidsplan och uppfoljning av
samordningen,

5. Namn och kontaktuppgifter
pa samaordningsansvarig.

6. Hansyn tas till ovriga planer.
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Referenser

Deltagare

7. Samordningsplanen lamnas
till den enskilde. vid behov ges
mformation aven i annan form.

8. En kopia av sameordnings-
planen forvaras 1 respektive
verksamhet.

Hilso- och sjukvardslagen (1982:763) -

Tandvérdlagen (1985:125, 8 a §)

Socialtjdnstlagen (2001:453), 15kap. 1§

Lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade, 298§.
Patientdatalagen (2008:14)

Sekretesslagen (1980:100)

Lagen (1998:531) om yrkesverksamhet pé hiilso- och

sjukvardens omréde, 2kap. 8-11§

Socialstyrelsen termbank (SOSFS 2007:9)

Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2005:27) om samverkan vid in- och
utskrivning av patient i slutenvérd.

Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2008:20) om samordning

av insatser. for habilitering och rehabilitering.

Socialstyrelsen, Samverkan i re/habilitering — en viigledning (2008)

Deltagare i arbetsgruppen:
Lena Berglund, Division Konsult och Service, Projektledare

Mohammad Arghashi, Hallstahammars kommun
Cecilia Casparsson Bengtsson, Division Nirsjukvérd
Bent Eklof, Sala kommun

Kjell Enderborn, Vérdval Vistmanland

Eva Gifvert, Division Nérsjukvérd

Agneta Johansson, Division Nirsjukvard

Eva Kembler, Division Nérsjukvérd

Solveig Landquist, Division Nérsjukvard

Barbro Rosengren, Division Medicin

Kiristin Sletta, Kungsérs kommun

Eva Sjogreen, Division Diagnostik

Katarina S6derlund, Hallstahammars kommun
Inger Wallenbert, Division Nérsjukvard

Asa Wikstrém, Arboga kommun

Yvonne Winroth, Visteris Stad

Anders Ostling, Division Folktandvard
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Beslutsdokument Vistmanlands ldn

Arende: Samordning av insatser f&r habilitering och rehabilitering.

Beslutsnivd: Landstingsdirektor
Datum: 2009-08-21
Arendenummer: LTV 0900629

Nedanstdende kommuner och landsting 1 Vistmanland har beslutat enligt
ovanstdende dokument.
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