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STIMULANSBIDRAG

Manual for ansékan och granskning

SYFTE

Syftet med Stimulansbidrag ar att stimulera till, och underlatta, planering och uppstart av
forskningsprojekt, spridning av forskningsresultat. Syftet ar aven att stimulera till ansékningar om
externa forskningsmedel for att 6ka regionens intakter fran externa forskningsanslag.

Medarbetare som har en anstallning omfattande minst 50% i Region Vastmanland eller hos en
arbetsgivare som har vardavtal med Region Vastmanland kan s6ka begransade medel for omkostnader
och/eller arbetstid som ar ndodvéandiga infor planering och uppstart av ett forskningsprojekt, eller for
att sprida resultaten fran ett redan genomfért forskningsprojekt. Det finns dven begransad mojlighet
att s6ka medel for mindre omkostnader som ar avgérande for ett forskningsprojekts genomfdérande,
dar annan kostnadstackning saknas.

Forskningsprojektet ska bedrivas inom Region Vastmanland och beviljade medel maste anvandas inom
6 manader.

VAD KAN SOKAS?

Medel for omkostnader, upp till 30 000 kr
Stéd kan ges for:
1. Bidrag for kostnader kopplat till uppstart av studie (EPM-avgift, registerkostnader, tillstand m m).

2. Bidrag for kostnader kopplat till spridning av forskningsresultat fran en redan genomford
forskningsstudie (konferenskostnader, resekostnader, tryck av poster m m).

3. Bidrag for andra mindre kostnader som ar avgérande for ett projekts genomférande (t ex specifika
licenskostnader, mindre omkostnader som far stor effekt pa projektets genomférande om de beviljas
etc), och dar annan kostnadstackning saknas.

Arbetstid, upp till 10 arbetsdagar
Stéd kan ges for:

e Planering och uppstart. Arbetstid for att planera och forbereda uppstart av ett
forskningsprojekt, t ex skriva projektplan, forskningsplan eller etikansékan. Malgrupp ar
framfor allt medarbetare utan tidigare forskningserfarenhet eller forskare som saknar
finansierad arbetstid for forskning. Arbetstid fér medarbetare utan tidigare
forskningserfarenhet forutsatter att arbetet gors i samrad med en forskningshandledare.

e ”Prova pa” forskning. Arbetstid for medarbetare utan tidigare forskningserfarenhet for att
"prova pad” forskning. Medarbetaren kan da arbeta en kortare tid tillsammans med en
namngiven disputerad forskare i Region Vastmanland i dennes forskningsprojekt. Projektet ska
bedrivas inom Region Vastmanland.

e Skrivande av ans6kningar for externa forskningsmedel. Arbetstid for att skriva ansékningar
och ans6ka om externa forskningsmedel.

Medel for beviljande av arbetstid berdknas utifran medarbetarens grundl6n i Region Vastmanland.



Definition av "Medarbetare utan tidigare forskningserfarenhet”
S6kande ska sakna eller ha mycket begransad tidigare erfarenhet av forskning.

EXEMPEL PA VAD SOM INTE BEVILIAS

Kvalitetsutvarderingar eller studentarbeten. Undantag ar om ett uttryckligt mal ar att bedriva
dessa som forskningsarbeten som ska leda till en vetenskaplig publikation.

Kostnader for open-access publicering. Uppsala universitet har avtal med ett stort antal
internationella tidskrifter, och forskare med koppling till UU eller CKF kan darmed fa avgiften
betald. Undantag kan goras efter helhetsbeddmning att ett bidrag till open access avgift ar
avgorande for en publicering och projektet exempelvis bedéms vara en “inkorsport” till
framtida fortsatt forskning (t ex ST-arbete av hog vetenskaplig kvalitet dar andamalet med det
vetenskapliga arbetet &r publicering i vetenskaplig tidskrift), och endast om sékanden saknar
annan ekonomisk hjalp till publicering fran t ex klinik eller handledare.

Inkép eller hyra av dator och standardlicenser (t ex SPSS, Endnote, etc), eller annan IT-
utrustning. CIFU Forskning har 6ppna arbetsplatser dar du ar valkommen att arbeta om du har
behov av SPSS, Endnote, eller andra standardprogram for forskning.

Storre omkostnader eller arbetstid kopplat till genomférande av forskningsprojekt (inkdp av
material, datainsamling, dataanalys, skrivarbete, etc). Fér storre omkostnader hanvisas
forskare till den arliga utlysningen av forskningsférordnanden och bidrag fér omkostnader.

ANSOKNINGSFORFARANDE

Stimulansbidrag soks i det webbaserade ansdkningssystemet Researchweb. Stimulansbidrag kan sékas
I6pande under aret, men utlyses halvarsvis. Ansokningar kan beviljas sa lange det finns medel kvar att
soka. Arsbudget omfattar 1 000 000 kr, vilket férdelas pa tva utlysningsperioder:

1 januari — 31 maj, 500 000 kr

15 augusti — 31 december, 500 000 kr

Om pengarna tar slut, stangs aktuell ansokningsomgang, och sékande hanvisas till nasta halvarsvisa
utlysning. Ansokningar granskas och beddms kontinuerligt.

RIKTLINJER VID BEDOMNING

Granskningsgruppen utses av verksamhetschef vid CIFU Forskning och bestar av disputerade
medarbetare vid CIFU Forskning. Varje ansdkan bedéms av 2-4 granskare.

Grundlaggande bedomning

Sékande och eventuell handledare ska ha uppdaterade CV i Researchweb.

Vid ansdkan om ”prova pa”: Sokande ska sakna tidigare forskningserfarenhet, och tilltdnkt
handledare ska vara disputerad, anstalld i Region Vastmanland och bedriva forskningen inom
Region Vastmanland.

Granskningen &r en avvagning av nytta och behov. Ett fatal skarpa kriterier finns, darutover ar
forhallningssattet att pa basta satt stodja och maojliggora forskning i Region Vastmanland med
avsatta medel for Stimulansbidrag.

Stimulansbidrag kan sokas obegransat antal gdnger av samma medarbetare. Vid upprepade
ansokningar ska granskare ta hansyn till omfattningen av tidigare beviljade medel vid
beddémning av rimlighet och behov. Stérre omkostnader uppdelat pa flera ansékningar bor

t ex avslas och hanvisas till den arliga utlysningen.


https://www.researchweb.org/is/foultv/-
https://www.researchweb.org/is/foultv/-

Bedémningskriterier
Beddmning av ansokan gors genom att granskaren svarar ja eller nej pa om féljande
beddémningskriterier uppfylls:
e Relevans och rimlighet (Ja/Nej/Oklart)
e Beddémning av behov (Ja/Nej/Oklart)
e Bidrag och nytta foér forskning och utveckling i RV (Ja/Nej/Oklart)
e Rekommenderar du beviljande? (Ja/Nej)
Om granskaren rekommenderar beviljande besvaras dven foljande fraga:
e Om beviljande, vad rekommenderar du ska beviljas?
e Kommentarsfiltet i anslutning till bedémningsfragorna ska besvaras, dar granskaren
motiverar sin bedémning och rekommendation.

Vagledande fragor till granskare

Relevans och rimlighet.

Ar férfrdgan om resurser rimlig i omfattning? Ar beskrivningen av vad medel och arbetstid ska
anvandas till rimlig och relevant? Bedoms anstkan vara relevant och rimlig i relation till syftet med
Stimulansbidrag? Ja/Nej/Oklart

Bedbémning av behov.

Ar behovet vil beskrivet och motiverat? Har sékande undersékt och uteslutit andra resurser eller
mojligheter till finansiering och stdd som bor kunna tacka dessa kostnader, t ex externa medel,
forskargrupp/handledare eller ordinarie verksamhet? Ja/Nej/Oklart.

Bidrag och nytta fér forskning och utveckling i RV.
Ar projektet val forankrat i ndgon av Region Vistmanlands verksamheter? Ja/Nej/Oklart

Rekommenderar du beviljande? Utifran ovanstaende kriterier, rekommenderar du beviljande? Ja/Nej

Om ja, vad rekommenderar du ska beviljas? Detta ar en 6ppen svarsfraga. Specificera vad i ansékan du
tycker ska beviljas.

Kommentarsfiltet i anslutning till bedomningsfragorna ska fyllas i. Har fortydligar du ditt
stallningstagande och rekommendation, tydliggdér eventuella oklarheter i ansdkan och motiverar din
beddmning.

Nar du slutligen skickar in din granskning i Researchweb, far den forst status “Preliminargranskad”. Du

behover klicka pa ”Verkstall granskning” for att den ska ga vidare i systemet.
BESLUTSPROCESS

Alla granskare bedomer inkomna ansokningar. Granskning ska vara klar inom 10 arbetsdagar fran att
granskningsuppdraget skickats ut via Researchweb till granskarens Outlook-mail. Nar alla granskare ar
klara kan de och verksamhetschef se podngmatris och kommentarer i Researchweb.
Beddmningsmdoten bokas kontinuerligt ca 1 gang/vecka av verksamhetschef, och avbokas om ingen
ansokan kommit in. Verksamhetschef beslutar om beviljande eller avslag baserat pa granskarnas
rekommendation under bedémningsmotet.

Meddelande om beslut

Vid avslag ska skriftlig motivering lamnas till den sékande via anstkningssystemet Researchweb. Aven
beviljade ansékningar ska kommenteras, om granskarna anser att det hjdlper sdkanden i projektet och
vid framtida ansokningar.

Beslutskommentar formuleras gemensamt under bedémningsmotet. Motiveringen ska vara kort,
konstruktiv och ge feedback.


https://www.researchweb.org/is/foultv/-
https://www.researchweb.org/is/foultv/-
https://www.researchweb.org/is/foultv/-
https://www.researchweb.org/is/foultv/-

Administratéren noterar slutlig beslutstext utifran fordefinierad mall samt motesdiskussionerna och
meddelar s6kanden beslutet via Researchweb.

Vid beviljande av ansékan

Beviljade medel administreras av CIFU Forskning. Nar beviljad arbetstid ska tas ut, ska en
ledighetsansokan fran ordinarie tjanst for omkontering av 16n [amnas in till CIFU Forskning. For
kostnader for etikansdkan kontaktas Maria Pettersson (maria.a.pettersson@regionvastmanland.se).
Gallande andra kostnader kopplade till studieuppstart, kontaktas Maria Pettersson for administrativt
stdd. Inga kvitton accepteras.

Om Stimulansbidrag i undantagsfall beviljas for open access-publicering ska sokanden upplysas i
beslutet om att affilieringen till CIFU och/eller CKF ska anges vid publicering.

Som standard bor sékande alltid bjudas in till en vetenskaplig konsultation vid CIFU Forskning infor
uppstart av ett forskningsprojekt for att t ex diskutera urval, statistisk styrka eller andra fragor med
lamplig forskningsstédjande medarbetare vid CIFU Forskning.

Har du fragor?
Kontakta CIFU Forskning/CKF: forskning@regionvastmanland.se


https://www.researchweb.org/is/foultv/-
mailto:maria.a.pettersson@regionvastmanland.se
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