Punktprevalensmatning (PPM) av
basala hygienrutiner och kladregler (BHK)

Vad och varfor?




Vartor ska vi mata foljsamhet?

* Regelbundna matningar dar resultaten analyseras
och aterkopplas till personal

e Okar medvetenheten om BHK

* uppmarksammar risker/svara situationer

* ger mojlighet att hitta losningar
/utvecklingsomraden inom verksamheten

* hjalper oss att tillsammans skapa en saker miljo
for vardtagare och personal

Vastmanland



Matning av BHK

 Ett patientsakerhetsverktyg
* For att identifiera forbattringsomraden

* Vi mater inte for att peka ut individer
utan for att hjalpas at
att gemensamt bli battre
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Varftor ar detta sa viktigt?

* Vardrelaterade infektioner (VRI)
drabbar ca 10 % av inneliggande patienter. | |
R o o . Varije ar drabbas minst 57000
VRI leder till lidande, forlangd vardtid ?gﬁmgiegvggeuofem infekiion
och okad mortalitet

En vardrelaterad infektion kostar i genomsnitt 107 000 kronor for svensk sjukvard.

* Manga VRI ar mdjliga att forebygga

* Kontaktsmitta ar den vanligaste smittvagen

och god handhygien ar den viktigaste g
dtgarden for att motverka smittspridning kan 16 6k hom idigare,

och uppkomst av vardrelaterade infektioner

¢

Vardrelaterade infektioner, VRI - Patientsakerhet astmantand



https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/risker-och-vardskador/vardskador/vri--vardrelaterade-infektioner/
https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/risker-och-vardskador/vardskador/vri--vardrelaterade-infektioner/
https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/risker-och-vardskador/vardskador/vri--vardrelaterade-infektioner/

Vad férvantas av dig som vardpersonal

* FOlj basala hygienrutiner konsekvent
* FOrega med gott exempel

* Hjalp kollegor — med respekt
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Basala hygienrutiner och kladrutiner — E-utbildning

 E-utbildningen for basala hygienrutiner och kladregler (BHK) ska genomforas arligen.
E-utbildningen hittar du pa kompetensplatsen, sok i utbildningskatalogen.

* Informationen i utbildningen kommer fran Vardhygieniska riktlin

er i Region Vastmanland

\.rl Region RIKTLINJE 1(5)
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Vardhygieniska riktlinjer i Region Vastmanland

INLEDNING

De mest grundlaggande 3tgirderna fir att férebygga virdrelaterade infektioner inom
alla former av vard och omvardnad dr att vardpersonal av alla kategorier konsekvent

tillampar basala hygienrutiner i sitt arbete. Detta oberoende av vardgivare, virdform

och om det finns en kand smitta eller inte.

Virden ska enligt Halso- ach sjukvardslagen (2017:30) bedrivas s4 att den uppfyller
kraven pa en god vard. Det innebir bland annat att den sarskilt ska vara av god
kvalitet med en god hygienisk standard.

Enligt Arbetsmiljdlagen (1977:1 160) dr anstallda skyldiga att félja gallande
fareskrifter och att anvanda den skyddsutrustning som behdvs enligt:

AFS 2018:4 Smittrisker och SOSFS 2015:10 ifter om basol
hyagien i wird och omsorg.

Verksamhetsledningen pa alla nivaer ansvarar far att gallande hygienriktlinjer faljs.
Aven patienter och besokare ska informeras om vikten av god handhygien_
Begreppet patient syftar | detta dokument dven pa virdtagare, omsorgstagare,
brukare, kund och boende.

ARBETSKLADER

Arbetsklader i patientnara vardarbete (fysisk kontakt) bestir av Gverdel och byxa
eller klanning. Arbetsklsder far endast bras i arbetet. Om arbetet bedrivs pé flera
platser, tir arbetsklider dven bdras vid fard mellan arbetsplatserna. Arbetsklidernas
drmiar ska vara sa korta att de slutar ovanfar armbagen. Arbetskliderna ska bytas
dagligen samt omedelbart om de kan misstankas ha blivit fororenade. Arbetsklader
tillhandahalls av arbetsgivaren. Arbetsklader tvattas vid minst +60°C i kontrollerad
process (ska inte tvattas i hemmet) och hanteras och férvaras sa att renhetsgraden
behdlls efter tvatt. Kombination av arbetskidder och privata kiader ar inte tilltet,
med féljande undantag;

o Underklader

*  Strumpor

»  Strumpbyxor, pants, tights, leggings r tillitna under kl3nning

= Kortirmad undertrdja

*  Huvudduk/slgja

Personal som bar arbetsklader faljer vardhygieniska riktlinjer avseende virmeplage,
hir, skigg och huvudduk, hinder och piercing. Vid administrativt arbete utan
patientkontakt tillits privata klader. Det ar inte tillatet att bara privata klader i
wirdrum, akningsrum, forrad, desinfekti , laboratorierum eller andra
rum dar patienter, prover eller utrustning omhandertas. | kombinerade
undersikningsrum och kontor far privata kiader biras d administrativt arbete utan
patientkontakt sker. | ambulansverksamhet kan langarmad arbetsdrakt ibland vara
korrekt, i enlighet med lokala rutiner.

Lina Dizsen -
Ensabeth Freghuit

Region
Vastmanland


https://ltv.luvit.se/LuvitPortal/activities/listactivities.aspx?inapp=1
https://ledningssystemet.regionvastmanland.se/RegNo/21774

Vad mats?

1 + 2 Korrekt desinfektion av hander fore och efter

Desinfektion av handerna ska utforas:
" direkt fore och direkt efter patientnara arbete (vid undersokning, vard eller behandling)
" fOre rent arbete och efter smutsigt arbete

" fOre och efter anvandning av handskar



Vad mats?

3. Korrekt anvandning av handskar

" Handskar ska anvandas vid kontakt med kroppsvatskor (sar, blod, urin, avforing, sekret, etc)

" Handskar byts mellan arbete med olika patienter samt mellan olika arbetsmoment
hos samma patient.

" Handskar ska kastas direkt efter anvandning

¢
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Vad mats?

4. Korrekt anvandning av engangsforklade

Engangsforklade av plast eller patientbunden skyddsrock ska anvandas:

" om det finns en risk for att arbetskladerna kommer i kontakt med patient, kroppsvatskor eller
annat biologiskt material.



Vad mats?

5. Korrekt arbetsdrakt

Arbetskladerna ska:
= ha korta armar
" bytas dagligen

" pytas om de blivit vata eller synligt fororenade



Vad mats?

6. Inga ringar, klockor, armband, bandage eller stédskenor

Hander och underarmar ska vara fria fran:
" ringar

= klockor

= armband

= pandage och stodskenor

FOr att hander och underarmar ska kunna desinfekteras med handsprit



Vad mats?

7. Korrekta naglar

Naglar ska vara
= kortklippta
" fria fran nagellack

FOr att handerna ska kunna desinfekteras med handsprit



Vad mats?

8. Korrekt har

Har ska vara

= kort

eller

" yppsatt om det ar langre an axellangt

for att inte hanga i arbetsfaltet

¢
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Kom inag

* Vi mater for att skapa ett [arande och se
forbattringsmojligheter

* Basala hygienrutiner raddar liv

* Enkla atgarder — stor effekt

* Vi bemoter varandra med respekt for att
skapa en god patientsakerhetskultur

* Genom att ge feedback direkt vid
observationerna (inte infor patient)
skapar vi ett gemensamt engagemang for de
viktiga hygienfragorna




Tack

Mer information finns i

Punktprevalensmatning: Basala hygienrutiner och kladregler
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Punktprevalensmatning: Basala hygienrutiner och klddregler

INLEDNING

15 2026-03-02

En hog foljsamhet till basala hygienrutiner och kladregler (BHK) ar en av de viktigaste
faktorerna for en minskning av vardrelaterade infektioner. Punktprevalensmdatningen
(PPM) baseras pa Sodialstyrelsens foreskrifter om basala hygien i vard och omsorg
(SOSFS 2015:10). Matningen sker i samtliga verksamheter dar vard och omsorg
bedrivs, | saval regioner som kommuner, tva ganger per ar, vecka 11-12 samt 40-41.

Region Vastmanland har satt som mal att féljsamheten ska vara minst 90 %.

Punktprevalensmatningar av basala hygienrutiner och kladregler en del av vardens
kvalitetsuppfoljning och resultaten bér anvandas for det forbattringsarbete som gors
pa varje vardavdelning och vardenhet runt om i Sverige.

TILLVAGAGANGSSATT

Matningen delas upp inom omradena basala hygienrutiner respektive klddregler och
utfors genom observationer. Observationerna sker under den angivna tidsperioden
och utfors av en eller flera personer, forslagsvis hygienombud som ar utsedda av
ledningen. Dessa personer ska kunna Vardhygieniska riktlinjer i Region Vastmanland.

Observationer utférs bara vid patientndra arbete, omvardnad, behandling eller
undersokning. Samma person observeras bade for basala hygienrutiner och
kladregler.

Pa normalstor enhet gors 10 observationer. Om enheten har farre dn 15 anstallda,
strdva efter S observationer.

b

Vardhygien sander pdminnelse till chef infér mdtning.

Chef utser hygienombud eller annan person som utfér matningen.

3. Protokoll fylls | och registreras enligt instruktion nedan. Affischer for
patientobservationer satts upp enligt instruktion nedan.

4. Chef har ansvar for att folja upp resultat av mdtningar som utforts. | de fall

som resultatet inte ndr uppsatt malvarde ska en handlingsplan tas fram.

Handlingsplanen beskriver atgarder och insatser for att forbattra

foljsamheten till BHK.

N

Observation av gastande vardpersonal

Observation av personal fran andra enheter registreras | enkdten under respektive
hemmaverksamhet (genom att fragan "Var arbetar du?” besvaras med den
observerade personens verksamhetstillhérighet) och ev enhet besvaras med
"Observerad vid annan enhet”. Exempelvis: Du arbetar pd MAVA och har observerat
en ortopedkonsult. Nar du registrerar observationen valjer du "Ortopedkliniken” och
darefter "Observerad vid annan enhet”. Om du observerat en medarbetare som
arbetar vid din klinik, men du inte kdnner till hens enhetstillhdrighet, kan du pa
samma satt valja "Observerad vid annan enhet”. Exempelvis: Du arbetar pd MAVA

Untirctad av Martana Asu.'n ¥ortrobera sktoell vervan mot orgmal | Sokzmenttanisn sgv S ot
Gockand av. Elsabeth Freyhult
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https://ledningssystemet.regionvastmanland.se/RegNo/68509
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