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Utokat samarbete
mellan
Barnhd&lsovarden (BHV) och Barnmorskemottagning
(BMM/MHYV)

Kring familjer med okat behov av kontakt och samordning
Med en bdattre arbetsmilj® som mdl

KVALITETSDAGEN 2024
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Bakgrund

» Barnmorskan ar tidigt involverad i den blivande familjen och far darmed en
kiannedom om familjens maende.

» Uppkommer da funderingar kring t.ex. missbruk, vald, psykisk ohalsa, intellektuell
funktionsnedsattning, AST, bristande natverk, unga foraldrar, upprepade missfall
och ekonomiska svarigheter hos den gravida kvinnan eller hennes partner,
rapporteras detta vid regelboundna méten mellan MHV och BHV med
utgangspunkt fran blanketten meddelande fran BMM till BHV.

» Det handlar om att barnmorskan sarskiljer de familjer som beddms ha ett 6kat
behov av kontakt och samordning.



Bakgrund

» For BHV-skoterskan leder den 6verlamnade informationen till flertalet fragor och
funderingar kring vem och vad hen kommer mota vid hembesdket, vilket behov
familjen har och hur hen pa basta satt forbereder sig.

» Fragor och funderingar som latt och ofta bidrar till stark oro och stress samt
starkt kopplat till att besoket gors av enbart BHV-skoterska.



Syfte

» Med okad information och kannedom om familjen genom forberedande
gemensamma besok pa BVC samt gemensamt hembesok kan BHV-skoterskan
forbereda sig battre och kanna mer kontroll 6ver situationen samt minskad oro
och stress vid hembesoket.

» For barnmorskans del innebar det ocksa minskad oro och stress da all viktig
information 6verfors personligen vid 6verlamnandet samt att barnmorskan far
traffa familjen for att se hur det gar for dem den forsta tiden.

» Syftet ar att forbattra vardens innehall och dess processer for att minska oro och
stress hos BHV-skoterska och barnmorska for en battre arbetsmiljo.
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Genomforande

» Uppskattningsvis ror det sig om ca. 25-30 familjer per ar.

» Jamfort med nuvarande arbetssatt kommer det bli 6kad informationsoverforing
och ett extra mottagningsbesok for BHV-skoterskan och ett extra hembesok for
barnmorskan.
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Utvardering

» BHV-skoterskorna och barnmorskorna kommer att besvara pa fragor i en enkat
gallande upplevd oro och stress.

» Dessa fragor kommer att besvaras fore och efter inférandet av det nya
arbetssattet.
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Enkat

Hur stor oro och stress (som paverkar arbetsmiljon) kanner du infor overlamnandet/6vertagandet av
familjer dar psykosociala faktorer har identifierats?

Mycket stor, Stor, Liten, Ingen alls
Om du kdnner oro/stress (som paverkar arbetsmiljon) beskriv kortfattat vad det beror pa:
Om du inte alls kdnner oro och stress (som paverkar arbetsmiljon) beskriv kortfattat vad det beror pa:

Om du upplever att oro/stress (som paverkar arbetsmiljon) har forandrats efter projektets genomforande,
beskriv kortfattat vad det beror pa:

Om du inte alls anser att oro och stress (som paverkar arbetsmiljon) har forandrats efter projektets
genomforande, beskriv kortfattat vad det beror pa:



Enkatsvar vid projektets start, 4 st
barnmorskor

» Varav 3 kdnde stor och 1 liten oro och stress.

Teman som framkom:

Hur ska det gd for familjen
Ansvar for att ge stdd pad rétt niva
Tar tid och enerqi

Att ndgot ska missas, inte uppmdarksammas

vV v v v VvV Y

Trygga med att BHV tar dver



Enkatsvar vid projektets start 5 st
BHV-SSK

» Varav 1 kdnde mycket stor och 4 stor oro och stress.

» Teman som framkom:

» Hembesdk pd egen hand-6kad oro och stress vid forekomst av vald,

droger, psykisk sjukdom, NPF-diagnos och om barnmorskor uttryckt
oro

» Ovisshet infor forsta motet med foralder/foraldrar med psykosocial
problematik

» Hur ska besdket IGggas upp, bemdtande, information




Enkatsvar vid projektefts
utvardering, 4 st barnmorskor

» Varav 3 kdnde stor och 1 liten oro och stress.

» Teman som framkom:
» Mindre stress och dkad tfrygghet
» Bra plan kring éverldmnandet och omhdndertagandet

» Dela oro med BHV-SSK och Idmna &éver ansvaret pd ett fryggt och
sakert satt
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Enkatsvar vid projekterts
utvardering, 5st BHV-SSK

» Varav 3 kdnde liten och 2 ingen oro och stress.

Teman som framkom:

Oro och stress har minskat

>
>
» Tryggt att ha traffat fordldern/foraldrarna innan hembesdket
» Har en bild av familjen innan hembesoket

>

Vardefullt att barnmorskan &r med pd hembesoket




Utvardering

» BHV-SSK oro och stress minskade avsevart

Familjer: 13 st
Gemensamt forbesdk pd BHV under graviditet: 10st

>

>

» Gemensamt hembesok: 9st

» Relevanta familjer for projektet: 13st
>

Orosanmalan av oss eller annan instans: 4st



Fraomtid

» Vi vill fortsatta med arbetssattet for var arbetsmiljo
» Fundera dver hur barnmorskornas stress/oro kan minska

» Utmaning: Tidsaspekt for barnmorskorna att gora hembesok.
Prioritera gemensamt férbesdk. Gemensamt hembesdk i man av tid.

» Bra att det inte var s mdnga familier som vi beréknade innan
projektet



Nagra avslutande citat

» "Obehag att dka hem ensam ftill familjen™
» "Bryggan over dr relevant, far veta mer — mer kommer fram”

» "Bra dverldmning, fordldern och barnmorskan kan prata och
involvera BHV-SSK”

» "Tvad som kan téanka tilsammans, handleda, bolla och reflektera”



