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Interpellation

Angdende teaterns publiksiffror

I Vastmanlands teater 8rsredovisning for 2014 st8r att l4sa att teaterns samlade
publiksiffror har minskat. Fran 39 068 bestkare 2013 till 32 156 &r 2014.

Det ar intressant att jamfdra teaterns publiksiffror med andra teatrar | stider med
jdmnstora upptagningsomrdden, fér att se om teatern har potential att locka fler
besdkare &n i dag.

Under fullméktiges budgetdebatt tidigare 1 &r uttryckte dock teaterstyrelsens ordférande

att man nu ska bérja rékna publiksiffror | férh3llande till ande! av befolkningen i stéllet.
Det &r ett uttalande som vécker frégor.

Med anledning av ovanstdende vill jag friga V4stmanlands teaters ordférande Oiof
Walldén:
Varfor ska man bérja rékna teaterns publiksiffror utifrdn andel av befolkningen

som besdker teatern?

Hur stdr sig Vistmanlands publiksiffror jamfort med andra teatrar med
jémnstor befolkning som vVéstmanland, exempelvis Ostgstateatern?

Vad gors for att 6ka antalet besékare vid teatern?

Andreas Weiborn (M)
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Interpellation

Ar invidnarnas synpunkter nigot att ha?

Beredningen fér invanardialog &r ett organ direkt understallt fullméktige. Uppdraget é&r
att ge ett bredare perspektiv och underlag till beslut vi tar.

Beredningen har under véren trevat sig fram i en dialog kring avagiftsfri sjukvird for 85-
ringar, med minst sagt varierat resultat.

Nu gdr vi in i nasta viktiga strategiarbete, Vastmanland 2025. Hur ska framtidens
sjukvérd se ut? Hur ska framtidens infrastruktur ldggas upp? Hur ska framtidens
Vastmanland hévda sig i konkurrensen i en global vérld?

Aven har &r dialog med invnarna paténkt. Men hur och pd vilket satt? S8 sent som for
ndgon vecka sedan fanns det ingen plan fdr genomférande, det fanns inget syfte, det
fanns ingen tanke kring vilka fragor som ska stéllas. Anmarkningsvirt &r att arbetet med
invdnardialogen inte har startat ndr man pd hogsta forvaltningsnivd, med
Iaondstingsdirektﬁren i spetsen, har arbetat med underlag till sjélva visionen sedan tidigt i
varas,

Det absolut mest basala, om man menar allvar, nér det géller invanardialog &r att den
ska planeras i ett tidigt stadium, med tydligt syfte och tydligt mal. Inte som nu har skett
bérja planeringsfasen nér man egentligen ska vara ute och genomféra dialogen, utan att
ha ett tydligt syfte eller mal klart for sig.

r

Med aniledning av ovanstdende vill vi friga ordfdrande fér beredningen for invinardialog:
Menar majoriteten allvar med att féra en dialog med invinarna?
Ar det rimliga forutsittningar beredningen har givits?

Hur kommer det sig att dialogplaneringen inte bérjade samtidigt som ovrigt
strategiarbete?

Jenny Landernéas (M)

Stephanie Bruksgard (M)
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Interpellation

Angdende sena avbokningar inom virden

Inom alla professioner I landstings Véstmanlands sjukhus har man som patient méjlighet
att boka av sin tidsbokning &nda fram till det exakta klockslaget dd8 man har en tid bokad
utan att debiteras. I andra landsting, till exempel J6nképings landsting, har man mellan
24-72 timmars regel fér av- och ombokning beroende pa vilken enhet inom landstinget
det géller. Detta for att ge andra patienter som stdr i vdrdkén méjlighet att f3 den av-
eller ombokade tiden samtidigt som man kortar ner vardkén. Sen avbhokning debiteras
med patientavgiften.

Med tanke pd bade véntetidslaget och den ekonomiskt ansténgda situation som
landstinget befinner sig i finns det anledning att se éver avbokningsreglerna.

Med anledning av ovanstdende vill jag fréga ansvarigt landstingsrid:

Vad kostar de sena avbokningarna Landstinget Vistmanland?

Hur mycket férlings virdkderna pd grund av sena avbokningar?

Stephanie Bruksgard (M)
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Interpellation — till ansvarigt landstingstid

Niir far Viisteras sin forsta akutlikare?

Under viren utkom Inspektionen fér Vard och Omsorg (IVO) med en tapport (Hur stir det till
med vira akutmottagningar?) dir den slutsatsen ér att organisation och bemanning av
akutmottagningatna inte motsvarar dagens behov. Rappotten utgir frin akutmottagningar i
Uppsala-Orebto regionen. Bittre tillging till likares specialistkompetens ar enligt IVO en
forutsittning for kortare vintetider och stirkt patientsikerhet.

P de flesta sjukhus bemannas akutmottagningen idag av rullande schema med specialistlikate
frin andra kliniker, si dven i Visters. 2015 blev ”Akutsjulvird” godkint som en ny
likatspecialitet. En akutlikare ir fast anstilld pa akuten och ska kunna géra den forsta
bedémningen av alla patienter. Den nya utbildningen kan alltsa leda till en forindring av
otganisationen med rullande likarbemanning pa akutmottagningarna.

Landstingets tevisorer har vid flera tillfillen granskat Viisterds akutmottagning och konstaterade
nu senast 1 juni att vintetiderna f6r ildre Skat. Hur fort besokaten far triffa en likate beror pa
hut bra virdprocessen fungerar vid det aktuella tillfillet. Virdprocessen fungerar generellt sett
bittre dagtid da det finns sk ledningslikare pa akutmottagningen. Bist fungerar
omhindertagandet enligt revisionsrapporten inom medicin. Utvecklingen med ledningslikare har
enligt revisorerna tagit ett steg tillbaka inom kirurgi och ottopedi. Ledningslikare finns pa akuten
pa vardagar dock senast till k1 20.

Akutverksamheten tycks siledes fungera bra delar av delar av dygnet, men det finns utrymme for
vetksamhetsutveckling i synnerhet efter kontorstid. Frigan it hur de td-grdna ser pa
utvecklingen av akutmottagningen i Vastetas.

Mina frigor

I<ommet majoriteten aktivt atbeta for att utdka nitvaron av specialistkompetens pa akuten?

Hut ser majoriteten pé att infora fasta likare pa akutmottagningen?

Malin Gabrielsson (KDD)
Visterds 2015-09-08
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FRAGA R

till Landstingsfullméktige for Landstinget Vastmaniand

| TV4s program "Nyhetsmorgon” séndagen den 30 augusti framkom uppgifter
fran Umea om att nér en kvinna med nagon form av funktionsnedsattning féder
ett barn, gor landstinget i Vasterbotten per automatik en orosanmalan till
socialtjansten.

Mot ovanstaende bakgrund, vill jag stélla féljande fraga till ansvarigt =~ ™
landstingsrad:

— Goér landstinget Vastmanland per automatik en orosanmalan nir en kvinna
med en funktionsnedséttning har fétt ett barn?

Vasteras den 1 september 2015

Helena Hagberg

Folkpartiei Liberalerna

Fullmaktigegruppen, Vastmanland landsting - Landstingshuset - 721 89 Viisteras - tfn 021-17 50 90
www.folkpartiet.sefvastmaniand - vastmanland@folkpartiet .se
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INTERPELLATION ANG. SKILLNADER | ELEVER HKLSA

Nyligen publicerade Landstinget Vistmanland, tillsammans med landstingen i Uppsala, Orebro
och S6rmland, en rapport med resultaten frin undersskningen Liv & hilsa ung.
'undersskningen slds det fast att det finns tydliga skillnader mellan pojkars och flickors hilsa.
Undersskningen visar dven p stora skillnader av den upplevda hilsan mellan linets kommuner,

Vad som dock ir forvinande ir att resultatet presenteras som nya, nir de i sjilva verket har
funnits tillgingliga, for Viistmanlands del, sedan bitjan av 4ret. Det enda nya ir jamforelsen
mellan de fyra ldnen. Jimforelsen dr sjdlvklart en viktig del, men avsaknaden av tgiirder ir ju
sliende.

[ett pressmeddelande siger ansvarigt landstingsrad Pernilla Rinsell - Det ir tydligt att vi mdste
fortsitta jobba for en god hilsa hos linets alla ungdomar, med ett siirskilt fokus pa de unga
tjejerna. Det hir arbetet behéver vi gora tillsammans med alla aktérer i samhillet, inte minst
kommunerna, eftersom skolan har en nyckelroll f6r ungdomars hilsa, "

Det riicker inte med att konstatera att det finns ett behov. Man stiller sig direkt frigan -Var finns
forslagen for att Sverbrygga och fi bukt med de tydliga skillnader som undersskningen visar par

Jag vill dirfor stilla foljande fragor till ansvarigt landstingsrid:

1. Vilka f6rslag har majoriteten fér att forbittra och minska de skillnader som finns i linet,
dels mellan kén men ocksd mellan kommunerna?

2. Har den r6d-gréna majoriteten diskuterat att arbeta med olika insatser beroende pa
undersékningens resultat i respektive kommun,

150828

5,

Birgitta Andersstn (C)
Oppositionsrid
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Interpellation

Angdende digitalt hégkostnadsskydd

Hogkostnadsskyddet innebér att ingen patient behéver betala mer &n 1100 kronor fér
sjukvérd under en tolvmanadersperiod. Men fér att hégkostnadsskyddet ska gélla
behdver patienten ta med sig ett stdmpelkort till virdenheten vid varje tillfalle. Det ar
Iatt att glémma eller tappa bort ett litet kort. Sjélvklart har patienten ett ansvar att halla
reda pd detta, men det innebér ocks$ en onédig administrativ pdlaga fér personalen. I
var digitala tidsdider borde det inte vara sv&rt att digitalisera hégkostnadsskyddet,
gendm att en dator registrerar patientens besdk och reglerar avgiften direkt ndr man
anmaéier sig pa en mottagning eller vardcentral.

Med anledning av ovanstdende vill jag friga ansvarigt landstingsrad:

Finns planer p& att digitalisera higkostnadsskyddet?

Sverre Linton (M)
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Interpellation

Angdende gynekologisk cellprovskontroll

Under 2015 uteblev hela 60 procent av de kvinnor som kallades till gynekologisk
cellprovskontroll. Det &r en hég siffra och uteblivna besék innebir kostnader for
sjukvarden som man bér forsoka stivja. Det &r angeliget, b3de ur ett ekonomiskt
perspektiv och ur ett hilsoperspektiv att fler kvinnor gar pa sina cellprovskontroller.
For att kunna vidta ratt tgarder bér man férst sikerstilla att man vet varfor dessa
kvinnor uteblir,

Med anledning av ovanstaende vill jag fréga ansvarigt landstingsrid Kenneth Ostberg
(S):
Varfor uteblir s& manga kvinnor frin gynekologisk cellprovskontroll?

Vad &r kostnaden for de uteblivna hesdken?

Planerar landstinget nigra Atgirder for att 6ka antalet som gor
cellprovskontroll?

Maria Dellham (M)
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Interpellation till Landstingsfullmaktige

ROkavvénjning ur ett gen usperspektiv

Genusperspektiv pa sjukdomar som inte fverfdrs genom smittimnen utan genom livsstilar
ar en viktig kunskap fér all personal i varden. Det ir uppenbart att man maste ta hédnsyn till
att kvinnor och min #r olika och att insatser f&r att fdrebygga ohilsa maste ta hansyn til! de
olikheterna, Om vi tar rékning som exempel s& visar det sig att kvinnor i hogre utstréckning
dn mén borjar roka pd grund av tryck fran omgivningen och stress. Kvinnor bryter ner
nikotinet i tobaken fortare &n mén och biir snabbare beroende av sjtt tobaksbruk. Kvinnor
I6per jdmfdrt med man stdrre risk f&r lungcancer och hj3rtinfarkt 4n man pa grund av sin
rékning. Till det kommer att kvinnor som roker under graviditet riskerar att fda barnet for
tidigt och att barnet paverkas negativt pa olika s4tt. Vastmanland ligger i topp nir det gilier
unga gravida kvinnor som réker. Mycket bekymmersamt &r att det 3r svarare f6r kvinnor 3n
fér mén att sluta réka. Det har innebsr att insatserna for att f3 kvinnor att inte borja réka
och att hjilpa dem att sluta réka beh&ver anpassas till att kvinnor och min 4r olika och Inte i
det hidr avseendet stépta i samma form.

Med anledning av det som aterges ovan stiller jag fdljande fragor till ansvarigt
landstingsrad

> P& vilket sitt kan landstinget bidra med rékavvanjningsinsatser for kvinnor utifran ett
genusperspektiv.

» Har Halsocenter beredskap och resurser for riktade insatser till kvinnor?

> Far personal inom landstinget Vastmanland handledning och stéd i sin viktiga roll
kring motivation om rbkavvinjning utifran ett genusperspektiv?

Angelsberg 2015-08-12

U oA L TR

Anita Lilja-Stenholm
Folkpartiet Liberalerna
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Motion
Fram for #landstingetviastmanland

Det ar dags att Landstinget Vastmaniand tar steget ut i sociala medier. Det &r dags att
Landstinget Véstmanland tar dgarskap dver information dven pa sociala medier.

Idag finns Landstinget Vastmanland inte officiellt pa exempelvis Facebook eller Twitter,
och det &r en brist. Nagra fa verksamheter har p§ eget initiativ tagit klivet ut, men det
saknas ett enhetligt konto som representerar landstinget.

Vi har ett stort behov av att varda vart varumadrke, rekrytera personal, kommunicera i
krissituationer och n3 fler grupper som exempelvis unga.

En genomténkt strategi dar landstinget aktivt deltar pa sociala medier kan bidra till detta.

Redan i dag har flera landsting och m&nga kommuner valt den vagen.

Med anledning av ovanstdende yrkar jag

att Landstinget Vistmanland tar fram en strategi for sociala medier samt skapar
officiella konton pd sociala medier som exempelvis Facebook, Twitter och
Instagram

att det tas fram erforderliga rutiner och regelverk kring detta

Jenny Landernas (M)
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Reglemente for gemensam kostnamnd mellan Landstinget i Uppsala Lan
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1

PARTER

2

Landstinget i Uppsala Lédn och Landstinget Vastmanland, nedan kallat parterna, har
inrattat en gemensam namnd som benamns Gemensam Kostnamnd.

Landstinget Vastmanland ar vardlandsting och den gemensamma namnden ingar i
Landstinget Vastmanlands organisation.

Utover vad som foljer av lag gadller detta reglemente och ett mellan de samverkande
parterna inganget samverkansavtal for den gemensamma namnden

OVERENSKOMMELSE

3

Overenskommelsen innebér att ndmnden ansvarar for produktion och leverans av
kvalitativ god och naringsriktig patientmat till ett konkurrenskraftigt pris for
Akademiska sjukhuset, Vastmanlands sjukhus i Vasteras, Sala, Koping och Fagersta.
Namnden ansvarar dven for cafeteriaverksamhet och personalmatsal i Vasteras samt
for cafeteriaverksamhet i Koping och Fagersta.

Overenskommelsen bygger pa att respektive part till en gemensamt finansierad
forvaltning uppdrar att for parternas rakning handha de nedan angivna uppgifterna.

For att uppna de fordelar som efterstravas ar det av storsta vikt att respektive part
lojalt och solidariskt foljer det som 6verenskommits om i detta avtal, dvs. att part
forbinder sig att inte bedriva med ”forvaltningen” konkurrerande verksamhet.

NAMNDENS UPPGIFTER

Namnden ska ansvara for produktion och leverans av kvalitativ god och naringsriktig
patientmat till ett konkurrenskraftigt pris for Akademiska sjukhuset, Vastmanlands
sjukhus Vasteras, Koping och Sala. Ndmnden ansvarar dven for caféverksamheten
och personalmatsal i Vasteras.

Tillkommande enheter for leverans av patientmat med mera beslutas av parterna.

Namnden ska utveckla rutiner och system som genom ett gemensamt agerande ger
kostnadsmassiga, kvalitativa, affarsmassiga och administrativa férdelar som gagnar
bade den egna verksamheten och kdrnverksamheten.

Namnden ska bedriva ett kontinuerligt miljo- och kvalitetssakringsarbete.

Namnden ska utdva landstingets arbetsgivar- och dgaransvar inom sitt
verksamhetsomrade.

Utfardad av:
Godkand av:

Lotta Rajahalme Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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Reglemente for gemensam kostnamnd mellan Landstinget i Uppsala Lan
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4 FORANDRINGAR AV NAMNDENS ANSVAR OCH BEFOGENHETER
Om namndens ansvar och befogenheter férandras ska detta godkdnnas av samtliga
parters fullmaktige genom ett reviderat reglemente.

5 LEDAMOTER
Namnden har sex ledamoter och sex ersattare. Parterna utser tre ledamoter och tre
ersattare vardera.

6 MANDATPERIOD
Ledamoter och ersattare i namnden valjs for fyra ar, raknat fran och med 1 januari
aret efter det ar da valet till fullméaktige har gt rum i landet. Valet forrattas av det
under valaret, i respektive landsting, nyvalda landstingsfullméaktige senast i december
manad.

7 ORDFORANDE
Ordférande och en vice ordférande utses av vardlandstinget i samrad mellan
parterna for tva ar i taget fran och med den 1 januari. Posterna som ordférande och
vice ordférande bor rotera mellan parternas foretradare i ndmnden och
ordférandena ska vara ordinarie ledamoter i namnden.
Ordférande ska leda, samordna och 6vervaka namndens arbete. Om varken
ordférande eller vice ordférande kan narvara vid sammantradet, utser namnden
annan ledamot att fullgéra ordférandes uppgifter vid sammantradet.
Om ordforande eller vice ordférande for langre tid ar hindrad att fullgéra sitt
uppdrag, far namnden utse annan ledamot att som ersattare fullgéra dennes
uppgifter.

8 NARVARO- OCH YTTRANDERATT FOR ANNAN AN LEDAMOT

Ersattare har ratt att narvara och yttra sig i 6verlaggningarna.

Ersattare fran parti som inte har ordinarie ledamot i namnden har ratt att fa sin
mening antecknad till protokollet.

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del darav ska den
ersattare fran den part som valt ledamoten tjanstgora i ledamotens stalle. En
ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater
tjdanstgora sedan drendet har handlagts. En ledamot som installer sig under ett
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en ersattare har tratt in i

Utfardad av:
Godkand av:

Lotta Rajahalme Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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ledamotens stélle. En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen vid ett sammantrade
pa grund av nagot annat hinder &n jav far darefter under samma dag inte tjanstgora
vid sammantradet.

Ratt att narvara vid namndens sammantraden och att yttra sig i dverlaggningarna
tillkommer ansvarig tjansteman samt landstingsdirektéren eller annan pa néamndens
begéaran.

9 ERSATTNING
Ersattning utgar till ledamot och erséattare enligt respektive parts egna bestammelser.
Namndens sekreterare anmaler till respektive part vilka som varit ndrvarande vid
sammantradet, varefter varje part ansvarar for ersattningen.

10 TID OCH PLATS FOR SAMMANTRADEN
Namnden ska for varje kalenderar uppréatta en plan éver sina sammantraden.
Sammantrade ska dven hallas nar minst en tredjedel av ledamoterna begar det eller
ordférande finner att det behovs.
Plats for ssmmantradet ar Vasteras om namnden inte bestammer annat.

11 KALLELSE TILL SAMMANTRADEN
Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Fore varje sammantrade med gemensamma Kostnamnden ska namndens ledaméter
och ersattare fa en kallelse och preliminar féredragningslista, som regel en vecka fére
sammantradet. Slutlig foredragningslista faststalls vid varje sammantrades borjan.

12 ANMALAN OM FORHINDER
En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del
av ett sammantrade, ska snarast anmala detta till namndens sekreterare. Ledamot
som ar forhindrad att delta ska sjalv kalla in ersattare.

13 FOREDRAGNING

Foredragning inom namnden sker av ordféranden eller pa dennes uppdrag av
namndens ansvariga tjansteman eller nagon av parternas tjansteman. Namnden kan
uppdra beredning och foredragning av visst drende eller viss grupp av drenden at en
eller flera sérskilda ledamoter eller at nagon av parternas tjansteman.

Utfardad av:
Godkand av:

Lotta Rajahalme Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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14

PROTOKOLL

15

Protokollet justeras av ndamndens ordférande och en ledamot. Namnden kan besluta
att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas
skriftligt innan namnden justerar den.

Namndens sekreterare ansvarar for att namndens beslut delges dem som ar berérda
av besluten. Fullstandiga protokoll delges parterna samt landstingets revisorer.

Namndens sekreterare ansvarar for att namndens justerade protokoll anslas pa
respektive parts anslagstavla.

FORVALTNING

16

Landstinget Vastmanland utser férvaltningschef i samrad med Landstinget i Uppsala
lan. Kostnaderna for forvaltningen fordelas lika mellan parterna enligt
samverkansavtal.

ADMINISTRATION

17

Landstinget Vastmanland tillhandahaller sekreterare och kanslifunktion. Kostnaderna
fordelas mellan parterna enligt samverkansavtal.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

18

DELGIVNING

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne, vice ordférande och kontrasigneras av
anstalld som ndmnden bestammer.

| 6vrigt bestammer namnden vem som ska underteckna handlingar.

19

DELEGERING

Delgivning med namnden sker med ansvarig tjansteman eller den som i 6vrigt enligt
sarskilt beslut ar behorig att motta delgivning.

Namnden far uppdra at ledamot eller ersattare eller at grupp av ledaméter och/eller
ersattare eller at tjansteman att pa ndmndens vagnar besluta i ett visst darende eller

viss grupp av drenden, dock inte i fall som avses i Kommunallagens 6 kap 34 §. Beslut
som fattas pa delegation ska anmalas till ndmnden, som bestammer hur det ska ske.

Namnden faststéller en delegationsordning.

Utfardad av:
Godkand av:

Lotta Rajahalme Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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20 REDOVISNING AV VERKSAMHETEN
Niamnden ska varje ar i en arsberéttelse redovisa sin verksamhet. Arsberittelsen ska
tillstallas respektive parts fullmaktige under forsta kvartalet efter verksamhetsaret.

21 REVISION OCH ANSVARSFRIHET
Den gemensamma namnden ska granskas av revisorer hos var och en av de
samverkande parterna. Revisorerna kan samarbeta vid revisionen.

Respektive part provar fragan om ansvarsfrihet for hela namnden.

22 ARKIV

For varden av namndens arkiv géller det reglemente som Landstinget Vastmanlands
landstingsfullmadktige faststallt.

23 INTERN REFERENS
Landstingsfullméaktige 2015-

Utfirdad av: Lotta Rajah3|me Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet

Godkand av:



\R} LANDSTINGET

VASTMANLAND PROTOKOLLSUTDRAG 1(1)
GN-KOST
2015-05-21
Organ Gemensam kostnamnd fér Landstinget Vastmanland och Landstinget i Uppsala ldn
Plats Sammantridesrum Silvergruvan, Landstingshuset, Vasteras

Tidpunkt Torsdagen den 21 maj 2015

§18 Reglemente for kostndmnden
Yosk - {500V . .
Vid férra sammantridet framkom revideringsbehov av kostndmndens reglemente.

Ett forslag pa reviderat reglemente har framstallt och tillsdnts némnden,

Kostnimndens beslut

1. Reglemente fér kostnimnden godkdnns och dverldmnas till respektive
landstingsfullmaktige for faststaliande.

Paragrafens slut
Vid protokollet
Lotta Rajahalme, motessekraterare
Justerat 2015-06-12

Tommy Levinsson Hans Strandlund
Ordférande Justerare

Att justeringen tillkannagivits pa landstingets anslagstavla
2015-06-12 intygas:

Rétt utdraget intygas 2015-06-18

A RN

Lotta Réjahalme




