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1 Faststdllande av foredragningslista

Forslag till beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls med tillagg av ett namndinitiativ
fran Jenny Landernas, Tomas Hogstrém, Mikael Andersson Elfgren, Hakan Freijd
och Maria Dellham, alla (M). Namndinitiativet redovisas i § XXX i protokollet.

2 Foregaende protokoll

Anmadls att protokoll fran sammantradet 2020-10-27 justerats i foreskriven ordning.

3 Justering

Forslag till beslut

1. Ingvar Jonsson utses att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll.

4 Nasta sammantrade

Forslag till beslut
1. Regionstyrelsens nasta ordinarie sammantrdde ska dga rum tisdagen den 15
december 2020.

5 Muntlig information

e Information fran forvaltningsdirektorerna
- Ny mottagning - Tidig upptackt
- Manadsrapport oktober 2020 fér Halso- och sjukvardsforvaltningen
e  Resultat fran medarbetarenkat hésten 2020
e  Forslag om nationellt biljettsystem i kollektivtrafiken
e Pris- produkt- och zonutredningen

e  Manadsrapport oktober 2020 for Region Vastmanland

6 Samverkan med fackliga organisationer

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal.

7 Covidrelaterad ersattning och riktat statsbidrag
RV201636

Beskrivning av drendet

Under varen har regeringen beslutat om flera atgardsprogram for att kompensera
regionerna for 6kade kostnader i samband med pandemin. Enligt beslut i fullmaktige
2020-06-16 §51 har regionstyrelsen fatt mandat att fatta beslut om férdelningar av
statsbidrag kopplade till pandemin till ber6rda namnder/forvaltningar.

Tillgéinglighet

Regionstyrelsen beslutade 2020-03-24 §73 att godkdnna att reserverade medel om
maximalt 54 miljoner kronor for finansiering av 6kad tillgénglighet i varden
(kémiljarden) far ianspraktas fran anslaget till regionstyrelsens forfogande 2020
under forutsattning att statsbidraget erhalls.
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Pa grund av coronapandemins konsekvenser fér halso- och sjukvarden beslutades i
april, om ett tilldgg till 5verenskommelsen Okad tillgdnglighet i hilso- och sjukvarden
2020. Tillagget innebar bland annat att regionerna inte behover uppfylla flertalet
prestationskrav for att fa del av kdmiljarderna 2020. De prestationsbaserade medlen
for mars till och med november fordelas istédllet mellan regionerna utifran
befolkningsstorlek.

Regionen har totalt erhallit 79,3 miljoner kronor for 6verenskommelsen vilket ar 25,3
miljoner kronor mer &@n reserverat i regionstyrelsens anslag.

Sjuklon

Enligt beslut har staten tagit 6ver arbetsgivarens kostnader for sjuklon
(korttidssjukfranvaro) helt for perioden april-juli 2020 och delvis fér augusti och
september. Regionen har erhallit 40,8 miljoner kronor for perioden april-september.

Provtagning

| juni fattade regeringen beslut om en 6verenskommelse med SKR om att mojliggéra
for storskalig testning bade vid symptom for att pavisa infektion, sa kallad PCR-
testning, och antikroppstester efter genomgangen infektion, sa kallad serologisk
testning. FOr att mojliggora detta och en aktiv smittsparning avsattes ytterligare
medel samtidigt som regionerna atog sig att utfora testningen.

Regionen har erhallit 65,7 miljoner kronor fér perioden april-augusti for provtagning
och startbidrag. Ersattningen utbetalas till regionerna manadsvis med 1 manads
efterslapning.

Merkostnad covid-19

Regeringen har under under 2020 avsatt 10 miljarder kronor till kommuner och
regioner for merkostnader inom hélso- och sjukvarden och omsorgen for covid-19.

Regionen har i augusti ansokt till Socialstyrelsen om ersattning fér merkostnader
avseende perioden februari-juli motsvarande 159,5 miljoner kronor inkl. privata
vardgivare. Beslut férvantas i manadsskiftet oktober/november. Samtidigt lamnades
en prognos foér augusti-november pa 64,2 miljoner kronor.

Minskade biljettintékter kollektivtrafiken

Resandet med kollektivtrafiken har minskat kraftigt under coronapandemin och de
restriktioner som inforts for att minska risken for smittspridning har inneburit
minskade biljettintakter for regionerna.

Regeringen presenterade i maj ett tillfalligt riktat bidrag pa 3 miljarder kronor till de
regionala kollektivtrafikmyndigheterna som erséattning for minskade biljettintakter till
foljd av utbrottet av det nya coronaviruset under perioden 1 mars — 30 juni 2020
jamfort med motsvarande period 2019.

Kollektivtrafikndmnden har i september redovisat minskade biljettintdkterna med
22,3 miljoner kronor till Trafikverket.

Krisstéd till personal inom vard och éldreomsorg som arbetat med covid-19
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Coronapandemin har inneburit omfattande pafrestningar pa halso- och sjukvarden
och dldreomsorgen. Personalen har gjort stora insatser under en mycket hég och i
flera fall patagligt pressande arbetsbelastning. Risk for psykisk ohélsa kan ha 6kat.
Regeringen foreslar darfor i hostandringsbudgeten for 2020 en satsning pa krisstod,
samtalsstod, traumastod med mera for personal inom saval regional som kommunal
hélso- och sjukvard samt dldreomsorgen.

Satsningen omfattar 500 miljoner kronor fér 2020. Av dessa férdelas 350 miljoner
kronor till regionerna och 150 miljoner kronor till kommunerna. Fér Region
Vastmanland motsvarar detta ca 9,3 miljoner kronor.

Oversikt

Nedan sammanfattas férvantad utfordelning av statsbidragen utifran prognos delar
2. Uppfoljning av slutlig utfordelning kommer att ske.

Forvantad | Utbetalning till |RUF | FSF RK FD | KTF/KTN

intakt HSF inkl.

regionen primarvard via

vardval

Tillganglighet |79,3 79,3
Sjuklén 40,8 36,6 0,4 2,6 0,6 0,3 (0,3
Provtagning 96,1 93,7 2,4
Merkostnader | 223,7 208,7 2,4 2,4 1,8 06 |78
Covid-19
Minskade 20,0 20,0
biljettintdkter
Krisstod 9,3 9,3
Totalt 469,2 418,3 2,8 5,0 141 |09 |28,1

Forslag till beslut

1. VYtterligare 25,3 miljoner kronor fran anslaget till regionstyrelsens forfogande
2020, utdver de redan beslutade 54 miljoner kronor for tillganglighet
(kémiljarden), utbetalas till Halso- och sjukvardsforvaltningen.

2. Medel om 40,8 miljoner kronor for finansiering av sjukfranvaron fér perioden
april-september far utbetalas till férvaltningarna fran anslaget till
regionstyrelsens forfogande 2020.

3. Medel om maximalt det belopp regionen erhaller for finansiering av provtagning
for aret far utbetalas till forvaltningarna fran anslaget till regionstyrelsens
forfogande 2020.

4. Medel motsvarande det belopp regionen erhaller enligt forordningen avseende
perioden februari-november for finansiering av merkostnader for covid-19 far
utbetalas till férvaltningarna fran anslaget till regionstyrelsens férfogande 2020.

5. Medel motsvarande det belopp regionen erhaller avseende ersattning for
minskade biljettintdkter inom kollektivtrafiken for perioden mars-juni far
utbetalas till Kollektivtrafikndmnden fran anslaget till regionstyrelsens
forfogande 2020.
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6. Medel om maximalt det belopp regionen erhaller avseende ersattning for
krisstdd till personal inom vard och dldreomsorg som arbetat med covid-19
utbetalas till Regionkontoret fran anslaget till regionstyrelsens forfogande 2020.

Nationell upphandling av hyrpersonal
RV201644

Sammanfattning

Region Vastmanland ska senast den 30 november inge avsiktsférklaring om regionen
ska ingd i en nationell upphandling av inhyrd personal. Ett nationellt avtal férvantas
starka regionerna position som kdpare pa en idag differentierad marknad.

En upphandling tillsammans med regionerna ar ett naturligt steg i riktningen och
kommer att ha en stor effekt i arbetet att nd oberoende av inhyrd personal.

Beskrivning av drendet

Forslaget ar att genomféra en gemensam upphandling av sjukskoterske-,
barnmorske- och ldkarinhyrning. Upphandlingen féreslas genomféras inom ramen for
Sveriges regioners samarbete for ett oberoende av inhyrd vardpersonal. Ett
nationellt ramavtal kan tidigast vara pa plats senhdsten 2021. En upphandling
tillsammans med regionerna ar ett naturligt steg i riktningen och kommer att ha en
stor effekt i arbetet att na oberoende av inhyrd personal.

Ett nationellt ramavtal for hyrpersonal kommer bland annat leda till att regionerna
blir en stark och tydlig kravstéllare. Detta genererar i sin tur rimligare priser. ldag har
respektive region egna ramavtal som upphandlas var fjarde ar. Priserna och villkor
skiljer sig regioner emellan och ibland kan vi bli varandras konkurrenter om
bemanningsbolags leveranskapacitet.

Region Vastmanland har idag tre ramavtal for inhyrd personal tillsammans med
Region Sérmland. 2019 kopte Region Vastmanland tjanster utifran dessa avtal for 241
mkr. Fram till och med oktober-2020; 163 mkr. Ramavtalen har olika I16ptid och
regionen deltar i en upphandlingsprocess nastintill en gang per ar. Genom en
nationell upphandling skulle regionen framledes inte behdva ldgga sa stora resurser
pa att géra egna upphandlingar som gors idag.

Samtliga regionerna ska senast 30 november 2020 inge avsiktsforklaring om regionen
ska inga i den kommande gemensamma upphandlingen. For att genomfora
upphandlingen kravs att minst 15 regioner ingar.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Tidsatgangen och resurserna som regionen forvantas bidra med i en nationell
upphandling bedéms vara i paritet med vad en normal upphandlingsprocess av
inhyrd personal ar idag.

| upphandlingen kommer det inte finnas nagra |6ften eller atagande om hur mycket
respektive region ska képa tjanster. Regionen kan darmed fortsatta sitt arbete med
att minska sin inhyrning av hyrpersonal.
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Invanarperspektiv

Ett nationellt avtal kommer starka regionens arbete med oberoende inhyrd personal,
vilket i sin tur har paverkan pa tillganglighet och kontinuitet.

Hallbarhet

En nationell upphandling kommer att félja Upphandlingsmyndighetens
rekommendationer om hallbarhet, exempelvis miljé och sunda arbetsrattsliga villkor.

Uppféljning
Arendet foljs upp och styrs Idpande i de nationella SKR-nitverken. Uppféljning inom
regionen sker via ldpande rapportering pa regionstyrelsens arbetsutskott.

Forslag till beslut

1. Regiondirektoren far i uppdrag att anmala Region Vastmanland till den
nationella upphandlingen av inhyrd personal och I6pande rapportera till
regionstyrelsens arbetsutskott hur upphandlingen fortskrider.

9 Avtalssamverkan enligt kommunallagen om Svenskt biobanksregister

RV201640

Bilaga2a-c

Sammanfattning

Regionstyrelsen foreslas fatta beslut om att inga avtalssamverkan gallande
regionernas gemensamma IT-system for prov, Svenska biobanksregistret (SBR).
Natverket for hdlso- och sjukvardsdirektorer har uppdragit till Region Uppsala att ta
fram samverkansavtal vilket har beretts med regionerna. Svenska biobanksregistret
(SBR) ar regionernas gemensamma IT-system och innehaller information om halso-
och sjukvardens sparade biobanksprover. Syftet med registret ar att géra regionernas
samlade biobanksprov och data om dessa sdkbara samt att skapa forutsattningar och
underlatta att lagen (2002:297) om biobanker i hdlso- och sjukvarden m.m. foljs.

Beskrivning av drendet

Forslag till Samverkansavtal avseende nytt biobanksregister har utarbetats av Region
Uppsala tillsammans med representanter for Biobank Sverige i enlighet med beslut
av Nationella natverket for Halso- och sjukvardsdirektorer. Utkast till
samverkansavtalet och promemorian "Samverkan avseende det svenska
biobanksregistret” har beretts med samtliga regioner och utkasten har justerats i
enlighet med inkomna synpunkter.

Bakgrund

Region Vastmanland har sedan flera ar tillbaka skickat information om biobanksprov
inom patologi till SBR i syfte att underlatta samtyckeshantering och forskares tillgang
till prov. For narvarande fungerar inte denna overforing pa grund av att RV nyligen
har bytt laboratoriesystem.

Nuvarande version av SBR ska avvecklas och Inera AB har haft i uppdrag av samtliga
regioner att forvalta och utveckla den nuvarande versionen av SBR till en ny
funktionell version. 2018 konstaterades att den nya version av SBR som tagits fram
inte hade tillracklig funktionalitet for att ersatta det foraldrade systemet.
Regionernas krav pa registret har inte kunnat tillgodoses. Inera har darefter erbjudit
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regionerna att sjdlva utveckla och forvalta SBR. Region Uppsala fick i juniiari
uppdrag av natverket for halso- och sjukvardsdirektorer att starta ett
utvecklingsprojekt for tjansten SBR.

Sedan 2018 finns i kommunallagen reglerat en ratt for regioner att genom avtal
samverka med varandra. Av bestimmelserna framgar bland annat att en region far
inga avtal om att ndgon av dess uppgifter helt eller delvis ska utféras av en annan
region (avtalssamverkan) Regionerna har funnit att avtalssamverkan enligt
kommunallagen ar den mest &ndamalsenliga formen for fortsatt utveckling och drift
av SBR.

Nulége

Region Uppsala har med beaktande av uppdraget fran natverket for hélso- och
sjukvardsdirektorer utarbetat en promemoria om avtalssamverkan och ett forslag till
samverkansavtal avseende SBR. Samverkan omfattar bland annat I6pande drift och
forvaltningsstyrning, vidareutveckling och fordelning av kostnadsansvaret.
Samverkan mellan regionerna foreslas ske genom att vissa uppdrag utfors i alla
regioner, vissa utfors sjukvardsregionalt och nagra nationellt i ett par regioner.
Forvaltningsledaren for SBR kommer att lokaliseras till Region Uppsala. Varje region
kommer att ha objektspecialister i form av férslagsvis biobankssamordnare och inom
vissa av regionerna dven IT-specialister. Respektive region kommer att ansvara for
forvaltningen av SBR. Forvaltningsstyrning sker i samverkansorganisationens
styrgrupp. Inledningsvis kommer driften av SBR att ske i Region Uppsala.

Kallkoden for den senaste versionen av SBR kommer 6verlatas till Region Uppsala
fran Inera AB. Region Uppsala kommer att utveckla ny kdllkod om 6verlatelse inte
sker. Data i SBR ska 6verlatas fran Inera AB enligt villkor i kommande
Overlatelseavtal.

Verksamhetsmdissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

SBR kommer att skapa forutsattningar och underlatta att lagen (2002:297) om
biobanker i hilso- och sjukvarden m.m. féljs.

Kostnaden for att driva det framtida SBR ska béaras av de ingaende parterna enligt en
modell som beskrivs i samverkansavtalet och som grundar sig pa antal invanare i
regionerna. For ar 2022 till och med ar 2025 kommer 10 miljoner kronor per ar att
faktureras vilket motsvarar den genomsnittliga kostnad regionerna haft for SBR de
senaste fem aren. Grundkostnaden omfattar |[6pande drift- och férvaltningsstyrning
samt vidareutveckling av SBR. Kostnader i form av resurser fran regionernas
biobankssamordnare samt regionala biobankscentrum tillkommer. Dessa resurser
finansieras pa samma satt som idag av respektive region. En rekryteringsprocess
pagar pa CIFU forskning for att utdoka resurserna for biobankssamordning i Region
Vastmanland.

Innehall och data i SBR tillhor respektive biobankshuvudman, vilket innebar att
Region Uppsala blir personuppgiftsbitrade. Region Uppsala kommer som
personuppgiftsbitrade sta for teknisk bearbetning och lagring av uppgifterna i SBR for
ovriga regioners rakning och kommer att teckna personuppgiftsbitradesavtal med
respektive biobankshuvudman. Region Uppsala kommer ocksa med stéd av
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delegation att kunna verkstélla beslut om utldamnande fran andra regioner inom
ramen for sin roll som personuppgiftsbitrade.

Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte medféra ndgra miljdkonsekvenser
Madnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdésta

Barns rattigheter med avseende pa hantering av biobanksprov regleras av
biobankslagen och etiklagen. SBR underlattar hantering av samtyckesbeslut vilket kan
underlatta for personer som 6nskar andra ett givet samtycke.

Invanarperspektiv

Den framsta nyttan med SBR ar att det underlattar hanteringen av invanarnas
samtyckesbeslut avseende biobanksprov samt gor det lattare att ska efter prover
som kan vara till nytta for forskning.

Uppféljning

For att mojliggora nationella uttag av data fran biobanksregistret bor regionen — pa
sikt — fatta beslut om extern delegation till anstalld inom Region Uppsala avseende
beslut om provning att [amna ut allmanna handlingar enligt tryckfrihetsforordningen
samt offentlighets- och sekretesslagen. Region Uppsala aterkommer med underlag
avseende detta senare.

Forslag till beslut
1. Region Vastmanland ska inga avtalssamverkan enligt kommunallagen avseende
Svenskt Biobanksregister.

2. Uppdrag och medel 6verfors fran Inera AB till Region Uppsala avseende Svenskt
biobanksregister.

regionala utvecklingsmedel

Sammanfattning

Regionen beviljar arligen medel inom regional utveckling utifran faststallda
ekonomiska ramar i regionplanen. Medlen fordelar sig dels pa driftbidrag/
medlemsavgifter, dels pa projektbidrag. Fordelningen foljer Regelverk - Regionens
medel for regionalutveckling, Rv181035, Beslut §389, 2017-12-20.

Beskrivning av drendet

Fordelningen utgar fran det regionala utvecklingsansvaret och de uppgifter som
regionen har. Utgangspunkten ar att skapa mervarde av tillgdngliga resurser i syfte
att bidra till hallbar regional utveckling i Vastmanland. Medlen ska bidra till
maluppfyllelse av RUS.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Arendet finansieras inom ramen for Regionala utvecklingsférvaltningens budget for
2021.
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Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte medféra nagra miljékonsekvenser.
Midnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta

Hallbar regional utveckling och tillvaxt ar till gagn for alla invanare i Vastmanland.
Nagra delar beror barn direkt. Exempelvis innebér beslutet innebar ett stod till Ung
Fortagssamhet (UF) som ger barn och ungdomar majlighet att trana och utveckla sin
kreativitet, foretagsamhet och sitt entreprendrskap.

Invanarperspektiv

Arendet innebir ett stdd till regional utveckling i ldnet och bidrar till att utveckla
Vastmanland till gagn for lanets invanare.

Uppféljning

Uppfoljning sker inom ordinarie system for redovisning och féljs darmed i delars- och
arsredovisning. Vidare sker avstamning med projekt som aven erhaller andra medel i
form av statliga regionala utvecklingsmedel.

Forslag till beslut

1. Forslag till fordelning av bidrag inom omradet Regional utveckling for ar 2021
faststalls.

11 Rapport 6ver uppféljning av intern kontroll 2020
RV201643

Bilaga 4 | reglementet for internkontroll anges att det arligen ska upprattas en sarskild plan
for granskning/uppféljning av den interna kontrollen. Resultatet fran uppféljningen
ska rapporteras till regionstyrelsen och sammanfattas i redovisad rapport.

For ar 2020 foreligger nu samtliga forvaltningars uppfdljningar. Uppfdljningarna har
redovisats i respektive forvaltnings delarsrapport.

| 2020 ars interna kontrollplan ar féljande uppféljningsomraden regiongemensamma:

° Kontroll av efterlevnad av lag/rutin/instruktion for brandskydd
e Kontroll av efterlevnad av riktlinje for bisyssla
e  Kontroll av rehabilitering

e Kontroll av I6neutbetalningar, att utanordningslistan i Heroma kontrolleras och
signeras.

. Kontroll av efterlevnad av attestreglementets javsregler

Av uppféljningen framgar att atgarder behover vidtas inom samtliga
regiongemensamma uppfoljningsomraden. Férvaltningarna har angett att de redan
vidtagit eller planerar att vidta atgarder for att korrigera de brister som har upptackts
vid uppféljningen av den interna kontrollen. Brandskydd har pa grund av Covid-19
inte foljts upp pa det satt som planerats 2020 och foreslas darfor foljas upp 2021.
Bisyssla kommer fran och med 2021 kunna registreras i Heroma, vilket mojliggor en
mer omfattande kontroll av efterlevnad och féreslas darfor féljas upp 2021. Aven
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kontroll av I6neutbetalningar som trots forbattringar av antalet signerade
utanordningslistor inte natt upp till en tillfredstdllande niva foéreslas féljas upp 2021.

Forslag till beslut

1. De forvaltningar som uppvisar brister i uppféljningen far i uppdrag att vidta
atgarder sa att géllande rutiner och instruktioner efterfoljs.

2. Brandskydd, bisyssla och |6neutbetalningar foljs upp 2021.

| 6vrigt laggs rapporterna over uppfoljningen av den interna kontrollen 2020 till
handlingarna.

12 Intern kontrollplan 2021

RV201642

Bilaga5a-b

| reglementet for internkontroll anges att regionstyrelsen arligen ska uppréatta en
sarskild plan for granskning och uppfoljning av den interna kontrollen. Kontrollplanen
skall inarbetas i forvaltningsplanen och rapporteras till regionstyrelsen efter
deladrsrapport 2.

Foreligger forslag till intern kontrollplan for 2021 for regionens férvaltningar och
program Nytt Akutsjukhus Vasteras.

Forslag till beslut
1. Forslag till intern kontrollplan for 2021 godkanns.

13 Understillverk inklusive avbrottsfri kraft vid Vastmanlands sjukhus Visteras

RV180156

Sammanfattning

Regionstyrelsen beslutade 2018-01-31 § 12 att projektering skulle pabdrjas gallande
rubricerat drende. Under projekteringens utférande har drendets omfattning och
utformning dndrats. Projekteringen och upphandlingen ar nu fardigstalld och for att
komma vidare behover ett finansiellt igdngsattningstillstand beviljas.

Beskrivning av drendet

De befintliga understallverken ar gamla, fran det att husen byggdes i bérjan pa
sjuttio- respektive attiotalet, och behéver moderniseras for att kunna underhallas
och for att fa robustare understéllverk.

Dagens vardprocess ar valdigt tekniktat och kravet pa avbrottsfri kraft, sa kallad UPS
(Uninterruptible Power Supply), 6kar standigt. Stérre och centralt placerade UPS-
anlaggningar, i anslutning till understallverken, minimerar behovet av manga sma
anlaggningar.

Ursprungligen omfattade drendet hus 06, 13 och 15. Projekteringen samt analyser av
de reservkraftsprov som genomforts under projekteringstiden har visat att arendet
behover utdkas till att omfatta dven hus 05 och 09. Detta for att sakerstalla den
avbrottsfria kraften i de mest verksamhetskritiska byggnaderna.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Detta projekt sakerstaller elkraftférsorjningen och den avbrottsfria kraften i hus 05,
06, 09, 13 och 15 vid Vastmanlands sjukhus Vasteras.
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Investeringen berdknas till 19 miljoner kronor. Projektet ar tidigare kostnadsbedémt
till 15 miljoner kronor och kostnadsékningen orsakas av skicket pa nuvarande
understallverk i hus 05 och 09 som behdéver bytas ut i stérre omfattning an vad
tidigare varit kant for att sakerstalla avbrottsfri kraft.

Investeringen pa 19 miljoner kronor inarbetas i kommande investeringsplan och
finansieras som en fastighetsgemensam investering.

Den 6vriga elkraftsutbyggnaden pa sjukhusomradet i Vasteras hanteras och
finansieras inom programmet for det nya akutsjukhuset.

Hus 13 planeras att rivas efter uppférandet av det nya akutsjukhuset. Detta innebar
att avskrivningstiden for detta projekt anpassas efter denna férutsattning och den
uppgar till 12 ar. Verksamheterna i hus 13 ar av sa viktig karaktar att det bedéms som
en alltfor stor risk och ej patientsdkert att utesluta och inte investera i detta hus
under byggnadens kvarstaende tid.

Investeringsradet har behandlat drendet och tillstyrker finansiellt
igdngsattningstillstand.

Arendet beddms inte f& ndgra juridiska konsekvenser for regionens verksamhet.

Hdllbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte medféra ndgon férhdjd miljdpaverkan.
Midnskliga réittigheter — prévning av barnens bdista
Arendet beddms inte f& ndgra konsekvenser fér barn.

Invanarperspektiv

Nya understallverk inklusive avbrottsfri kraft innebar en minskad risk for storningar
inom varden och darmed 6kad patientsakerhet.

Uppféljning
Arendet foljs upp l6pande enligt Regionfastigheters styrdokument.

Foérslag till beslut

1. Finansiellt igdngsattningstillstand beviljas gallande understéllverk inklusive
avbrottsfri kraft i hus 05, 06, 09, 13 och 15, vid Vastmanlands sjukhus Vasteras,
till en beraknad investering av 19 miljoner kronor.

14 Ombyggnad av labb 17, Rontgenkliniken, Vastmanlands sjukhus Vasteras
LVF200009

Sammanfattning

Bilaga6a-b Rontgenkliniken har ett behov av att byta ut rontgenutrustningen i labb 17 i Vasteras.
Forutom att réntgenutrustningen byts ut behover rontgenlabbet ocksa byggas om
med en ombyggnadskostnad som féljd.
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Beskrivning av drendet

Rontgenutrustningen i labb 17 &r dlderstigen samt uttjant och behoéver bytas ut. Den
nya utrustningen ar inte kompatibel med nuvarande labbets utformning och layout
vilket innebar en ombyggnation. Den nya utrustningen ar dessutom tyngre an den
nuvarande vilket innebar att en bjalklagsforstarkning ocksa maste utforas.

Arendet har i ett tidigare skede varit ndgot lagre kostnadsbedémt och darmed varit
kategoriserat som en funktionsanpassning. Detta innebar att lokalplanering och
projektering av darendet redan utférts och beslut om finansiellt igdngsattningstillstand
kvarstar.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Investeringen beraknas till 3,1 miljoner kronor och finansieras av Halso- och
Sjukvardsforvaltningen som ett hyrestillagg. Hyrestillagget uppgar till 350 000 kronor
per ari 10 ar.

Investeringen finns ej med i nuvarande fastighetsinvesteringsplan men kommer att
inarbetas i den kommande for ar 2021.

Investeringsradet har behandlat drendet och tillstyrker finansiellt
igdngsattningstillstand.

Arendet beddms inte f& nagra juridiska konsekvenser fér regionens verksamhet.

Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddéms inte medféra ndgon forhéjd miljdpaverkan.
Madnskliga rdttigheter — prévning av barnens bdsta
Arendet beddms inte f& ndgra konsekvenser fér barn.

Invanarperspektiv
En fortsatt bibehallen réntgenlabbvolym torde vara positiv for lanets invanare.

Uppféljning
Arendet foljs upp l6pande enligt Regionfastigheters styrdokument.

Forslag till beslut

1. Finansiellt igdngsattningstillstand beviljas géllande ombyggnad av labb 17, pa
Rontgenkliniken vid Vastmanlands sjukhus Vasteras, till en berdknad investering
av 3,1 miljoner kronor.

15 Ersittning for fastighetsomstallningskostnader i Sala, K6ping och Visteras

LVF200008

Sammanfattning

Regionfastigheter har under 2020 haft merkostnader i form av 6kade
avskrivningskostnader, rivningskostnader och 6vriga merkostnader i Sala, Képing och
Vasteras. Merkostnader/fastighetsomstallningskostnader ingar inte i regionens



FOREDRAGNINGSLISTA 13 (20)
RS

2020-11-24

hyresmodell utan budgeteras i regionstyrelsens anslag, vilket innebar att ersattning
till Regionfastigheter behover utgar for att balansera resultatet.

Beskrivning av drendet

Avskrivningstakten har dkats i Sala respektive Vasteras i syfte att minimera de
kvarvarande bokférda vardena i samband med uppférandet av den nya
sjukhusbyggnaden i Sala respektive det nya akutsjukhuset i Vasteras. Uppgar till 2,7
miljoner kronor.

Rivningsarbetet av gamla ambulansen i Koping har fardigstallts och kostnad 2020
uppgar till 1,0 miljon kronor.

Marksaneringsarbetet pa platsen dar nybyggnationen i Sala ska utféras kommer att
avslutas under hosten 2020. Nerlagda kostnader 2020 uppgar till 5,5 miljoner kronor.
Arbetet paborjades och utfordes till storsta delen under 2019. Totalt nerlagda
kostnader for marksaneringen uppgar till 31,8 miljoner kronor, vilket ar lagre an
ursprunglig prognos (37 miljoner kronor).

Ovriga ersattningsbehov som uppkommit for handelser som ej rymts inom
driftbudgeten ar en hyresrabatt till Folktandvarden i Vastmanland AB (pa grund av
storningar av ombyggnation i Sala), hyra for reservkraft samt evakueringskostnader
for BUP. Dessa uppgar till 2,7 miljoner kronor.

Invanarperspektiv
Arendet beddms inte ha ndgon direkt paverkan for invanarna.

Verksamhetsmdissiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Ersattningsyrkandet uppgar till 11,9 miljoner kronor varav avskrivningarna ar 2,7
miljoner kronor, rivningskostnaderna 1,0 miljon kronor, marksaneringen 5,5 miljoner
kronor samt 6vrigt 2,7 miljoner kronor.

Miljékonsekvenser
Arendet beddéms inte medféra ndgon forhéjd miljdpaverkan.

Uppféljning
Arendet foljs upp l6pande enligt Regionfastigheters styrdokument.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsen godkdnner att maximalt totalt 11,9 miljoner kronor fér
fastighetsomstallningskostnader tas i ansprak fran anslaget till regionstyrelsens
forfogande 2020 och tillférs Regionfastigheter.

16 Flaggning pa de fem nationella minoriteternas flaggdagar
RV201635

Beskrivning av drendet

Bilaga 7 Flaggning har ett stort symbolvédrde fér manga méanniskor. Utéver de nationella
flaggdagarna foreslas Region Vastmanland att flagga pa fyra av de fem nationella
minoriteternas flaggdagar, samt vid stérre hbtg-arrangemang i lanet - exempelvis
lokala Pridefestivaler som Region Vastmanland samverkar med eller hbtg-evenemang
som regionen anordnar pa egen hand. Region Vastmanland skulle da ha samma
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flaggpolicy som Lansstyrelsen i Vastmanland och manga kommuner i ldnet och i
landet. Att flagga pa dessa dagar ar ett satt att uppmarksamma och bidra till att 6ka
forstaelsen fér nationella minoriteter, mangfaldens betydelse for en hallbar
utveckling och alla manniskors lika varde. Det ligger i linje med Region Vastmanlands
vardegrund.

Flaggdagar fér Nationella minoriteter

Utover nationella flaggdagar foreslas att foljande flaggdagar uppmaéarksammas med
respektive nationell minoritets flagga: 6 februari samernas nationaldag (samiska
flaggan), 24 februari sverigefinnarnas dag (sverigefinnarnas flagga), 8 april romernas
nationaldag (romska flaggan) och 15 juli tornedalingarnas dag (Meanflaku).

| de fall Region Vastmanland har mer dn en flaggstang pa samma plats, ska det
flaggas med bade minoritetens flagga och den svenska flaggan. Observera att nar
minoriteternas flagga kombineras med den svenska flaggan sa ska den svenska
flaggan alltid inta hederspositionen.

Flaggdagar med regnbdgsflaggan

Region Vastmanland foreslas att flagga med regnbagsflaggan i samband med stérre
hbtg-arrangemang, som exempelvis lokala Pridefestivaler som genomfors i lanet, nar
Region Vastmanland deltar som samverkanspart, samt vid regionens egna hbtg-
evenemang. Flaggning ska da ske med regnbagsflaggan pa den ort dir Region
Vastmanland har flaggstanger och evenemanget anordnas.

| de fall Region Vastmanland har mer an en flaggstang pa samma plats, ska det
flaggas med bade regnbagsflaggan och den svenska flaggan. Observera att nar
regnbagsflaggan kombineras med den svenska flaggan sa ska den svenska flaggan
alltid inta hederspositionen.

Information om vilka dagar flaggning med regnbagsflaggan ar aktuell kommer
verksamheten Hallbarhet arligen i god tid att underratta Fastighet och
serviceforvaltningen om.

Verksamhetsmdissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Region Vastmanland har totalt sju flaggstdanger - en flaggstang utanfér huvudentrén
vid sjukhusen i Fagersta, Sala och Vasteras, vid entrén till Rattspsykiatri Vastmanland
i Sala och vid Tarna folkhogskola. Utanfor sjukhuset i Koping finns tva flaggstanger.
Fastighet och serviceférvaltningen har det 6vergripande ansvaret for flaggningen.
Forvaltningen har avtal med Securitas, vaktmastaren pa folkhogskolan och en
pensiondrsklubb for fore detta medarbetare vid sjukhuset i Sala for att ombesorja
flaggningen. Flaggstangen i Fagersta ar ny, inga flaggor och inget avtal finns dnnu
avseende flaggningen dar. Beslut om att flagga pa nationella minoriteters
hogtidsdagar samt med regnbagsflaggan, kommer att fora med sig vissa kostnader
avseende inkop av flaggor (initialt och ersattningsflaggor vid behov nar gamla flaggor
slitits ut) samt for tjansten att utféra flaggningen. Driftskostnaderna for fem nya
flaggdagar per ar uppskattas till cirka 35 000 kronor, till det tillkommer ink6p av
flaggorna. Kostnaderna ryms inom befintlig budget hos Fastighet och
serviceforvaltningen.



FOREDRAGNINGSLISTA 15 (20)
RS

2020-11-24

Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte ge paverkan p& miljo, klimat och regionens resurshéllining.
Midnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta

Enligt lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak har Region
Vastmanland ett ansvar att framja barns utveckling av kulturell identitet. Att
uppmarksamma nationella minoriteter genom flaggning ar ett satt att
uppmarksamma barn och unga som tillhér en nationell minoritet. Likasa ar flaggning
med regnbagsflaggan ett satt att uppmarksamma barn som lever i regnbagsfamiljer,
samt hbtg-barn/ungdomar. Att flagga med minoriteternas flaggor och
regnbagsflaggan ar ett led i arbetet med att forverkliga barnkonventionens
grundprinciper: barns ratt till icke-diskriminering, barnets basta, barns ratt till
utveckling och barns ratt till delaktighet, samt barnets basta.

Invanarperspektiv

Flaggning har tagits upp med den sverigefinska minoriteten pa samrad, dar samradet
staller sig positivt till att flagga for nationella minoriteter. Beslutet att flagga pa
nationella minoriteters hogtidsdagar samt under hbtg-evenemang ar ett satt att
sprida kunskap om mangfald och méanskliga rattigheter till invanarna.

Uppféljning
Uppfoljning kommer att ske arligen av verksamheten Hallbarhet.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsen beslutar att Region Vastmanland ska flagga med samiska,
sverigefinska och romska flaggan samt meéanflaku pa respektive nationell
minoritets hogtidsdag 6 februari, 24 februari, 8 april och 15 juli.

2. Region Vastmanland ska flagga med regnbagsflaggan i samband med storre
hbtg-evenemang i lanet, som regionen anordnar pa egen hand eller i samverkan
med andra organisationer.

17 Namndinitiativ om att sékra kapital for att investera i kultur/kulturfond - aterrapport
RV200380

Bilaga 8 Malin Gabrielsson (KD) lamnade vid regionstyrelsens sammantrade 2020-03-03
namndinitiativ med forslag om att ge regiondirektoren i uppdrag att redovisa hur stor
andel Region Vastmanland de senaste 5 aren (uppdelat per ar) avsatt av total
investeringsbudget (fastighet och infrastruktur) for kulturell utsmyckning och
gestaltning utfort av bild- och formkonstnarer, samt att redovisa hur
pensionsforvaltningen skulle kunna inrymma fonderade medel utifran
enprocentregeln eller pa vilket sdtt Region Vastmanland skulle kunna fondera dessa
medel.

Regionstyrelsen gav 2020-03-24 regiondirektéren i uppdrag att bereda férslaget och
aterkomma med forslag till vidare handlaggning.
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Vid regionstyrelsens sammantrade 2020-09-01 § 205 aterremitterades drendet med
motiveringen att sammanstallningen med efterfragade uppgifter behévde
kompletteras.

Uppdrag 1: att redovisa hur stor andel Region Viéstmanland de senaste 5 dren
(uppdelat per d@r) avsatt av total investeringsbudget (fastighet och infrastruktur) fér
kulturell utsmyckning och gestaltning utfért av bild- och formkonstndirer.

Konst (I6s6re) kops in for ett arligt anslag, for narvarande 500 000 kr per ar, nedan
framgar budgeterade belopp och utfall de senaste aren.

Ar Budgetram konst (tkr) | Utfall (tkr)
2015 |0 129

2016 |0 197

2017 200 212

2018 |200 206

2019 |500 489

2020 |500

Det regelverk som tillampas idag av regionfastigheter vad galler fast konst ar 0,5 %
bygginvesteringskostnaden. Fast konst vid ny- och ombyggnationer bestalls efter
investeringsradets godkdnnande upp till 0,5 % av bygginvesteringskostnaden. Fran
och med 2015 tillampar regionen komponentavskrivning viket innebar att
investeringar i mark, byggnader och tekniska anldggningar indelas i olika
komponenter med anledning av att de har olika nyttjande tid. En av komponenterna
ar fast konst som inte skrivs av under nyttjandetiden.

Regionfullmaktige faststaller investeringsramar for respektive ar. Ramarna for
fastighetsinvesteringar ar inte detaljerade. Férvaltningarna utarbetar
investeringsplan utifran faststallda ramar som sedan beslutas av regionstyrelsen.
Regionstyrelsen har mojlighet att prioritera konstnarlig utsmyckning och gestaltning i
investeringsplanen.

Uppdrag 2 Att redovisa hur pensionsférvaltningen skulle kunna inrymma fonderade
medel utifrdn enprocentregeln eller pa vilket sétt Region Vidstmanland skulle kunna
fondera dessa medel.

Det bedéms maijligt att pensionsférvaltningen dven skulle kunna inrymma fonderade
medel for kultur, men att ett sddant upplagg kraver beslut bland annat i
regionfullmaktige. For pensionsmedlen finns exempelvis idag en finanspolicy som
styr hanteringen, och motsvarande regelverk skulle behdva skapas for dessa medel.
Avsattning av medel skulle kunna ske som separata beslut, eller genom att
regionstyrelsen i samband med beslut om arlig avsattning till
pensionsmedelsportféljen utokar det belopp som avsatts for att inrymma aven medel
till framtida kultursatsningar.

Den stora fordelen med att fondera medlen tillsammans med pensionsmedlen ar att
forvaltningskostnaderna blir valdigt laga for dven detta kapital samt att inga nya
upphandlingar etc. behdver genomforas for att fa tillgang till bra fonder och god
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riskspridning eftersom det redan finns i pensionsportféljen. Nackdelen ar 6kade
administrativa insatser, eftersom kapitalet maste kunna sarskiljas fran
pensionsmedlen exempelvis vid bokforing, rapportering och uppféljning for att inte
skapa en otydlighet eller oonskade konsekvenser. Det finanssystem som regionen
idag tillampar for pensionsmedelsférvaltning klarar inte av att sarskilja kapitalet i en
och samma portfolj. En maojlig [6sning ar att bekosta utveckling av finanssystemet for
bokféring och rapportering, alternativt krdvs administrativa manuella atgarder for att
kunna sarskilja kapitalet.

Att fondera ytterligare kapital utéver vad som ar budgeterat till pensionsportfoljen
innebar att kapitalet maste lanas upp, eftersom regionen idag saknar likvida medel.
Det medfor i sin tur en rantekostnad. En ytterligare osdkerhetsaspekt att beakta ar
att, med radande konjunktur och osakerhet i aktiemarknaden, gar det inte att rékna
med positiv avkastning vid kortare investeringshorisont an 5-10 ar. | praktiken
innebar det osdkerhet kring vilka resurser som slutligen kommer finnas till
extrasatsningar pa kultur de ar da det ar aktuellt att genomfdra satsningarna.

Utover ovanstaende alternativ har féljande alternativa I6sningar utretts:

. Finansforvaltningen skoter sidolopande en egen “fondportfolj” for detta
dndamal.

e  Fonderade pengar satts in i ny separat stiftelse eller fond.

e  Prioritering av budgetmedel till kultur i varden sker inom ramen for den
ordinarie budgetprocessen och ekonomistyrningen.

Finanssystemet har inga begransningar for att ha flera separata fondportfoljer i ett
och samma system. Men for de tva forsta alternativen ar nackdelarna i huvudsak
desamma som beskrivits ovan, och den samlade bedémningen &r att de dessutom
innebar ytterligare administration och samre villkor eller fondplaceringar, vilket inte
kompenserar fordelarna med eventuell tydligare separering av medlen.

Det basta och effektivaste sattet att gynna och stotta konstnarer och kultur i varden
beddms sammanfattningsvis vara att prioritera tillrackliga ekonomiska resultat for
regionen (resultat minst enligt god ekonomisk hushallning). Genom att nédvandiga
ekonomiska resultat nas kan regionen fortsatta att fondera pensionsmedel som
generar fortsatt goda finansiella intdkter 6ver tid, vilket langsiktigt skapar
budgetutrymme som exempelvis kan anvandas till framtida prioritering av
kultursatsningar.

Forslag till beslut

1. Namndinitiativet anses besvarat.

18 Ansokan om investeringsbidrag inom kommersiell service
RV201597

Delar av beslutsunderlaget omfattas av sekretess. Dessa delar presenteras vid
sammantréidet.
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Sammanfattning

Hajo och Khalaf AB ansckt om foretagsstod enligt férordning (2000:284) om stdd till
kommersiell service. Underlag redovisas vid sammantradet. Da det sokta beloppet
overstiger 1 miljon kronor ska beslut om stod fattas av regionstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Region Vastmanland far for att framja tillgangen till dagligvaror lamna bidrag till
bland annat butiker. Enligt forordning (2000:284) kan ett foretag fa maximalt 50% av
investeringen i bidrag, dock maximalt 1 500 000 kronor under en trearsperiod.

Vissa villkor maste dock vara uppfyllda. Stodet ar heller inte nagot rattighetsstod
utan kan bifallas eller avslas efter en bedémning om hur Vastmanlands del av 1:1
anslaget bast bor anvandas for att framja utveckling i vart lan.

Invanarperspektiv

Etableringen galler Ramnas dar Coop butiken lagts ner och invénarna inte langre har
nagon fullsortimentsbutik.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering
Bidrag av den har typen lamnas ur 1:1-anslaget.

Uppféljning
Forordningen foreskriver att den har typen av drenden maste féljas upp om de
beviljas, vilket kommer att ske vid ett beviljande.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsen avslar ansokan av konkurrensskal.

19 Yttrande Over revisionsrapporten Granskning av ambulanssjukvard och ambulansdirigering

RV201087
Bilaga 9 a Regionens revisorer har éverlamnat revisionsrapporten Granskning av
ambulanssjukvard och ambulansdirigering till regionstyrelsen fér yttrande.
Bilaga9b Ett forslag till yttrande redovisas.

Foérslag till beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till regionens revisorer som regionstyrelsens
yttrande.

20 Yttrande 6ver anmalan till Justitieombudsmannen

RV201002
Bilaga 10 a Justitiecombudsmannen, JO, har éverlamnat en anmalan till JO till Region
Vastmanland for yttrande.
Bilaga 10 b Ett forslag till yttrande redovisas.

Forslag till beslut

1. Forslaget 6verlamnas till Justitiecombudsmannen, JO, som Region Vastmanlands
yttrande.
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21 Manadsrapport oktober 2020 for Halso- och sjukvardsférvaltningen
RV200127
Bilaga 11

Forslag till beslut
1.

22 Manadsrapport oktober 2020 for Region Vastmanland
RV200127

Bilaga 12

Forslag till beslut
1.

23 Namndinitiativ om snabbtest i Vastmanland
RV201631

Bilaga 13 Jenny Landernés, Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Hakan Freijd och
Maria Dellham, alla (M), lamnar namndinitiativ om att tillse tillgang pa snabbtest i
Vastmanland for covid-19 enligt bilaga.

Forslag till beslut

1. Regiondirektoren far i uppdrag att bereda fragan och aterkomma med forslag
till vidare hantering.

24 Anmalan politisk sekreterare

Politiskt parti som ar representerat i fullmaktige har mojlighet att tillsatta politisk
sekreterare. Enligt reglementet ska anmadlan om att politisk sekreterare tillsatts géras
till regionstyrelsen.

Vicktoria Bagi (V) har under Adam Soderkvist Maattas foraldraledighet tillsatts pa 50
procents tjanst for tiden 2020-11-02 -- 2021-08-13.

Forslag till beslut

1. Informationen noteras.

25 Anmalningsdrenden

Bilaga 14 a) Protokoll fran sammantrdde med regionstyrelsens arbetsutskott 2020-10-13
Bilaga 15 b) Protokoll fran sammantrdade med strategisk regional beredning 2020-10-16

c) Protokoll fran ordinarie foreningsstamma for Vastmanlands Tolkservice ek
forening 2020-05-15

Bilaga 16 d) Granskning av styrning och ledning av kulturverksamhet, rapport fran regionens
revisorer (RV201200). Svar har begarts fran kultur- och folkbildningsndmnden;
styrelsen och fullmaktige for kinnedom.

Bilaga 17 e) Granskning av regionalt cancercentrum (RCC) Orebro-Uppsala sjukvardsregion,
rapport fran regionens revisorer (RV201198). Rapporten besvaras vid
sammantrdadet 2020-12-15.
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Bilaga 21

FOREDRAGNINGSLISTA 20 (20)
RS

2020-11-24

f)  Inriktningsunderlag infor transportinfrastrukturplanering fér perioden 2022-
2033 och 2022-2037, remiss fran Trafikverket (RV201478). Remissen besvaras
vid sammantradet 2021-02-02.

g) Rekommendation om mobilitetsstod till folkhégskolorna 2021, meddelande nr
13/2020 fran styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner, SKR (RV201473)

h) Delarsrapport per 2020-08-31 for AB Transitio
i)  Affars- och verksamhetsplan 2021 - 2023 for Folktandvarden Vastmanland AB

Forslag till beslut

1. Anmalningsdrendena laggs till handlingarna.



