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Organ Regionstyrelsen 

Plats Sammanträdesrum Mälaren, Regionhuset, Västerås 

Tidpunkt Onsdagen den 28 november 2018, klockan 09.00 

 
Ledamöter Denise Norström (S), Ordförande 
 Kenneth Östberg (S) 
 Lena Johansson (S) 
 Tommy Levinsson (S) 
 Ulrika Spårebo (S) 
 Shpetim Pirraku (S) 
 Helena Hagberg (L), 1:e vice ordförande 
 Barbro Larsson (C) 
 Tomas Högström (M), 2:e vice ordförande 
 Mikael Andersson Elfgren (M) 
 Jenny Landernäs (M) 
 Malin Gabrielsson (KD) 
 Hans Jansson (V) 
 Ingvar Jonsson (SD) 
 Sven Fallgren (SD) 
  
Ersättare Johanna Skottman (S) 
 Fehmi Paulus (S) 
 Agne Furingsten (L) 
 Magnus Ekblad (C) 
 Håkan Freijd (M) 
 Maria Dellham (M) 
 Louise Eriksson (SD) 
  
Övriga Anders Åhlund, regiondirektör 
 Anne-Marie Svensson, hälso- och sjukvårdsdirektör 
 Fredrik Holst, ekonomidirektör 
 Lena Freijd, tf hr-direktör 
 Maria Linder, regional utvecklingsdirektör 
 Eva Lindahl, kommunikationsdirektör 
 Håkan Wittgren, förvaltningsdirektör Västmanlands sjukhus 
 Christina Jogér, förvaltningsdirektör PPHV 
 Marianne Bergendal, förvaltningsdirektör Verksamhets- och ledningsstöd 
 Fredrik Alm, administrativ chef 
 Christina Ersson, mötessekreterare 

 

1 Fastställande av föredragningslista 

Förslag till beslut 
1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 
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2 Föregående protokoll 

Anmäls att protokollet från sammanträdet 2018-10-31 justerats i föreskriven 
ordning. 

3 Justering 

Förslag till beslut 
1. Mikael Andersson Elfgren utses att tillsammans med ordföranden justera 

dagens protokoll. 

4 Nästa sammanträde 

Förslag till beslut 
1. Regionstyrelsens nästa ordinarie sammanträde ska äga rum onsdagen den 19 

december 2018. 

5 Muntlig information 

• Information från förvaltningsdirektörerna 
- Månadsrapport till och med oktober 2018 för Västmanlands sjukhus 
- Månadsrapport till och med oktober 2018 för Verksamhets- och 

ledningsstöd 
- Månadsrapport till och med oktober 2018 för Primärvård, psykiatri och 

habiliteringsverksamhet 
- Tillgänglighet till barn- och ungdomspsykiatrin  

 

• Månadsrapport till och med oktober 2018 för Region Västmanland 

• Almi Invest, beslut om ny fond 

• Återrapport forskningsmedel psykiatri 

• Styrelsens roll 

• Webbsändning av regionstyrelsens sammanträden 
 

6 Samverkan med fackliga organisationer 

Ärendena i föredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal. 

Ärenden till Regionstyrelsen 
7 Robotdalen, beslut om finansiering och medlemskap 

RV172109 

Sammanfattning 
Region Västmanland föreslås gå in som en medlem i Robotdalen ekonomisk förening 
samt att bidra med finansiering. 

Beskrivning av ärendet 
Robotdalen verkar sedan 2003 och startade som ett tioårigt så kallat Vinnväxtprojekt, 
med stöd från Vinnova, och är organiserad som en centrumbildning inom 
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Mälardalens högskola. Robotdalen har utöver nya produkter på marknad och nya 
företag i regionen även bidragit till effektivisering och ökad innovationskraft i företag. 
Länsstyrelsen i Västmanlands län och Landstinget i Västmanlands län har varit med 
och gett stöd till Robotdalen sedan starten. 

Robotdalen har en ambition att öka andelen annan finansiering än regional och 
kommunal offentlig finansiering. För att skapa bättre möjligheter att ta in 
kommersiella intäkter har Mälardalens högskola ansökt om att få bilda ett 
holdingbolag. I avvaktan på att ett sådant eventuellt kan bildas finns planer på att 
bilda Robotdalen förening, en ideell förening. Ett konstituerande möte planeras 
hållas innan årsskiftet. När/om ett holdingbolag bildats upplöses Robotdalen förening 
och de värden som uppstått i denna förs över till holdingbolaget. 

Inför 2018 inkom Robotdalen med en ansökan om 1,5 miljoner kronor per år i tre år 
som driftbidrag. Region Västmanland beslutade i regionstyrelsen i november 2017 att 
bevilja Robotdalen 1,5 miljoner kronor för verksamheten 2018. Beslut fattades 
samtidigt att göra en översyn inför ställningstagande om eventuell finansiering 
kommande år. 

Under 2018 har en arbetsgrupp på uppdrag från region- och kommunledningar i 
Region Västmanland, Regionförbundet Sörmland (även Landstinget Sörmland), 
Västerås stad och Eskilstuna kommun genomfört en genomlysning av Robotdalens 
verksamhet. Arbetsgruppen har haft representant från var och en av ovanstående 
organisationer. 

Arbetsgruppen redovisade genomlysningen av Robotdalens verksamhet för region- 
och kommunledningarna som kom fram till följande förslag: 

• Åtagandet avser perioden 2019-2021 

• Finansieringen från Region Västmanland fasas ut och uppgår per år till 1,5 
miljoner kronor år 2019, 1 miljon kronor år 2020 och 0,5 miljoner kronor år 
2021; totalt 3 miljoner kronor. 

 

Invånarperspektiv 
Förslaget bedöms innebära positiva konsekvenser för länets tillväxt. Inga direkta 
konsekvenser för barn eller andra invånare bedöms uppstå. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 
För att långsiktigt säkra förutsättningarna för Robotdalens verksamhet behövs medel 
för driftfinansiering. Förslaget till beslut i detta ärende innebär 1,5 miljoner kronor 
för år 2019. Medlen finns inte i regionens budget, vilket innebär att finansieringen 
behöver säkerställas i den reviderade budgeten för 2019 - 2021. Centrum för regional 
utveckling får återkomma till regionstyrelsen med begäran om ianspråktagande av 
medel för 2020 och 2021. 

Miljökonsekvenser 
Investeringar i ny teknik leder till mer miljöeffektiv verksamhet i länets företag. Den 
successiva övergången till ökad andel annan finansiering än lokal och regional 
offentlig bedöms inte medföra några negativa konsekvenser. 
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Uppföljning 
Uppföljning sker vid regelbundna finansiärsträffar, där de lokala och regionala 
offentliga finansiärerna träffar Robotdalens ledning. 

Förslag till beslut 
1. Region Västmanland går in som medlem i Robotdalen förening, under 

förutsättning att Regionförbundet Sörmland/landstinget Sörmland, Västerås 
stad och Eskilstuna kommun fattar motsvarande beslut. 

2. Regionstyrelsen beviljar Robotdalen 1 500 000 kronor för år 2019. Finansiering 
sker från anslaget till regionstyrelsens förfogande. 

8 Almi Invest, beslut om ny fond 
RV181974 

Beskrivning av ärendet 
Bilaga 1 a-b Almi Invest tillför tillväxtkapital i tidiga, riskfyllda utvecklingsfaser där det finns brist 

på privata alternativ. I Östra Mellansverige finns idag två generationers fondprojekt 
med bas i de regionala strukturfondsprogrammen. Båda dessa är tidsbegränsade, det 
första med slutdatum i augusti 2020 (fond 1), den andra 2027 (fond 2). Redan vid 
ingången av projekten var intentionen att uppnå långsiktighet, det vill säga att hitta 
en modell där kapitalet revolveras och återanvänds i respektive region efter 
fondperiodernas slut. 

Efterfrågan på investeringar i regionen bedöms inte sjunka, och bedömningen är 
därför att det finns ett starkt fortsatt behov av investeringar i tidig fas. Almi Invest 
har bidragit till ökad tillgång på tidigt riskkapital för tillväxtföretag i regionen. 
Förutom den insats som kommer från Almi Invest tillförs företagen även kapital från 
andra finansiärer, både i form privat riskkapital och lånekapital från banker, Almi med 
flera. För varje krona som Almi Invest investerat har 2,27 kronor attraherats från 
privata medinvesterare. 

Kapitalinsatsen från Västmanland är baserad på anslag 1:1, vilket innebär att vid en 
eventuell återbetalning sker återföring till statskassan i enlighet med de regler som 
styr anslagsformen. Genom att fullfölja intentionen som fanns vid fondens uppstart, 
det vill säga att skapa en evergreen-struktur, så återanvänds kapitalet i regionen och 
möjliggör nya investeringar. 

Invånarperspektiv 
Förslaget bedöms innebära positiva konsekvenser för länets tillväxt. Inga direkta 
konsekvenser för barn eller andra invånare bedöms uppstå. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 
Finansiering av den långsiktiga fondstrukturen sker genom att kapital lyfts vidare från 
befintligt fondprojekt, för Region Västmanlands del cirka 6,5 miljoner kronor. Skulle 
dessa medel, anslag 1:1, istället återföras till Region Västmanland skulle de återföras 
till statskassan i enlighet med de regler som styr anslagsformen. 

Miljökonsekvenser 
Ärendet bedöms inte medföra direkta miljökonsekvenser. Almi Invest har en beslutad 
hållbarhetspolicy. Miljö finns med som en punkt i underlaget för investeringsbeslut. 
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Uppföljning 
Uppföljning sker löpande vid styrelsemöten med Almi Invest Östra Mellansverige, 
och särskilda finansiärsträffar. 

Förslag till beslut 
1. Den långsiktiga fondstrukturen accepteras i enlighet med förslaget. Detta 

innebär att den villkorliga återbetalningsskyldigheten för Almi Invest Östra 
Mellansverige upphör och att fondbolagets kvarvarande skuld till finansiärerna 
därmed kommer skrivas bort i fondbolagets balansräkning. 

9 Ansökan om investeringsbidrag från Metallpanten AB 
RV181683 

Delar av beslutsunderlaget omfattas av sekretess. Dessa delar presenteras vid 
sammanträdet. 

Sammanfattning 
Metallpanten AB har ansökt om företagsstöd enligt förordning (2015:211) om statligt 
stöd till regionala investeringar. Underlag redovisas vid sammanträdet. Då det sökta 
beloppet överstiger 1 miljon kronor ska beslut om stöd fattas av regionstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
Region Västmanland har möjlighet att lämna bidrag till företag som vill expandera sin 
verksamhet.  Enligt förordning (2015:211) kan ett företag få maximalt 25% av 
investeringen i bidrag, dock maximalt 1 500 000 kronor under en treårsperiod. 

Vissa villkor måste dock vara uppfyllda. Företagen måste visa att de klarar att 
finansiera övriga delar av satsning så pengar inte binds upp för satsningar som ändå 
inte kan genomföras. Stödet är heller inte något rättighetsstöd utan kan bifallas eller 
avslås efter en bedömning om hur 1:1 anslaget bör användas. 

Invånarperspektiv 
Företaget har för avsikt att rekrytera personal i samband med investeringen. Ett 
positivt beslut innebär ingen praxisförändring. 

Uppföljning 
Förordningen föreskriver att den här typen av bidrag ska följas upp. Uppföljning i 
samverkan med Tillväxtverket planeras i hela landet. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 
Bidrag av den här typen lämnas ur 1:1-anslaget. Stora delar av anslaget för 
utbetalningar 2018 är redan uppbundna i andra beslut. Pengarna för detta stöd 
beräknas betalas ut under 2019. 

Förslag till beslut 
1. . 
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10 Rekommendation om finansiering av Tobiasregistret respektive biobanken för navelsträngsblod 
RV181533 och RV181534 

Sjukvårdsdelegationen vid Sveriges kommuner och landsting har vid sammanträdet 
2018-09-13 beslutat att rekommendera landsting och regioner att till Tobiasregistret 
betala 0,75 kronor per invånare och år från och med 2019-01-01 till och med 2021-
12-31, samt att rekommendera landsting och regioner att till Nationella 
navelsträngsblodbanken betala 0,95 kronor per invånare och år från och med 2019-
01-01 till och med 2021-12-31. Tidigare var avgiften till Tobiasregistret 0,48 kronor 
per invånare och år och avgiften till Nationella navelsträngsblodbanken var 1 krona 
per invånare och år. 

Medel för finansiering av Tobiasregistret respektive biobanken för navelsträngsblod 
har avsatts i Region Västmanlands budget. 

Förslag till beslut 
1. Region Västmanland följer rekommendationen att till biobanken för 

navelsträngsblod betala 0,95 kronor per invånare och år från och med 2019-01-
01 till och med 2021-12-31. 

2. Region Västmanland följer rekommendationen att till Tobiasregistret betala 
0,75 kronor per invånare och år från och med 2019-01-01 till och med 2021-12-
31. 

11 Yttrande över remiss från Socialdepartementet, Översyn av maskinell dosdispensering, 
extempore, prövningsläkemedel mm. SOU 2018:53 
RV181406 

Bilaga 2 a Socialdepartementet har överlämnat remiss av betänkandet Översyn av maskinell 
dosdispensering, extempore, prövningsläkemedel mm. (SOU 2018:53) till Region 
Västmanland för yttrande.  
 

Bilaga 2 b Ett förslag till yttrande redovisas. Förslaget har tagits fram gemensamt av landstingen 
och regionerna inom Uppsala-Örebro sjukvårdsregion: Landstingen Dalarna, 
Landstinget Sörmland, Landstinget i Värmland, samt Region Gävleborg, Region 
Västmanland, Region Uppsala län, och Region Örebro län. 

Förslag till beslut 
1. Förslaget överlämnas till Socialdepartementet som Region Västmanlands 

yttrande. 

12 Yttrande över remiss från Socialdepartementet, Utkast till Lagrådsremiss om vissa ändringar i 
PKU-biobanken 
RV180265 

 

Bilaga 3 a Socialdepartementet har överlämnat remissen Utkast till Lagrådsremiss om vissa 
ändringar i PKU-biobanken till Region Västmanland för yttrande.  
 

Bilaga 3 b Ett förslag till yttrande redovisas. Förslaget har tagits fram gemensamt av landstingen 
och regionerna inom Uppsala-Örebro sjukvårdsregion: Landstingen Dalarna, 
Landstinget Sörmland, Landstinget i Värmland, Region Gävleborg, Region 
Västmanland, Region Uppsala län, och Region Örebro län. 
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Förslag till beslut 
1. Förslaget överlämnas till Socialdepartementet som Region Västmanlands 

yttrande. 

13 Yttrande över anmälan till Justitieombudsmannen om misstänkt dataintrång 
RV181010 

 

Bilaga 4 a Justitieombudsmannen, JO, har överlämnat en anmälan till JO till Region 
Västmanland för yttrande. 
 

Bilaga 4 b Ett förslag till yttrande redovisas. 

Förslag till beslut 
1. Förslaget överlämnas till Justitieombudsmannen, JO, som Region Västmanlands 

yttrande. 

14 Månadsrapport till och med oktober 2018 för Västmanlands sjukhus 
RV181807 

 

Bilaga 5 Månadsrapport till och med oktober 2018 för Västmanlands sjukhus redovisas.  

Förvaltningen prognostiserar ett helårsresultat för år 2018 med -295 miljoner kronor 
i ett intervall +5/-15 miljoner kronor. Detta är en försämring jämfört med 
augustiprognosen som var -255 miljoner kronor. 

För att regionen ska ha en ekonomi i balans och uppnå God ekonomisk hushållning, 
är det viktigt att de åtgärder som i kostnadsreducerande syfte genomförts och 
planerats inom förvaltningen Västmanlands sjukhus ger avsedda effekter.  

Landstingsstyrelsen godkände den 17 juni 2015 den strategi samt arbets- och 
utvecklingsinriktning för Västmanlands sjukhus för de kommande tre åren som lagts 
fram av förvaltningschefen för Västmanlands sjukhus. Vid Landstingsstyrelsens möte 
24 februari 2016 informerade förvaltningschefen om ett förändrat arbetssätt för 
ökad kontroll inom Västmanlands sjukhus.  Målsättningen var att ekonomin skulle 
vara i balans vid utgången av år 2018. Prognoser under året visar att så inte blir fallet.  

Vid regionstyrelsens sammanträde 2018-05-30 § 148 fick förvaltningsdirektören för 
Västmanlands sjukhus i uppdrag att till styrelsen presentera en slutrapport avseende 
arbetet med ekonomi i balans 2015-2018 samt bedömning och reviderad åtgärdsplan 
för hur balans ska uppnås. Detta presenterades vid regionstyrelsens sammanträde 
2018-10-03 § 243 varvid det framgick att trots en bättre kostnadsutveckling än 
riksgenomsnittet tre år i rad kvarstår underskottet främst på grund av generellt högt 
kostnadstryck inom svensk sjukhussektor. Förvaltningsdirektören för Västmanlands 
sjukhus fick i uppdrag att fortsätta arbetet med åtgärder för att uppnå ekonomisk 
balans. 

Förslag till beslut 
1. Förvaltningsdirektören för Västmanlands sjukhus får i uppdrag att fortsätta 

arbetet för att uppnå balans mellan verksamhet och finansiering. 
2. Med hänvisning till separat redovisad rapport läggs förvaltningens 

månadsrapport för oktober 2018 till handlingarna. 
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15 Månadsrapport till och med oktober 2018 för Primärvård, psykiatri och habiliteringsverksamhet 
RV181807 

 

Bilaga 6 Månadsrapport tom oktober 2018 för förvaltningen Primärvård, psykiatri och 
habiliteringsverksamhet redovisas. 

Förvaltningen som helhet prognostiserar ett helårsresultat för 2018 på 0 mkr 
(augustiprognosen var +5 mkr) varav Primärvård -3 mkr (augustiprognos -3 mkr) och 
Psykiatri, habilitering och ledning +3 mkr (augustiprognos +8 mkr).  

För att regionen ska ha en ekonomi i balans och uppnå God ekonomisk hushållning, 
är det viktigt att de åtgärder som i kostnadsreducerande syfte genomförts och även 
planerats för de närmaste åren inom förvaltningen Primärvård, psykiatri och 
habiliteringsverksamhet fortsätter att ge avsedda effekter.  

Arbete har genomförts, och kommer att fortsätta, utifrån befintlig handlingsplan för 
balans mellan ekonomi och verksamhet. Exempel på det är det pågående arbetet 
med verktyg för resurs- och produktionsplanering som kommer att breddinföras 
under 2018-2019 samt att primärvården intensifierar sin medverkan i det nationella 
arbetet för bemanning oberoende av bemanningsföretag. 

Förvaltningen har även fastställt en handlingsplan för hur förbättring och 
effektivisering av verksamheten kan åstadkommas med hjälp av bland annat ny 
teknik. 

Förslag till beslut 
1. Förvaltningsdirektören för Primärvård, psykiatri och habiliteringsverksamhet får 

i uppdrag att slutföra åtgärderna för att uppnå balans mellan verksamhet och 
finansiering. 

2. I övrigt läggs förvaltningens månadsrapport till och med oktober 2018 till 
handlingarna. 

16 Månadsrapport till och med oktober 2018 för Verksamhets- och ledningsstöd 
RV181807 

 

Bilaga 7 Månadsrapport till och med oktober 2018 för förvaltningen Verksamhets- och 
ledningsstöd redovisas. 

Förvaltningen prognostiserar ett helårsresultat på -7,6 miljoner kronor. Detta är en 
försämring jämfört med augustiprognosen som var -1,6 miljoner kronor. Fastighet 
har ett växande underskott bestående av höga gemensamma kapitalkostnader ej 
relaterade till någon specifik hyresgäst, som då inte motsvaras av hyresintäkter. 

Analys och åtgärder pågår med målsättning att till årsskiftet kunna redovisa ett 
förbättrat resultat. 

Förslag till beslut 
1. Månadsrapport till och med oktober 2018 för Verksamhets- och ledningsstöd 

läggs till handlingarna. 
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17 Månadsrapport till och med oktober 2018 för Region Västmanland 
RV181807 

 

Bilaga 8 Enligt Kommunallagen 6 kap, 2 § ska styrelsen uppmärksamt följa de frågor som kan 
inverka på kommunens eller landstingets utveckling och ekonomiska ställning. 

Föreliggande rapport beskriver på regionnivå utfallet t o m oktober månad 2018 samt 
en helårsprognos.  

Regionens ekonomiska resultat 2018 beräknas bli 166 miljoner inom intervallet plus 
40 miljoner till minus 10 miljoner. Regionens prognos är oförändrad jämfört med 
delår 2 men verksamheternas prognoser har försämrats med drygt 30 miljoner, varav 
Västmanlands sjukhus 40 miljoner. Bedömningen baserar sig på verksamheternas 
prognoser från oktober samt en övergripande bedömning för övriga delar. 
Budgeterat resultat är 166 miljoner. 

För att komma tillrätta med underskotten pågår en mängd aktiviteter. Sedan tidigare 
finns beslut om uppdrag till regiondirektören och förvaltningsdirektörerna om att 
intensifiera åtgärderna för att reducera underskotten i verksamheterna och uppnå en 
ekonomi i balans. 

På regionstyrelsen 2018-10-03 (§ 243) redovisades en bedömning och reviderad 
åtgärdsplan för hur ekonomisk balans ska uppnås inom Västmanlands sjukhus, och 
utifrån denna gav styrelsen förvaltningsdirektören i uppdrag att fortsätta arbetet 
med åtgärder för att uppnå ekonomisk balans. 

Förslag till beslut 
1. Region Västmanlands månadsrapport läggs till handlingarna. 

18 Webbsändning av regionstyrelsens sammanträden 
RV181968 

Sammanfattning 
 

Bilaga 9 Regionstyrelsens sammanträden har webbsänts under en testperiod våren 2018. 
Bakgrunden är att regionfullmäktige bifallit en motion om att öppna upp 
regionstyrelsens sammanträden för allmänheten. En utvärdering av testperioden 
redovisas som grund för beslut om webbsändningarna ska fortsätta eller inte. 

Beskrivning av ärendet 

Regionfullmäktige beslutade 2017-02-22 § 17 att bifalla en motion om att öppna 
upp regionstyrelsens sammanträden för allmänheten. Regionstyrelsens beslutade 
2017-03-01 § 56 att ge regiondirektören i uppdrag att ta fram en lösning för att 
göra regionstyrelsens möten öppna så att allmänheten får möjlighet att närvara 
vid dessa möten. Den lösning som presenterades var att låta regionstyrelsens 
sammanträden vara öppna och tillgängliga för Västmanlands invånare genom 
webbsändning. 
Regionstyrelsens sammanträden har därefter webbsänts under en testperiod under 
våren 2018. I genomsnitt har 59 personer tittat på sändningarna medan 
sammanträdena pågått, och i genomsnitt 50 personer har tittat på sändningarna i 
efterhand. 
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Invånarperspektiv 
Webbsändningarna ger en möjlighet för invånarna att följa debatten vid styrelsens 
sammanträden. Det ger ökad öppenhet och kan stärka den lokala demokratin för 
Västmanlands invånare.  

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 
Kostnaderna för webbsändningarna har under försöksperioden varit cirka 21000 
kronor per sammanträde. I kostnaderna har inhyrning av teknisk utrustning och 
kompetens samt efterbehandling/redigering och lagring ingått.  

Uppskattad kostnad för webbsändningar av regionstyrelsen vid en eventuell framtida 
gemensam upphandling av webbsändningar där även regionfullmäktiges 
sammanträden ingår är 14000–15000 kronor per sammanträde. 

Miljökonsekvenser 
Ärendet bedöms inte medföra miljökonsekvenser. 

Uppföljning 
Vid en eventuell fortsättning följs webbsändningarna upp löpande. 

Förslag till beslut 
1. . 

19 Anmälan av politisk sekreterare 

Politiskt parti som är representerat i fullmäktige har möjlighet att tillsätta politisk 
sekreterare. Enligt reglementet ska anmälan om att politisk sekreterare tillsatts göras 
till regionstyrelsen. 

Ludvig Uggla (L) har tillsatts på 90 procents tjänst för tiden 2018-11-01 -- 2019-01-31. 

Gunilla Kuul Jonsson (KD) har tillsatts på 75 procents tjänst för tiden 2018-11-12 -- 
2022-10-14. 

20 Anmälningsärenden 
 

Bilaga 10 a) Protokoll från sammanträde med regionstyrelsens arbetsutskott 2018-10-17 
b) Protokoll från sammanträde med strategisk regional beredning 2018-11-02 
c) Protokoll från sammanträde med Samordningsförbundet Västerås 2018-10-26 
d) Protokoll från sammanträde med Norra Västmanlands samordningsförbund 

2018-09-20 
e) Protokoll från sammanträde med Norra Västmanlands samordningsförbund 

2018-10-11 
 

Bilaga 11 f) Redovisning av landstingens krav på remiss i öppen vård - uppdatering oktober 
2018, skrivelse från Sveriges kommuner och landsting (RV181811) 

 

Bilaga 12 g) Ändring av regleringsbrev för budgetåret 2018 avseende Tillväxtverket inom 
utgiftsområde 24 Näingsliv och utgivtsområde 19 Regional tillväxt, 
Regeringsbeslut (RV181887) 

 

Bilaga 24 h) Affärs- och verksamhetsplan 2021 med budget 2019 och plan 2020-2021 för 
Folktandvården Västmanland AB 
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Bilaga 25 i) Revisionsrapport Granskning av regional utveckling (RV181958). 
Revisionsrapporten besvaras vid sammanträdet 2019-01-29. 

 

Bilaga 26 j) Revisionsrapport Uppföljning av granskning av styrning av primärvårdens ansvar 
för psykisk ohälsa (RV181959). Revisionsrapporten besvaras vid sammanträdet 
2019-01-29. 

 

Bilaga 27 k) Revisionsrapport Granskning av anskaffning av medicinteknisk utrustning 
(RV181960). Revisionsrapporten besvaras vid sammanträdet 2019-01-29. 

 

Bilaga 13 l) Rätt att forska - Långsiktig reglering av forskningsdatabaser, SOU 2018:36, 
remiss från Utbildningsdepartementet (RV181904). Remissen besvaras vid 
sammanträdet 2019-01-29. 

 

Förslag till beslut 
1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

Ärenden till Regionfullmäktige 
21 Revidering av Regionplan 2019-2021 

Ärendet kompletteras separat. 
 

Bilaga 14 a-b  

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 

1. . 

22 Prisjustering för Folktandvården Västmanland AB och Specialisttandvården Västmanlands sjukhus 
RV 

 

Bilaga 15 a-b Priserna för Folktandvården i Västmanland AB samt Specialisttandvården inom 
Västmanlands sjukhus baseras på referensprislistan som fastställs av Tandvårds- och 
läkemedelsförmånsverket, TLV. Nivån på den nationella referensprislistan har nu 
justerats av TLV. Inför 2018 förändrade TLV sina beräkningsprinciper, vilket 
resulterade låga uppräkningar för 2018. Utifrån sammansättningen av de åtgärder 
som Folktandvården Västmanland AB utför motsvarade det en uppräkning med 
0,3 %. För specialisttandvården motsvarade det en uppräkning på 0,6 %. För 2019 
motsvarar ökningen av referensprislistan för Folktandvården Västmanland AB en 
ökning med 2,2 %. För Specialisttandvården inom Västmanlandsjukhus motsvarar det 
en uppräkning med 3,7 %. 

Både Folktandvården och Specialisttandvården har framfört att Region Västmanland 
är i stort sett ensam om att följa TLV:s referensprislista. För att inte tappa i 
konkurrenskraft har styrelsen för Folktandvården Västmanland AB samt 
Specialisttandvården inom Västmanlands sjukhus begärt att få höja sina priser utöver 
TLV:s referensprislista. 

Både Folktandvården Västmanlands AB och Specialisttandvården inom Västmanlands 
sjukhus bedöms kunna klara driva sin verksamhet utifrån TLV:s höjningsnivå för 2019. 
Om en förändring av nuvarande strategi för prissättning av tandvårdens åtgärder ska 
genomföras behöver ett bättre beslutsunderlag för detta tas fram. Inför arbetet med 
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framtagande av regionplan 2020 kommer regionstyrelsen att initiera en översyn av 
nuvarande strategi för tandvårdens prissättning.  

Styrelsen för Folktandvården Västmanland AB och Specialisttandvården inom 
Västmanlands sjukhus föreslår också en justering av priset för de åtgärder som inte 
omfattas av den nationella referensprislistan, så kallade lokala åtgärder, enligt TLV:s 
justering av åtgärden "Basundersökning och diagnostik utförd av tandläkare".  

TLVs prislista för 2019 finns att läsa på:  

https://tlv.se/download/18.500ea4181641067957a6c710/1529563359470/hslf_fs_ta
ndvard_2018_23.pdf 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 
1. Prislista för Folktandvården Västmanland AB och Specialisttandvård inom 

Västmanlands sjukhus fastställs till gällande nivå för den nationella 
referensprislistan från och med 2019-01-15. 

2. Regionfullmäktige fastställer prisjustering för Folktandvården Västmanland AB 
och Specialisttandvård inom Västmanlands sjukhus för lokala åtgärder, att gälla 
från och med 2019-01-15. 

23 Fastställande av högkostnadsskydd inom öppen hälso- och sjukvård 
RV 

 

Bilaga 16 Sveriges kommuner och landsting, SKL, informerar i skrivelse om den förestående 
höjningen av högkostnadsskyddsbelopp för vårdavgifter till landstingen. Bakgrunden 
till dessa höjningar är att regeringen har fastställt vad som kallas för prisbasbeloppet 
till 46 500 kronor för 2019. 

Högkostnadsskyddet för öppen vård med mera höjs med 50 kronor. 

Högkostnadsskyddet år 2019 uppgår till 1 150 kronor (2018: 1 100 kronor). Det är 
den högsta avgift för vårdavgifter inom den öppna hälso- och sjukvården, för avgifter 
för vissa förbrukningsartiklar och för avgifter för sådan tandvård som avses i 8 a § 
tandvårdslagen (1985:125) som får tas ut under en tolvmånadersperiod. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 
1. Under förutsättning av riksdagens beslut fastställs högkostnadsskyddet i öppen 

hälso- och sjukvård till 1 150 kr från och med 2019-01-01. 

24 Revidering av bolagsordning för Tåg i Bergslagen 
RV 

Beskrivning av ärendet 
 

Bilaga 17 a-b Tåg i Bergslagen AB (bolaget) ägs till lika delar av Landstinget Dalarna, Region 
Gävleborg, Region Västmanland och Region Örebro län. På uppdrag av ägarna 
gjordes 2015 en översyn av ägarstyrning och finansieringsmodell för bolaget. Som en 
följd av översynen tog ägarna samt Landstinget Dalarna (delägare i bolaget var vid 
den här tidpunkten kommunalförbundet Region Dalarna) fram reviderade 
ägardokument, däribland bolagsordning och aktieägaravtal (LF  2016-11-23, §144). 
Den nya bolagsordningen godkändes inte av bolagsverket mot bakgrund av en 
felaktighet avseende lekmannarevisorer (punkt 9 i bolagsordningen samt punkt 4.6 i 
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aktieägaravtalet: lekmannarevisorer ska enligt 10 kap 3§ p.5 Kommunallagen utses av 
regionfullmäktige), vilket innebär att den bolagsordning som nu är gällande och 
registrerad hos bolagsverket är den som beslutades 2013. De ändringar som föreslår i 
detta ärende utgår därmed från den bolagsordningen. 

Respektive ägare måste med anledning av ovanstående fatta beslut om reviderad 
bolagsordning. 

Utöver justering avseende lekmannarevisorer har ändringar i bolagsordning och 
aktieägaravtal gjorts med anledning av att ägarbyte skett i Dalarna (landstinget är 
numera ägare). Förtydliganden har gjorts kring bolagets 
verksamhetsföremål/ändamål. Justeringar har även gjorts utifrån att de andra 
landstingen blivit regioner, samt att man tagit höjd för att Landstinget i Dalarna från 
1 januari 2019 blir Region Dalarna. 

Invånarperspektiv 
Ingen påverkan. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 
För Region Västmanland innebär ärendet inga verksamhetsmässiga/ekonomiska 
konsekvenser. 

Miljökonsekvenser 
Ingen påverkan. 

Uppföljning 
Uppföljning sker från bolagets styrelse till ägarna inom ramen för ordinarie 
ägarstyrning. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 
1. Det redovisade förslaget till ny bolagsordning och aktieägaravtal fastställs, 

under förutsättning av att samtliga delägare fattar motsvarande beslut. 

25 Oslo-Stockholm 2.55 AB, ändring i ägarkrets och aktieägaravtal 
RV180691 

Oslo-Stockholm är ett intressebolag som till ca 1/6 ägs av Region Västmanland. 
Övriga delägare är Regions Örebro län genom det helägda dotterbolaget Region 
Örebro läns förvaltnings AB, Örebro kommun genom dess helägda dotterbolag 
Örebro Rådhus AB, Region Värmland - kommunalförbund, Karlstad kommun och 
Västerås kommun.  

Bolaget har som syfte att förverkliga en snabb och tillförlitlig järnvägsförbindelse 
mellan Oslo – Stockholm, med den sträckning, utformning, standard och kvalitet som 
ägarna önskar. 

Den 1 januari 2019 bildas en ny regional politisk organisation i Värmlands län genom 
sammanslagning av verksamheterna i Landstinget i Värmland (organisationsnummer 
232100-0156) och Region Värmland – kommunalförbund (organisationsnummer 
222000-1362). Den sammanslagna verksamhetens namn blir Region Värmland med 
organisationsnummer 232100-0156. Regionkommunen övertar därmed det regionala 
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utvecklingsansvaret, vilket innebär att aktieinnehavet i Oslo – Stockholm 2.55 övertas 
från Region Värmland (kommunalförbundet). 
 

Bilaga 18 Region Värmland har anmält till bolagets styrelse att aktieöverlåtelsen avses att 
genomföras 2019-01-01 och begärt att då få tillträda som ägare.  

Ägarförändringen är föranledd av organisatoriska skäl, men kräver enligt befintligt 
aktieägaravtal att överlåtelsen godkänns av samtliga aktieägare samt att den nya 
aktieägaren inträder som part i aktieägaravtalet istället för nuvarande part. Ett nytt 
aktieägaravtal bör därför ingås efter överlåtelsen med de ändringar jämfört med 
nuvarande aktieägaravtal som framgår av beslutsunderlaget. Bolagsordning och 
ägardirektiv för bolaget behöver inte ändras eftersom den nya verksamhetens namn 
blir Region Värmland. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 
1. Regionfullmäktige godkänner att Region Värmland kommunalförbund överlåter 

sina aktier i Oslo-Stockholm 2.55 AB till Region Värmland i samband med 
regionbildningen den 1 januari 2019. 

2. Region Västmanland ingår aktieägaravtal med övriga ägare i Oslo-Stockholm 
2.55 AB på villkor enligt förslag. 

3. Ovanstående beslut gäller under förutsättning att motsvarande beslut fattas av 
kommunfullmäktige i Örebro kommun, kommunfullmäktige i Karlstad kommun, 
kommunfullmäktige i Västerås kommun och regionfullmäktige i Region Örebro 
län. 

26 Reglemente för inköpsnämnden 
RV181975 

DU-nämnden har varit en gemensam nämnd mellan Landstinget Sörmland och 
Landstinget Västmanland för samverkansfrågor. DU-nämndens inköpsutskott har haft 
uppdraget att ansvara för all inköpsverksamhet, exklusive den upphandling av 
förbrukningsvaror som utförs av den gemensamma varuförsörjningsnämnden, för 
Landstinget Sörmland och Landstinget Västmanland.  
 

Bilaga 19 a-b Nämnden och utskottet föreslås ombildas till en gemensam inköpsnämnd 2019-01-
01. Inköpsnämndens ansvarsområden och uppgifter baseras på nuvarande inköps-
utskottets reglemente. Huvuddelen av inköpsnämndens reglemente i övrigt bygger 
dock på DU-nämndens reglemente. Framträdande förändringar jämfört med DU-
nämndens reglemente är att möjlighet till deltagande på sammanträden på distans 
har tillkommit, samt att kraven på att ledamöterna ska väljas från respektive 
regionstyrelse, och att det ska vara personliga ersättare, tas bort. Verksamhetens 
finansiering reglerades tidigare i avtalet om DU-nämndens inköpsutskott och har nu 
omarbetats och ingår i avtalet om inköpsnämnd. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 
1. Avtal om inköpsnämnd godkänns och reglemente för inköpsnämnden antas, 

under förutsättning att Region Sörmland fattar likalydande beslut. 
2. Följande avtal och reglementen utgår: avtal för gemensam nämnd för 

samverkan mellan Landstinget Sörmland och Region Västmanland, DU-nämnd; 
avtal för DU-nämndens utskott för inköpsverksamhet mellan Landstinget 
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Sörmland och Region Västmanland; reglemente för gemensam nämnd för 
samverkan mellan Landstinget Sörmland och Region Västmanland, DU-nämnd; 
samt reglemente för DU-nämndens utskott för inköpsverksamhet mellan 
Landstinget Sörmland och Region Västmanland. 

3. Samtliga förändringar träder i kraft den 1 januari 2019. 

27 Justering av riktlinjen Arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Region Västmanland 2018 - 
2022 
RV180935 

 

Bilaga 20 I samband med ny mandatperiod har möjligheten att överföra del av rådstjänst till 
del av tjänst som politisk sekreterare diskuterats. Demokratiberedningen enades 
2018-11-06 om att ställa sig bakom detta förslag. 

Riktlinjen Arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Region Västmanland 2018–
2022 föreslås i enlighet med detta ändras i avsnittet om politiska sekreterare. 
Förändringen gäller från 2018-10-15. 

Förslag till beslut 
1. Arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Region Västmanland 2018-2022 

fastställs med redovisad ändring. 

28 Ansökan från Miljöpartiet om omställningsstöd 

RV 
 

Miljöpartiet de gröna Västmanland inkom 2018-10-19 med ansökan om 
omställningsstöd för 2019 med hänvisning till kommunallagen 4 kap. 29 § tredje 
stycket: ”Partistöd får ges också till parti som har upphört att vara representerat i 
fullmäktige, dock endast under ett år efter det att representationen upphörde.”  

I regionens riktlinje för partistöd framgår att partistödet utgår till partier som är 
representerade i regionfullmäktige. Det stöd som ett parti är berättigad till vid 
ingången till ett valår kvarstår till utgången av kalenderåret. Detta gäller även partier 
som efter valet förlorat representation i regionfullmäktige. 

Riktlinjerna omfattar inte omställningsstöd för partier och frågan är inte prövad 
sedan tidigare. Där av har ansökan behandlats av Demokratiberedningen 2018-11-06 
som enades om att föreslå att avslå begäran. 

Förslag till beslut 
1. Begäran om omställningsstöd avslås. 

29 Motion om eldriven kollektivtrafik 
RV172037 

 

Bilaga 21 Jenny Landernäs och Gunnar Björnstad, båda (M), föreslår i en motion inkommen 
2017-12-01 att Region Västmanland tillsammans med lämpliga partners under 2018 
på försök etablerar en elbuss mellan Centralstationen i Västerås och Västmanlands 
sjukhus Västerås. 

Fullmäktiges presidium har överlämnat motionen till regionstyrelsen för yttrande, RF 
2018-02-21 § 7 a). 
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Vid fullmäktiges behandling av motionen har beredningstiden överstigit ett år, vilket 
enligt kommunallagen ska anmälas till fullmäktige. 

Regionstyrelsens yttrande 

Vid Regionfullmäktiges möte den 19 september 2018 redogjordes för delprojekt 3 
”Förutsättningar för elbuss” inom ramen för huvuduppdraget ”Framtidens 
kollektivtrafik inom Västerås”. Ärendet har också behandlats av 
Kollektivtrafiknämnden 2018-05-14. 

Delprojektet har en tidplan för att genomföra ett pilotprojekt med intentionen att 
bygga kunskap och beslutsunderlag för eventuellt fortsatt utbyggnad av elektrifiering 
av i första hand Västerås stadstrafik. Där understryks också den princip som gäller 
sedan tidigare, att för all inomkommunal trafik ligger ansvaret inom respektive 
kommun att täcka underskottet i finansieringen. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 

1. Motionen avslås. 

30 Motion om visselblåsarfunktion i Region Västmanland 
RV180048 

 

Bilaga 22 Jenny Landernäs (M) föreslår i en motion inkommen 2018-01-04 att regionstyrelsen 
får i uppdrag att införa en visselblåsarfunktion för Region Västmanland, samt att 
regionen genomför informationsinsatser gentemot medarbetarna när visselblåsar-
funktionen införs. 

Fullmäktiges presidium har överlämnat motionen till regionstyrelsen för yttrande, RF 
2018-02-21 § 7 c). 

Regionstyrelsens yttrande 

Som exempel på missförhållanden i organisationen som en sådan 
visselblåsarfunktion ska hantera nämns mobbning, sexuella trakasserier, 
arbetsmiljöproblem med mera. Dessa exempel är sådana där arbetsgivaransvaret 
regleras i två olika lagstiftningar: arbetsmiljölagen, framförallt föreskriften om 
organisatorisk och social arbetsmiljö (AFS 2015:4), samt diskrimineringslagen. 

Ansvaret för att hantera arbetsmiljöproblem, där även mobbning och sexuella 
trakasserier inkluderas, ligger på chefer utifrån uppgiftsfördelning i arbetsmiljö. I de 
fall enhetschefer själva är involverade i ärendet ligger ansvaret för hanteringen hos 
närmast ovanstående chef. I ansvaret ligger skyldighet att utreda vad som hänt samt 
vidta åtgärder för att förebygga så det inte sker igen. Diskrimineringslagen har till 
ändamål att motverka diskriminering och på andra sätt främja lika rättigheter och 
möjligheter utifrån sju diskrimineringsgrunder. I lagen tydliggörs arbetsgivarens 
skyldigheter att utreda situationer där en medarbetare upplever sig ha blivit utsatt 
för trakasserier eller sexuella trakasserier av någon som utför arbete eller fullgör 
praktik hos arbetsgivaren. I ansvaret ligger även att vidta åtgärder som skäligen kan 
krävas för att förhindra trakasserier i framtiden. I samma lag regleras även förbud 
mot att vidta repressalier mot medarbetare som gjort en anmälan, medverkat i 
utredning samt avvisat trakasserier. 
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Regionen har nyligen antagit en policy samt riktlinjer gällande ”Kränkande 
särbehandling, trakasserier och sexuella trakasserier”. I riktlinjen tydliggörs det hur 
hantering av situationer som upplevs som kränkande särbehandling, mobbning, 
trakasserier samt sexuella trakasserier ska hanteras. I enlighet med lagstiftningen 
hanteras det av närmaste chef alt ovanstående chef. Riktlinjen anger att man kan 
vända sig direkt till sin chef, överordnad chef, personalchef, HR-konsult men att man 
också kan söka hjälp av andra som man har förtroende för, till exempel facklig 
representant, skyddsombud eller Regionhälsan. Det finns instruktioner som stöd till 
såväl medarbetare som vill göra en anmälan samt till chef, alternativt annan 
arbetsgivarrepresentant, som tar emot en anmälan. 

I februari 2018 genomfördes en arbetsmiljödag med två halvdagarsseminarier för 
chefer och skyddsombud med temat kränkande särbehandling. Under hösten 
genomförs ytterligare fyra halvdagsseminarier på temat ”Att förebygga och hantera 
kränkande särbehandling, trakasserier och sexuella trakasserier”. 

I de fall där en utredning av situationen ska genomföras anlitas extern utredare i 
enlighet med en forskningsbaserad metod som rekommenderas nationellt vid 
utredning av kränkande särbehandling, trakasserier och sexuella trakasserier. 
Grunden för en sådan metod är att den är faktabaserad och att dokumentation till 
stöd för ärendet samlas in. Den person som blir anklagad ska även ges möjlighet att 
bemöta anklagelser. Likaså ska möjlighet till replik från anmälaren få ges. 
Upphandling av sådan utredningstjänst inleddes i september 2018. För områdena 
etik, korruption och oegentligheter är en riktlinje under framtagande. 

Regionstyrelsens uppfattning är att den nya policyn tillsammans med 
kompletterande riktlinjer och instruktioner tydliggör regionens förhållningssätt till 
kränkande särbehandling, trakasserier och sexuella trakasserier. Riktlinjen ger 
medarbetare som upplever sig vara utsatt för någon from av trakasseri eller 
kränkande särbehandling ett gott stöd hur man kan agera och ta hjälp. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 
1. Motionen anses besvarad. 
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