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Delegationsordning Verkstallighetsbeslut

a Tillagg av punkt: Pub-avtal @ Anpassning till nya chefsnivaerna inom
forvaltningen (omorganisation varen 2021)

@ Ta bort punkt:
Upphandlingsvarde om 7 miljoner.
Ersatts av en ny punkt i verkstallighetsbeslut
(enligt mall fran regionen)

Foréndringar i delegationsordningen

Foréndringar i verkstillighetsbeslut
Allmént

Punkt g3llapde upphandlinginom trafikornradat, understizande ett totalt handlingvEnde om 7 |sp) miljoner
kr:lmru‘@are%ersomden%'lmvﬂmenwmrgﬁllmmﬁmlmmﬁdﬁmmngm.
‘_E_nm‘l.lz om Gt D'.\:mﬁ?_;lsﬁ'u‘n’budgemm initierygenamtn Snatmingsiuergrisands Lphanding av oo
tifnster, upp o 250 prishasbelong. ”

Tidigare PUE-aviEl har tecknats 2v olisa funktioner inom regioner, och det behdver skapas Marhet omvilka roller som
=i tedknE personupog ehiradesavizlen.

¥iolledetivtrafilesnSmndane delesationsormning foradds kompletteras med delegation til finatmingsdireltsr, med
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Forandringar i delegationsordningen

Tillagg
TYP AV BESLUT DELEGATION TILL KAN VIDAREDELEGERAS
Tecknande av personuppgiftsbitradesavtal Forvaltningsdirektor Ja

(PUB-avtal)

| samband med utkontraktering dar personuppgifter behandlas behdver Region Vastmanland teckna
personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) med leverantorer.

Tidigare PUB-avtal har tecknats av olika funktioner inom regioner, och det behover skapas klarhet om vilka roller som
ska teckna personuppgiftsbitradesavtalen.

Kollektivtrafiksnamndens delegationsordning foreslas kompletteras med delegation till forvaltningsdirektdr, med
mojlighet till vidaredelegation i ett led, att teckna personuppgiftsbitradesavtal.
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Forandringar i delegationsordningen

Ta bort
TYP AV BESLUT DELEGATION TILL KAN VIDAREDELEGERAS
Beslut om att inleda upphandling inom Forvaltningsdirektor Nej

trafikomradet, understigande ett totalt
upphandlingsvarde om 7 (sju) miljoner
kronor, och samtliga beslut som kravs for
genomfdrande.

Punkt gallande upphandling inom trafikomradet, understigande ett totalt upphandlingsvarde om 7 (sju) miljoner
kronor utgar eftersom den regleras i nya versionen av verkstallighetsbeslut for Kollektivtrafikforvaltningen.

“Beslut om att inom faststdlld budgetram initiera/genomféra forvaltningsévergripande upphandling av varor och
tignster, upp till 250 prisbasbelopp.”

Forslag till beslut
1. kollektivtrafiksnamnden godkanner redovisat forslag till reviderad delegationsordning
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Forandringar i verkstallighetsbeslut
Allmant

' RRENDE | CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Enligt sarskilt beslut 19922
48969 Delegering arbetsmiljouppgifter

FD, VC, EC,

Fordelning av arbetsmiljduppgifter

FD, VC, EC, Enligt sarskilt beslut 19926
48970 Delegering sakerhets- och trygghetsarbete

Fordelning av sakerhets- och trygghetsarbete

FD, VC, EC, Enligt sarskilt beslut 19929
48996 Delegering av miljouppgifter

Fordelning av miljéansvar

Forandringarna i detta dokument redovisas enligt féljande

Gronmarkering = Forslag pa tillgg ®
Re h (

* Rod text som ar 6verstruken = Forslag att ta bort
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http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=19922
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=35486
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=19926
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=39919
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=19929
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=25733

Forandringar i verkstallighetsbeslut

Ekonomi

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Faststallande av initiala arliga ekonomiska ramar for
verksamhetsomrade/

motsvarande™® inom forvaltningen

(*Gdller under férutsdttning att ekonomisk ram per
verksamhetsomrade inte dr beslutad pa annan hégre
beslutsniva)

Revidering av ekonomisk ram for
verksamhetsomrade/motsvarande inom forvaltningen
under |[6pande verksamhetsar

Forsaljning och utrangerad utrustning

Avskrivning av [6neskuld

Avser ekonomiska ramar for VC

RB/FD

Kan handla om t|IIaggsansIag/ projektmedel for [6nerevision,

o riktade satsningar, projekt m.m. eller reducering av ramar
VC efter samrad med FD/RB efter beslut i sagrskll%l oernlng g

Se instruktion 908 Begagnad/6vertalig utrustning

FD, VC efter samrad med ekonomichef

FD, VC efter samrad med HR chef eller VC HR
Rersonalchef
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http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=908

Forandringar i verkstallighetsbeslut
Ink6p, upphandling

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Vid nyinvestering, riktlinje 6867
Investeringar

Ersatter punkt i delegationsordning

Avrop for verksamhetens drift och inom faststalld budgetram FD, .
fran ramavtal upp till ett varde av 250 prisbasbelopp
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http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=6867

Forandringar i verkstallighetsbeslut
Personalomrade —Lon och [Gnesattning

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Lonesattning enligt gallande kollektivavtal for VG, EC, _ 2166 Lonepolicy
e hEtE e Le @R vEare 28578 Strategi for [6ner och formaner
Genomfora utvecklings- och l6nesamtal med VG, EC, -

medarbetare utom chefsnivaerna
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http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=2166
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=28578

Forandringar i verkstallighetsbeslut
Personalomrade — Forhandling och samverkan

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Forhapdllng om Ioon da part begar féor medarbetare FD . VC, EC
utanfor chefsnivaerna
3 L .

esluta om att enhetschef vikarierar for annan D VC
medarbetare
Besluta om att medarbetare vikarierar for annan

FB, VC, EC, BEC

medarbetare
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Forandringar i verkstallighetsbeslut

Personalomrade — Arbetstid

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Besluta om arbetstidens forlaggning och dvertid for
enhetschefer

Besluta om arbetstidens forlaggning och 6vertid for
medarbetare som ej ar chefer

Besluta om jour- och kompledighet

—

Besluta om schemaandringar for medarbetare som ej ar
chefer

Faststallande av arbetstidsschema

+B5; VC

FB-VC, EC, BEC

FD, VC, EC,

FB, VC, EC, BEC

FD, VC, EC,
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Forandringar i verkstallighetsbeslut
Personalomrade —Semester och ledigheter

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Beslut om semester enligt semesterlagstiftning och ED-VC
allmanna bestammelser for enhetschefer

Beslut om semester enligt semesterlagstiftning och \VC, EC,
allmanna bestammelser for medarbetare som ej ar
chefer

Kurser och konferenser inom Sverige FD, VC, EC
Kurser och konferenser utanfér Sverige inom Norden FD
Tjansteresor inom Sverige FD, VC, EC

Tjansteresor utanfor Sverige, inom Norden FD ‘.’
Region
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Forandringar i verkstallighetsbeslut
Personalomrade —Omplacering, skriftlig varning, disciplinpafoljd

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Stadigvarande forflyttning alternativt omplacering av
verksamhetschef eller motsvarande

Stadigvarande forflyttning alternativt omplacering av FD, ME
enhetschef
Stadigvarande forflyttning alternativt omplacering av FD, .

medarbetare mellan verksamheterna

Forsta dagsintyg FD, VC,
Meddelande om skriftlig varning och disciplinpafoljd for FD, VC
alla chefsnivaer och medarbetare inom forvaltningen
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Forandringar i verkstallighetsbeslut
Personalomrade — Ovrigt

“ CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Beslut om teknisk utrustning FD, VC, EC,

Utfardande av betyg/intyg FD, VC, EC

Beslut om distansarbete enligt riktlinjen.

Se instruktion 36301

Representation
Enligt riktlinje 7349 Representation

och instruktion 239
Representation

e |samband med arbetsmoten

o | samtfand med externt besdk och kostnad for middag
upp till 500 kronor/person.

Sponsring och reklam inom ramen for faststalld policy Enl. riktlinje 5116
FD, ¥& Sponsring och reklam

Ratt att utkvittera vardepost FD, VC, EC eller enligt fullmakt Instruktion 43438

http://ledningssystemet/anonym/Viewltem.aspx?regn

0=43438 ' ' \.(
gion
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http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=5446
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=11112
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=36301
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=7349
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=239
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=5116
http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=43438

Forandringar i verkstallighetsbeslut

Forvaltningsdirektorens vidaredelegerade beslut om fardtjanst och rikstfardtjanst
Beslut om fardtjanst

' BRENDE | CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Aterkallande av fardtjansttillstand Fardtjansthandlaggare i samrad med VC och EC Ratt att besluta om att aterkalla tillstand enligt 12 § i
Lag (1997:736) om fardtjanst
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Forandringar i verkstallighetsbeslut

Forvaltningsdirektorens vidaredelegerade beslut om fardtjanst och rikstfardtjanst
Beslut om tillstand f6r riksfardtjanst enligt lag 1997:735

' BRENDE =~ |CHEFSNIVA FOR FORDELNING AV UPPGIFT KOMMENTAR

Aterkallande av riksfardtjansttillstand Fardtjansthandliggare | samrad med Vi€ och EC R&tt att besluta om att aterkalla tillstand att anlita
riksfardtjanst enligt 9 § Lag (1997:735) om

riksfardtjanst.
Avvisa overklagande Fardtjansthandlaggare _ Ratt att besluta om att avvisa for sent ankommet
overklagande enligt 24 § Forvaltningslag (1986:223).
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