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Organ Halso- och sjukvardsndmnd
Plats Sammantradesrum Malaren, Regionhuset, Vasteras
Tidpunkt Onsdagen den 24 maj 2023
Ledamoter Lina Eriksson (L), Ordférande

Stephanie Bruksgard (M), 1:e vice ordférande

Anna Nygren (M)

Malin Gabrielsson (KD)

Ingvar Jonsson (SD)

Gisela Carstinge (SD)

Ulrika Sparebo (S), 2:e vice ordférande

Kenneth Ostberg (S), from § 62

Elisabeth Waneskog (KD), ersatter Kenneth Ostberg, t o m § 61, 6vrig tid ersattare
Malin Carnbring (S), ersatter Pelle Strengbom from § 62
Fehmi Paulus (S)

Heidi-Maria Wallinder (V)

Ersattare Mikael Andersson Elfgren (M), fro m del av § 61

Ovriga Lars Almroth, halso- och sjukvardsdirektor
Liselott Sjoqvist, omradeschef Akutsjukvard
Jonas Ekstrom, omradeschef Nara vard, del av § 61
Jonas Cederberg, omradeschef Medicinsk diagnostik
Christina Ersson, motessekreterare
Hanna Amberntsson, personalforetradare ers for Maria Cifuentes Vargas
Tina Javidi, personalforetradare
Fredrik Alm, administrativ chef, del av § 61
Ola Dahlberg, verksamhetsutvecklare, del av § 61
Moa Larsson, utredare, del av § 61
Maria Martinsson, verksamhetschef Vardval priméarvard, del av § 61
Sara Fredin, processledare, del av § 61
Roger Arleskog, ekonomichef, del av § 61
Markus Korberg, hr-chef, del av § 61
Bjorn Dahlstrom, verksamhetschef Rattspsykiatri Vastmanland, del av § 61
Magnus Stahlberg (M), politisk sekreterare
Carolyn Karlsson (SD), politisk sekreterare
Cecilia Strand Ronsten (V), politisk sekreterare

§ 55 Faststallande av foredragningslista

Beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls.

§56 Foregaende protokoll

Anmals att halso- och sjukvardsnamndens protokoll fran sammantradet 2023-04-12
justerats i foreskriven ordning.
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Beslut

1.

Gisela Carstinge utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 58 Nasta sammantrade

Beslut

1.

Nasta sammantrade ska dga rum onsdagen den 7 juni 2023 kI 09.00.

§ 59 Delegationsbeslut och anmalningsarenden

Bilaga 1 a) Protokoll 6ver beslut enligt delegation
b) Remiss fran Socialdepartementet av betdnkandet Tandvardens stod till
valdsutsatta patienter, SOU 2023:10 (HSF230243). Remissen besvaras vid
sammantradet 2023-08-23.
Beslut
1. Delegationsbeslut och anmalningsarenden laggs till handlingarna.

§ 60 Samverkan med fackliga organisationer

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal.

Lakarforeningen framforde synpunkter pa Seniorhalsovardsprogrammet.

§61  Muntlig information

Fredrik Alm informerar om personalféretradares narvaroratt pa ndmnden. Han
tar kort upp historisk bakgrund och gar sedan igen om vad kommunallagen
sager om former for deltagande som vilka politiska instanser som berérs, antal
foretradare med mera. Han tar ocksa upp vid vilken typ av drenden represen-
tanterna har ratt att narvara och vid vilka drenden de inte har ratt att narvara.

Ola Dahlberg informerar om statsbidrag kopplade till tillganglighet. Han visar de
olika typerna av prestationskrav och utfallet till Region Vastmanland. Darefter
gar han ndrmare in pa prestationskraven for strategiskt tillganglighetsarbete och
vad som kravs, samt de prestationsbaserade bidragen och utfall for Region
Vastmanlands del. Han visar ocksa hur regionen star sig jamfort med andra
regioner. Han forklarar hur den sa kallade bonuspotten fungerar och utfall for
Region Vastmanland samt for vissa verksamheter samt prognos for resten av
aret. Slutligen gar han igenom hur uppféljning sker samt beslut om ersattning.
Namnden diskuterar bland annat kdsituation till och produktion inom operation,
problematik gallande administrativ tyngd med den har typen av statsbidrag och
hur mycket resurser som kravs for administrationen samt vari produktions-
O0kningen under 2022 bestod.

Moa Larsson informerar om mddrahélsovardskedjan och sarskilt jouruppdrag.
Arbetet har skett i ett projekt. Hon tar bland annat upp syfte och méjligheter
som exempelvis digital barnmorskemottagning och 1177-chatt samt planerat
genomfdrande efter sommaren.

Namnden diskuterar bland annat vardet av omvarldsbevakning och samarbete
med andra regioner.
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Paus 09.55-10.15

. Lars Almroth informerar om Delarsrapport 1 och tar bland annat upp hogt
inflode av patienter, 6kad produktion, hogre beldaggningsgrad och minskad
sjukfranvaro. Periodens resultat dr -399,8 miljoner kronor. Prognostiserat
resultat for aret r -1 030 miljoner kronor. Atgérder for att forbattra ekonomin
handlar bland annat om att se 6ver bemanning, storlek pa vardavdelningar,
okad restriktivitet gallande konferenser och utbildningar samt atgarder i
forvaltningsplan och budget 2023. Arbetet med att bli oberoende av hyr-
personal pagar.

Namnden diskuterar bland annat utveckling av IT-stéd, den oroande eko-
nomiska utvecklingen, personaltillgdng nar hyrpersonalen minskas, vardtyngd i
dag jamfort med 2019 och om motsvarande bemanningsgrad som da racker i
dag, initiala konsekvenser och prioriteringar vid minskning av hyrpersonalen,
vikten av omstéllning till Nara vard och mojliga effekthemtagningar, dnskemal
om fordjupning for namnden om atgarder och effekthemtagningar, stodat-
garder i samband med arbetet med oberoende av hyrpersonal, mdjligheter att
paverka exempelvis sjukskoterskeutbildningen, inventering av kompetens hos
personalen, granserna i vardgarantin, arbetsmiljon inom sjukvarden samt
verksamhetsforlagd utbildning.

° Maria Martinsson informerar om dndringar i forfragningsunderlaget till Vardval
vardcentral 2024. Hon gar igenom foreslagna andringar avseende principer for
styrning och uppféljning, ersattningssystemet samt uppdraget.

Namnden diskuterar bland annat uppféljning och hur den kommer att presen-
teras for namnden, avtal mellan vardcentraler om barnmorskeforsorjning,
utvardering av arbetssattet, prioritering av patientgrupper samt vardet av
kapitering.

e  Lars Almroth och Sara Fredin informerar om Seniorhalsovardsprogram, ett satt
att mota framtidens sjukvardsbehov, delvis med inspiration av barnhéalsovards-
programmet. De gér en sammanfattning och gar sedan igenom bakgrund i form
av statistik 6ver befolkningsutveckling, vardkostnader per aldersgrupp, fore-
byggande atgarder som sund livsstil och vilka tillstand som kan férebyggas pa
det sattet, rutiner kring lakemedelsforskrivning till dldre samt uppdraget om
programmet. De ger ocksa exempel pa insatser som skulle kunna ingd i halso-
programmet och gar igenom vad dagens drende innebar. Slutligen diskuterar de
kommande steg efter beslut om inférande och tar bland annat upp samverkan
med olika delar av samhallet som kommuner, foreningsliv med flera.

Namnden diskuterar bland annat stegvis inférande, hur man kan mata effekter-
na av foréndring i levnadsvanor, vardcentralernas uppdrag, risken for att vard
forflyttas fran individer som behdéver det mest till individer som &r starkt moti-
verade och hur man kan moéta denna risk, samt vad som varit bra med barn-
halsovardsprogrammet och hur man kan dra nytta av det i seniorhéalsovards-
programmet.

Lunch 12.00-13.10

° Roger Arleskog informerar om utdkad investeringsram fér Elektiv produktions-
enhet Sala, EPOS. Han tar upp bakgrund, vad som tillkommer och goér att kost-
naderna 0kar samt hur den 6kade kostnaden kommer att hanteras.
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e Liselott Sjoqvist och Markus Korberg informerar om planering, bemanning med
mera infor sommaren 2023. De borjar med en tillbakablick till sommaren 2022
utifran en enkéat som gatt till verksamhets- och enhetschefer inom akutsjukvard,
nara vard och medicinsk diagnostik. Darefter visar de arshjul for sommar-
planeringen och gar igenom nuldge. Neddragningsperioden intraffar under
veckorna 24 — 33. Planeringen ser ut ungefar som tidigare ar. De tar ocksa upp
sommaravtal, som ocksa liknar tidigare ars sommaravtal, och visar hur utfallet
av sommaravtal har dndrats under aren 2021 — 2023. De tar ocksa upp sam-
verkan och omfallsplanering utifran en genomford riskanalys. Nagot farre vard-
platser kommer att vara 6ppna under sommaren 2023 dn 2022. Utmaningen for
sommaren ar Operation, dar det framfor allt ar brist pa anestesisjukskoterskor.
Det finns ocksa utmaningar géllande bemanning pa Neonatalavdelningen samt
antalet medicinvardsplatser.

Lars Almroth framhaller samverkan med primarvarden och kommunerna.
Jonas Cederberg kompletterar med sommarplaneringen for Medicinsk
diagnostik.

Namnden diskuterar bland annat semesterperioder, samarbetet med
kommunerna kring utskrivningsklara patienter, féraldrapenningsuttag under
sommaren, situationen i Koping, dverbeldggningar pa Medicinkliniken,
personalens arbetsmiljé nar tomma pass behover fyllas, aterinskrivningar av
patienter, inhyrd personal under sommaren samt mobila team.

e  Bjorn Dahlstrom informerar om verksamheten inom Rattspsykiatrin i Sala, som
har 160 anstallda. Han visar en skiss 6ver anldggningen som har totalt 55
platser. Vidare tar han upp vilka patienter som finns inom rattspsykiatrin, vilka
yrkeskategorier som jobbar dar, visar statistik pa riksniva gallande rattspsyki-
atrisk vard och ger en nulagesbild éver verksamhet och beldggning. Han gar
ocksa igenom de olika sdkerhetsklasserna, gor en kort genomgang av juridik som
paverkar verksamheten, gar kortfattat igenom den rattspsykiatriska vardpro-
cessen och berdr samverkan vid utskrivning samt utvecklingsmdjligheter.
Namnden diskuterar bland annat utmaningar for framtiden, Vastmanlands
behov for de egna invanarna respektive sald vard, behovet av sa kallade klass
tre-platser, det 6kade antalet patienter med autismspektrumdiagnos, anled-
ningar till att patienter kan behdva flyttas till annan anlaggning samt en satsning
pa mat.

§62  Delarsrapport 1 for Hilso- och sjukvardsforvaltningen

HSF230126

Delarsrapport 1 till och med sista april 2023 redovisas.

Halso- och sjukvardsforvaltningen redovisar ett resultat per sista april pa
-399,8 miljoner kronor, 361,6 miljoner kronor sémre an budget.

Forvaltningen prognostiserar ett helarsresultat pa -1 030 miljoner kronor i ett
intervall +50/-50 miljoner kronor. Det prognostiserade underskottet ar kopplat till
den i ingaende obalansen i férvaltningsplanen pa -800 miljoner kronor och i 6vrigt
Okade kostnader for externt inhyrd personal, 6kade kostnader fér egna medarbetare
samt tillgdnglighetssatsningar. Ofinansierad covidvaccination under andra halvaret
belastar ocksa prognosen.
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| érendet yrkar

Ulrika Sparebo (S) yrkar pa tillagg i beslutspunkt 1 av att hdlso- och sjukvards-
direktoren ska aterkomma till némnden i augusti med en aterrapport.

Stephanie Bruksgard (M) yrkar pa tillagg i beslutspunkt 1 av att aterrapport till
namnden ska ske kontinuerligt.

Beslutsgdng

Ordféranden konstaterar forst att ingen yrkat avslag pa beredningens forslag och att
namnden darmed beslutar enligt beredningens forslag.

Ordféranden staller darefter forst Stephanie Bruksgards tillaggsyrkande mot Ulrika
Sparebos tillaggsyrkande och finner att Stephanie Bruksgards yrkande vinner.

Votering begars.

Ordféranden foreslar foljande omrostningsordning: Den som stoder Stephanie
Bruksgards yrkande rostar JA och den som stéder Ulrika Sparebos yrkande rostar NEJ.
Namnden godkanner ordningen.

Omrédstningsresultat

Efter avslutad omrdstning konstaterar ordféranden att 6 ledamoter rostat JA och
5 ledamoter rostat NEJ. Ordféranden finner att namnden beslutar enligt Stephanie
Bruksgards tillaggsyrkande.

Beslut

1. Namnden noterar avvikelsen fran budget for perioden och den férsamrade
helarsprognosen fran februari. Ndmnden ger i uppdrag till férvaltningen att
genomfoéra foreslagna atgarder samt ta fram underlag for ytterligare atgarder
for politisk bedémning. Aterrapport till namnden ska ske kontinuerligt.

2. Forvaltningsdirektoren far i uppdrag att informera regionstyrelsen om
delarsrapporten.

Reservation

Ulrika Sparebo, Kenneth Ostberg, Malin Carnbring och Fehmi Paulus, alla (S), samt
Heidi-Maria Wallinder (V) reserverar sig mot beslutet.

§ 63  Vardval vardcentral - forandringar i férfragningsunderlag

HSF230221

Arendet i korthet

Utifran en 6versyn av forutsattningar, uppdrag och utfall inom valfrihetssystemet for
vardcentraler i region Vastmanland 2021 togs en rapport fram inkluderande ett antal
forslag till férandringar i forfragningsunderlaget som styr vardcentralernas verksam-
het ("Primarvard 2022 och framat - 6éversyn av primarvardsprogram och ersattnings-
modell”). Dessa forslag presenterades som ett samlat drende till RF i juni 2021 och
resulterade i en aterremiss (2021-06-15 § 68). Sedan dess har nagra forandringar i
forslaget redan beslutats i Regionstyrelsen (2021-10-26 § 228).

Tillsammans med de forslag som nu laggs fram for beslut anses aterremissen som
hanterad. Forslaget innehaller 12 punkter grupperade inom tre omraden; principer
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for styrning och uppfoljning, forandring av ersattningssystem samt forandring av
uppdraget.

| enlighet med beslut i arende HSF230120 som fattades pa Regionfullméaktige
2023-04-13 kommer HSN att fatta de ytterligare beslut inom respektive forslag som
kan behovas fore en publicering av forfragningsunderlaget.

Detaljerad beskrivning av drendet
Férslag till beslut om principer fér styrning och uppféljning inom Vardval vdrdcentral

a)

b)

d)

Riktningen mot God och néara vard och den pagdende omstéllningen av halso-
och sjukvarden ska aterspeglas i uppdraget inom Vardval vardcentral.

For att primarvarden ska kunna utgora navet i hilso- och sjukvarden behover en
malbild och strategi tas fram for att successivt 6ka ansvaret och omfattningen
pa vardcentralernas uppdrag och darmed andelen av halso- och sjukvardsbud-
geten som ska riktas till primarvarden. Strategin ska dven omfatta insatser for
att mojliggora ett utdkat patientansvar genom att strava mot farre listade per
fast lakarkontakt samt ett effektivt nyttjande av vardcentralens olika profes-
sioner. Strategin ska aterspeglas i utformningen av forfragningsunderlaget inom
Vardval vardcentral.

Hélso- och sjukvardsforvaltningens vagledande principer som de sammanfattas i
begreppen Tillsammans, Uppstroms, Nyskapande samt Behovsanpassat ska
dven aterspeglas i utformningen av forfragningsunderlaget inom Vardval vard-
central.

Forfragningsunderlaget inom Vardval vardcentral ska i huvudsak inriktas pa att
beskriva vad uppdraget innebar samt vad som ska uppnas och i mindre grad
styra hur uppdrag ska utforas, for att mojliggéra anpassningar till olika pati-
enters och patientgruppers behov. Mindre detaljstyrning innebar dkat fokus pa
uppfoéljning samt tydliga avtalsvillkor som reglerar forutsattningar for aterbetal-
ning av ersattning och andra konsekvenser av brister i utforandet av uppdraget.

Férslag till beslut om ersdttningssystemet inom Vardval vardcentral

e)

f)

Ersattningssystemet inom Vardval vardcentral ska utformas sa enkelt och
transparent som mojligt. En 6kande andel kapitering, fast ersattning per listad,
ska efterstrdvas sa att resurserna i systemet kan anvandas effektivt och komma
patienterna till del.

Ersattning for mottagningsbestk avseende lakare och sjukskoterskor

(110 kr/besdk) tas bort och ersattningen laggs in i kapiteringen. Detta for att
Oka vardcentralernas mojlighet att anpassa sina arbetssatt for olika patient-
grupper och mer effektivt anvanda sin tid. Atgarden tar bort ekonomiska
incitament for att boka in besok nar andra kontaktvagar kan fylla syftet minst
lika bra och stédjer den digitala utvecklingen. Atgardens effekter pa saval
kvalitet som tillganglighet ska noga foljas upp och negativa effekter for listade
patienters tillgdnglighet ska kunna minska vardcentralens ersattning.

Den budgeterade ersattningen kopplad till sarskilda kvalitetsmal sanks och
motsvarande belopp laggs in i kapiteringen. Kvarvarande malrelaterad er-

sattning ska utformas sa att den stodjer aktuella prioriterade utvecklings-

omraden.

46

51
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h) Uppdraget for patientgruppen aldre och multisjuka samt lakarstod till
kommunerna ska prioriteras i ersattningssystemet genom en omférdelning

i)  En modell for etableringsstod ska tas fram for leverantorer som ansdker om att
starta upp en ny vardcentral eller en ny filial kopplad till befintlig vardcentral,
for att stimulera 6kad tillganglighet till vard for invanarna.

Férslag till beslut om uppdraget inom Vdrdval vardcentral

j)  Tydliggor i forfragningsunderlaget for Vardval vardcentral att uppdraget att
bedriva barnmorskemottagning kan hanteras genom avtal med annan
vardcentral under férutsattning att det inte medfor en negativ paverkan pa
tillgdngligheten for patienterna.

k)  Sékerstall att leverantérerna inom Vardval vardcentral ar skyldiga att erbjuda
det digitala utbud av tjanster som regionen faststaller som gemensam service-
niva.

I)  Utveckla uppdrag och férutsattningarna inom omradet kris- och katastrofmedi-
cinsk beredskap, for att aterspegla det forandrade omvarldslaget.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Besluten paverkar uppdrag och forutsattningar for befintliga och nya leverantérer
inom valfrihetsystem vardval vardcentral. Befintliga leverantérer aviseras om for-
andringarna sex manader fore ikrafttradandet.

Beslutet innebar 6kad kostnadskontroll for regionen samt en 6kad forutsagbarhet for
leverantorerna vilket mojliggor investeringar i verksamheten.

Beslutet medfor inga 6kade kostnader.

Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte ha ndgon inverkan pa miljén.
Madnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta
Arendet beddms inte ha ndgon inverkan p& méanskliga rattigheter.

Invanarperspektiv

Forandringar i ersattningssystemet stravar efter att invanarna ska erhalla ratt vard pa
ratt satt, utan att ekonomiska incitament ska paverka professionens val av insats.

Uppféljning
Uppféljningen av besluten sker som en del av Vardval priméarvards |I6pande uppdrag
och ska rapporteras till Hilso- och sjukvardsnamnden.

| drendet yrkar
Heidi-Maria Wallinder (V) yrkar enligt bilaga

- att barn och unga med psykisk ohélsa ska inkluderas i prioriterade malgrupper
for vardcentralerna, samt
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- att stryka forslaget att inféra en modell for etableringsstod for nya vard-
centraler.

Yrkandet innebar att punkten h) i underlaget kompletteras till att omfatta dven barn
och unga med psykisk ohdlsa, samt att punkten i) i underlaget stryks.

Ulrika Sparebo (S) stoder yrkandet avseende punkten h).

Beslutsgdng

Ordféranden staller forst beredningens forslag i dess helhet mot Heidi-Maria
Wallinders andra yrkande, det vill siga beredningens forslag utan punkten i), och
finner att namnden beslutar enligt beredningens forslag i dess helhet.

Ordféranden staller darefter Heidi-Maria Wallinders forsta yrkande om tillagg i punkt
h) mot avslag och finner att tillaggsyrkandet avslas.

Namnden beslutar darmed enligt beredningens férslag i dess helhet.

Halso- och sjukvardsnamndens férslag till fullmiktiges beslut

1. Foreslagna férandringar i forfragningsunderlaget till Vardval vardcentral
genomfors och ska gélla fran och med 2024-01-01.

2. Aterremissen av drendet vid regionfullméaktige 2021-06-15 § 68 anses harmed
hanterad.

Reservation

Heidi-Maria Wallinder (V) reserverar sig till forman for sitt yrkande enligt bilaga.

Ulrika Sparebo, Kenneth Ostberg, Malin Carnbring och Fehmi Paulus, alla (S),
reserverar sig mot beslutet.

Seniorhdlsovardsprogram

Arendet i korthet

Den forvantade livslangden blir allt [angre, och de aldre utgor en allt storre andel av
befolkningen. Fram till 2030 6kar gruppen 80+ med 53% i Vastmanland. Manga i de
dldre aldersgrupperna ar i behov av vard och omsorg. | hilso- och sjukvardsférvalt-
ningens forvaltningsplan finns uppdraget ta fram ett seniorhalsovardsprogram, som
bygger pa motsvarande principer som barnhalsovardsprogrammet, med evidens-
baserade metoder for att framja halsa, férebygga ohalsa och tidigt identifiera sjuk-
dom. Pa sa vis uppnas hogre kvalitet for invanarna och pa sikt lagre kostnadsutveck-
ling i halso- och sjukvarden.

Detaljerad beskrivning av drendet
Arbetssdtt fér att ta fram idé

Arbetet har bedrivits av en arbetsgrupp utifran metoden tjanstedesign. Genom
metoden ser man till att ta med slutanvandaren (invanaren) och profession hela
vagen i arbetet. Inom ramen for arbetet har 76 personer intervjuats. Bland de som
intervjuats ingar 43 personer fran olika professioner och verksamheter inom
kommun, region och privata utférare. Intervjuer har dven gjorts med 33 invanare i
aldrarna 51 — 98 ar, daribland aktiva personer i pensionarsféreningar.
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Insamlingsarbetet har ocksa innefattat omvarldsbevakning och insamling av forskning
och litteratur. All information samlades och gav underlag for; vem som bor erbjudas,
arbetssatt, innehall och andra insikter. En idé formades och har testats ater pa olika
chefsforum, vardvalsrad, intervjugrupp fran profession samt invanare.

Idé for Seniorhdlsovdrdsprogram

Aktiviteter och insatser ska vara evidensbaserade och halsoekonomiskt berattigade.
Malgruppen for ett seniorhalsovardsprogram ar 65 ar och aldre.

Programmet foreslas vara uppdelat i tre steg dar det forsta steget ar ett erbjudande
till alla. Det steget kan till exempel innehalla screening, viss provtagning och er-
bjudande om vaccination. De som utifran steg 1 visar sig behéva vidare uppféljning
gar vidare till steg 2. Insatser dar kan innefatta atgarder utefter de behov som
identifierats, exempelvis hadlsosamtal eller lskemedelsgenomgang. For de som
behover ytterligare fordjupade insatser finns steg 3 som kan innefatta exempelvis
utredning eller specialistbedémning. Programmet ska ocksa tillse och ge senioren
stod och verktyg till egenvard for att sjalv bibehalla halsa. Arbetet behover ske i
samverkan med kommunernas férebyggande arbete for den aldre invanaren.

Inforandet kommer ske stegvis under tre ar med start 2024.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Det férekommer redan idag vissa férebyggande och uppfoljande insatser pa vard-
centralerna men seniorhalsovardprogrammet kan sakerstalla ett brett, standardi-
serat och evidensbaserat program sa att alla seniorer pa ett likvardigt satt far samma
erbjudande. Da vissa aktiviteter redan utfors finns idag finansiering for delar av
uppdraget som ar mer behandlingsinriktade, medan andra delar kraver tillskott/
omfordelning av resurser.

Inférande av seniorhélsovarsprogrammet pa lanets 28 vardcentraler kommer att ske
stegvis och kostnader for 2024 — 2026 ar berdknad utifran att tre vardcentraler av
varierande storlek startar i borjan av 2024 och att ytterligare tre kopplas pa efter
halva aret. Dessa vardcentraler skulle utgéra en volym av ungefar 1350 listade
patienter i aldrarna 65, 70 och 75 ar. Hypotesen &r att ca 75 % av dessa kommer
utfora screening i forsta steget samt att halften av dem behover ytterligare insatser.
Under forsta aret, nar programmet byggs upp, ar det rimligt att rakna med att tiden
per patient dr nagot hogre an nar arbetsmodellen ar testad och utvarderad. Under
forsta aret behover digitalt systemstod etableras. Under 2025 inférs programmet vid
ytterligare sex vardcentraler. Under 2026 infors programmet pa samtliga vardcent-
raler. Nar samtliga vardcentraler infort seniorhalsovardprogrammet innefattar det
ca 9100 patienter i aldersgrupperna 65, 70 och 75 ar.

BUDGET 2024 2025 2026

TOTAL 6,7 mkr 8 mkr 14,1 mkr

Fullt utbyggd motsvarar kostnaden for seniorhalsovardsprogrammet 1 198 kr per
person i aldersgruppen. Detta kan jamforas med hadlsosamtalen for 50-aringar som
kostar 1000 kr per person.
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Att tidigt identifiera sjukdom och att arbeta forbyggande ar oftast resurseffektivt. Det
ar svart att genomféra berdkningar pa befolkningsinriktade riskbedémnings- och
preventionsprogram och det saknas tillforlitlig evidens pa kostnadseffektiviteten,
dven om effekten pa hélsan kan vara vialdokumenterad. Darfor ar det viktigt att bade
stalla kostnaden mot andra kostnader, samt géra beddomningar om mdjliga effekt-
hemtagningar. Exakt innehall i Seniorhalsovardsprogrammet ska baseras pa veten-
skaplig evidens, men beslutas forst i senare skede. Den berdknade halsoekonomiska
effekten av ett seniorhélsovardsprogram kan darfor inte berdknas nu. For att fa en
uppfattning om mojliga vinster i halsa och frigjorda resurser listas olika exempel pa
undvikbara kostnader nedan fér ndgra omraden dar det finns evidens for fore-
byggande arbete.

Socialstyrelsen har genomfort hdlsoekonomiska berdkningar pa fallpreventiva at-
garder for dldre. | Sverige berdknas direkta kostnader for fall hos aldre for regioner-
nas halso- och sjukvard uppga till 4,8 miljarder per ar. Det skulle motsvara cirka
128 miljoner kronor for Region Vastmanland, baserat pa befolkningens andel.
Rapporten uppskattar att det kan finnas stora kostnadsbesparingar att uppna till
foljd av fallprevention, bade ur ett kommunalt perspektiv och regionalt perspektiv.
En hoftledsfraktur med protesoperation kostar i snitt 114 000 kronor, en enkel
osteoporosrelaterad underarmsfraktur cirka 7 000 kronor.

Om hogt blodtryck eller diabetes mellitus typ 2 upptéacks tidigt i forloppet kan livs-
stilsférandringar ofta gora att blodtryck och blodsocker normaliseras, sa att sjukdom
undviks eller forskjuts framat i tiden. Ett ar i varden for en person med diabetes typ 2
kostar 6ver 50 000 kr. Om riskfaktorer for stroke identifieras och behandlas minskar
risken att drabbas av det. Ett akut vardforlopp for stroke inklusive tidig rehabilitering
kan kosta fran 65 000 till flera hundra tusen kronor, beroende pa svarighetsgrad.

Det kan vara aktuellt med halsoframjande och férebyggande insatser till dldre inom
fler omraden, sdsom psykisk hilsa, lakemedel, kognitiva funktioner, med mera. Ovan
namnda exempel beskrivs for att illustrera nagra mojliga undvikbara kostnader. Det
ar lampligt att forskning knyts till Seniorhalsovardsprogrammet for att folja upp saval
hédlsomassiga som ekonomiska aspekter.

Hdllbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte ha ndgon inverkan pa miljén.
Midnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdésta

Vard och behandling ska erbjudas pa lika villkor oavsett kdn, genus, kdnsidentitet,
sexuell laggning, alder, funktionsvariation, utbildning, bostadsort, social stallning,
etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning. Varden ska ges med respekt
for alla manniskors lika varde. Seniorhdlsovardsprogrammet bidrar till ett jamlikt
erbjudande till alla i malgruppen.

Invanarperspektiv

Genom att behalla funktioner langre och halla sjukdomar stabila sa 6kar livskvalitén,
samtidigt som behovet av halso- och sjukvard blir lagre.
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Uppfdljning
Halso- och sjukvardsnamnden beslutar om innehall och uppféljning och aterrappor-
terar till regionfullméaktige.

Hilso- och sjukvardsnamndens férslag till fullmiktiges beslut
1. Seniorhédlsovardsprogram inférs som del av vardval vardcentral, med gradvis
inforande med start 2024

2. Uppdraget att erbjuda sina listade invanare Seniorhalsovardsprogram ska den
1/1 2026 vara obligatoriskt for leverantérerna inom Vardval vardcentral.

3. Halso- och sjukvardsnamnden ges i uppdrag att narmare definiera formerna for
styrning och uppféljning av Seniorhélsovardsprogrammet.

4. Budget for Seniorhalsovardsprogrammet for 2024 — 2026 avsatts inom Halso-
och sjukvardsforvaltningens ram, om 6,7 miljoner kronor for 2024, 8 miljoner
kronor fér 2025 samt 14,1 miljoner kronor 2026. Beloppen ar exklusive arliga
upprakningar enligt LPIK.

§65  Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor framstalls.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare

Justerat 2023-05-29

Lina Eriksson Gisela Carstinge
Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2023-05-30 intygas:

Christina Ersson



