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Organ Hälso- och sjukvårdsnämnd 

Plats Sammanträdesrum Mälaren, Regionhuset, Västerås 

Tidpunkt Onsdagen den 12 april 2023 

 
Ledamöter Lina Eriksson (L), Ordförande 

Stephanie Bruksgård (M), 1:e vice ordförande 
Anna Nygren (M) 
Malin Gabrielsson (KD) 
Ingvar Jonsson (SD) 
Gisela Carstinge (SD) 
Ulrika Spårebo (S), 2:e vice ordförande 
Kenneth Östberg (S) 
Pelle Strengbom (S) 
Fehmi Paulus (S) 
Heidi-Maria Wallinder (V) 

  

Ersättare Mikael Andersson Elfgren (M) 
Andreas Akterhag (L) 
Peter Lilja (SD) 
Malin Carnbring (S), deltar på distans 
Ann-Christine Björkman (S) 
Barbro Larsson (C) 

  

Övriga Lars Almroth, hälso- och sjukvårdsdirektör 
Annette Daneryd, utvecklingschef 
Liselott Sjöqvist, områdeschef Akutsjukvård 
Jonas Ekström, områdeschef Nära vård 
Jonas Cederberg, områdeschef Medicinsk diagnostik 
Christina Ersson, mötessekreterare 
Lotta Rajahalme, utredare, § 52 
Ylva –Li Lindahl, vårdutvecklingssamordnare § 52 
Jennie Agtorn, tf verksamhetschef Kvinnokliniken, § 52 
Amanda Sigholm, specialistläkare Kvinnokliniken, § 52 
Maria Martinsson, verksamhet Vårdval primärvård, § 52 
Henrik Mansfeld, verksamhetschef Medicinsk teknik, § 52 
Tove Marthin, verksamhetschef Barn- och ungdomspsykiatrin, § 52 

  
 

§ 46 Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 47 Föregående protokoll 

Anmäls att hälso- och sjukvårdsnämndens protokoll från sammanträdet 2023-03-22 
justerats i föreskriven ordning. 
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§ 48 Justering 

Beslut 

1. Ingvar Jonsson utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 49 Nästa sammanträde 

Beslut 

1. Nästa sammanträde ska äga rum onsdagen den 24 maj 2023 kl 09.00. 

§ 50 Delegationsbeslut och anmälningsärenden 

Bilaga a) Protokoll över beslut enligt delegation 

Beslut 

1. Delegationsbeslut och anmälningsärenden läggs till handlingarna. 

§ 51 Samverkan med fackliga organisationer 

Ärendena i föredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal. Inga 
synpunkter framfördes vid samverkansmötet. 

§ 52 Muntlig information 

• Lotta Rajahalme informerar om resultat från Hälso- och sjukvårdsbarometern 
2022. Hon går bland annat igenom hur gruppen respondenter ser ut, förtroende 
för vårdcentraler och sjukhus och om invånarna anser att de har tillgång till den 
vård de behöver. Hon visar också en jämförelse över hur Region Västmanland 
står sig i förhållande till övriga regioner avseende bland annat väntetider, 
användning av e-tjänster och attityd till att vårdas hemma med hjälp av digital 
teknik. 
Nämnden diskuterar bland annat om resultatet kan delas upp per vårdcentral 
eller kommun samt förändring av hur västmanlänningarna upplever sin hälsa. 

• Lotta Rajahalme, Ylva –Li Lindahl, Amanda Sigholm och Jennie Agtorn 
informerar om resultat från Graviditetsenkäten. Ylva-Li Lindahl inleder med 
regeringens satsning Förbättrad förlossningsvård och insatser för kvinnors hälsa 
samt SKR:s insatser och nationella strategiska plan. De ger en lägesuppdatering 
om graviditetsenkäten, en rapport från SKR om inkomna fritextsvar och en ny 
rapport från SKR om regionernas insatser för kvinnors hälsa och går närmare in 
på resultat från Graviditetsregistret. De ger också exempel på insatser inom 
regionen som introduktionsprogram med mentorskap, arbete med psykisk hälsa 
i samband med graviditet, bäckenbottenteam, vattenfödsel, kulturdoula och 
endometriosteam. De tar också upp samarbete med Barnkliniken om bland 
annat att samvårda mor och barn vid neotanalfödslar.  
Nämnden diskuterar bland annat vård vid bristningar, kejsarsnitt, vård för 
könsstympade kvinnor, psykisk ohälsa hos gravida, fritextsvar från 
Graviditetsenkäten, behovet av en obstetrisk mottagning, trycket på 
förlossningen samt arbete med information och mot felaktig information. 

• Mötet ajuorneras för paus 10.00 – 10.15 

• Jonas Ekström informerar om Närsjukvårdplatser och tar bland annat upp vad 
som skiljer en närsjukvårdsplats från en akutvårdsplats respektive från en plats i 
kommunalt boende och förändrat vårdbehov utifrån befolkningens behov. 
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Närsjukvårdsplatser i Västmanland finns i dag i Sala, Fagersta och Köping samt 
från och med 1 oktober i Västerås. Därefter går han över till sjukvård i hemmet 
och utökad avancerad hemsjukvård. Han tar bland annat upp riskerna med 
sjukhusvård och arbetet med att korta den tid som patienterna behöver vara på 
sjukhus. Han berättar sedan om pågående aktiviteter inom närvårdsteam, AH-
team (avancerad hemsjukvård) och tidig utskrivning. 
Nämnden diskuterar bland annat skillnaden mellan geriatriska platser och 
närsjukvårdsplatser, exempel från andra regioner, bemanningsrisker med det 
nya arbetstidsdirektivet som träder i kraft i oktober, möjlighet till utökning av 
den geriatriska avdelningen i Västerås, kompetensbehovet på NÄVA, möjlighet 
till utflytt av specialistvård i länet, digitala vårdrum, tänkt vårdtid på 
närsjukvårdsplatser, möjlighet att nyttja primärvården för viss specialistvård, 
möjlighet att ta in pensionärsorganisationerna i arbetet, om hemsjukvård 
innebär ökat personalbehov samt gränser mellan regional hemsjukvård och 
kommunal omvårdnad. 

• Maria Martinsson informerar om Vårdval vårdcentral. Hon inleder med LOV, 
lagen om valfrihetssystem och dess konsekvenser för vårdcentralerna och går 
kort igenom ersättningssystemet, hur listning ska fungera, förändringar i avtalet 
med vårdcentralerna, regiondrivna respektive privata vårdcentraler och 
uppdraget för vårdcentralerna. Hon går igenom Vårdval Primärvårds roll som 
beställare samt Vårdvalsrådet och dess roll och går över till vad som följs upp, i 
vilka forum och på vilka nivåer uppföljningen sker.  
Nämnden diskuterar bland annat ny lagstiftning om primärvården, ekonomisk 
uppföljning samt implementering av vårdförlopp. 

• Henrik Mannsfeld informerar om gemensam förvaltning av medicinsk teknik, en 
samarbetsstruktur mellan teknik och vård. Han går igenom grundprinciper för 
förvaltningen, fördelar med gemensam förvaltning av MT-utrustning, förvaltning 
över hela livscykeln och i olika nivåer samt styrmodell för förvaltningen. 
Nämnden diskuterar bland annat samordning mellan regioner, information till 
sjukvården om nya system, samarbete med Hjälpmedelscentrum, molntjänster 
och värdet av gemensam förvaltning. 

• Tove Martin informerar om Barn- och ungdomspsykiatrin, BUP. Hon inleder med 
att psykisk ohälsa ökar och tar sedan upp ett antal begrepp på området psykisk 
hälsa, statistik över olika psykiska ohälsotillstånd, ökad produktion, 
nybesöksmodellen BUP Start, möjlighet till kortare behandling, 
ansvarsfördelning, identifierade flaskhalsar samt möjlig modernisering av 
autismutredningar. 
Nämnden diskuterar bland annat samverkan mellan kommuner och region 
gällande barn och elevhälsans roll, biomedicinsk analys av sökande till BUP, 
samhällets krav som grund till psykisk ohälsa, faktorer som skulle kunna minska 
psykisk ohälsa hos barn, öppenvårdsmottagningar och övriga verksamheter 
samt friskvård som förutsättning för psykisk hälsa. 

• Lars Almroth informerar om Månadsrapport mars 2023. Han tar bland annat 
upp att inflödet fortfarande är högt och produktionen högre än tidigare år. 
Resultat för perioden är -259,5 miljoner kronor. Bruttokostnadsutvecklingen är 
5,4 %. Arbetet för ekonomi i balans fortsätter med bland annat handlingsplan 
för oberoende av hyrpersonal, prioriteringslista för ökad tillgänglighet med 
mera.  
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Nämnden diskuterar bland annat att läget är besvärligt ekonomiskt, 
verksamheter som har hög beläggning samt ekonomisk utveckling om man 
räknar bort inflation med mera. 

• Lars Almroth informerar om beslut om satsningar för säkrad 
kompetensförsörjning, en stor utmaning. Störst brist är det på biomedicinska 
analytiker, sjuksköterskor och röntgensjuksköterskor. Dialog sker med 
verksamheter och de fackliga organisationerna. Han går igenom ett antal 
åtgärder som förändrade arbetssätt, förstärkt ersättning till bristgrupper och 
rätt använd kompetens. 
Nämnden diskuterar bland annat olika problem med olika typer av ersättningar, 
värdet av att vidta åtgärder samt bestämmelser kring OB-tillägg. 

§ 53 Månadsrapport mars 2023 

HSF230126 

 Månadsrapport för mars 2023 redovisas.  

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen redovisar ett ackumulerat resultat på -259,5 
miljoner kronor, 242,9 miljoner kronor sämre än budget. 

Underskottet är i huvudsak kopplat till den i förvaltningsplanen beskrivna ingående 
obalansen på -800 miljoner kronor, samt i februarirapport redovisade avvikelser.  

Årsprognosen är oförändrat -890 mnkr i enlighet med februarirapport. Ny prognos 
kommer upprättas i samband med delårsrapport 1. 

Beslut 

1. Nämnden noterar avvikelsen från budget för perioden och det prognostiserade 
underskottet. Nämnden kommer noggrant att följa förvaltningens pågående 
arbete med att få en ekonomi i balans. 

2. Förvaltningens månadsrapport för mars 2023 läggs till handlingarna. 

§ 54 Övriga frågor 

Barbro Larsson (C) tar upp en insändare i Vestmanlands Läns Tidning där det hävdats 
att det beslutats att ta bort extra vak inom vården, och frågar vilket beslut detta 
gäller. Från förvaltningen känner man inte till något sådant beslut. 

 

Vid protokollet 

 

Christina Ersson, mötessekreterare 

 

Justerat 2023-05-02 

 

Lina Eriksson Ingvar Jonsson 
Ordförande Justerare 
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Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 

2023-05-02           intygas: 

 

Christina Ersson 

 


