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Organ Hälso- och sjukvårdsnämnd 

Plats Mälaren 

Tidpunkt Onsdagen den 7 december 2022 

 
Ledamöter Lina Eriksson (L), Ordförande 

Stephanie Bruksgård (M), 1:e vice ordförande 
Anna Nygren (M) 
Malin Gabrielsson (KD) 
Ingvar Jonsson (SD), deltar digitalt 
Peter Lilja (SD), ersätter Gisela Carstinge, §§ 21-25 
Gisela Carstinge (SD), §§ 26-32 
Ulrika Spårebo (S), 2:e vice ordförande 
Kenneth Östberg (S), deltar digitalt 
Per Strengbom (S) 
Fehmi Paulus (S) 
Heidi-Maria Wallinder (V) 

  
Ersättare Mikael Andersson Elfgren (M), §§ 25-32 

Tommy Emterby (KD) 
Andreas Akterhag (L) 
Malin Carnbring (S) 
Ann-Christine Björkman (S), deltar digitalt 
Barbro Larsson (C) 

  
Övriga Lars Almroth, hälso- och sjukvårdsdirektör 

Annette Daneryd, utvecklingschef 
Liselott Sjöqvist, områdeschef Akutsjukvård 
Jonas Ekström, områdeschef Nära vård 
Jonas Cederberg, områdeschef Medicinsk diagnostik 
Fredrik Alm, mötessekreterare 
Joakim Samuelsson, verksamhetschef Kvinnokliniken, § 25 
Martin Andersson, biträdande områdschef Nära vård, § 25 
Moon Carlbring, informationssäkerhetsstrateg, § 25 
Paula Ottosson (M), politisk sekreterare 
Robin Wäsche (S), politisk sekreterare 
Leena Kumpula (C), politisk sekreterare 

  
 

§ 21 Fastställande av föredragningslista 

Beslut 
1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 22 Föregående protokoll 

Anmäls att hälso- och sjukvårdsnämndens protokoll från sammanträdet 2022-11-16 
justerats i föreskriven ordning. 
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§ 23 Justering 

Beslut 

1. Kenneth Östberg utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 24 Nästa sammanträde 

Beslut 
1. Hälso- och sjukvårdsnämndens nästa ordinarie sammanträde ska äga rum 

onsdagen den 18 januari 2023, klockan 09.00. 

§ 25 Muntlig information 

• Joakim Pettersson presenterar förlossningsvården i Västmanland med fokus på 
barnmorskor. Kvinnokliniken i Västmanland består av omkring 100 barnmorske-
tjänster och omsättningen är cirka 10 procent per år. Kommande år väntas 
antalet pensionsavgångar öka något. När det gäller kvalitet mäts det bland 
annat utifrån bristningar, igångsättningar, blödning vid kejsarsnitt och generellt 
är länet i linje med risksnittet. Utmaningar framåt är vårdtyngd, nya förvänt-
ningar och krav, antalet barnmorskor inom förlossningsvården och kommande 
generationsväxling. 
Nämnden diskuterar bland annat bemanningsläget kommande år, behov av 
verksamhetsnära administration, hyrbarnmorskor och konkurrens från primär-
vården, blödningar i samband med kejsarsnitt, planering inför pensionsavgångar 
och samarbete med MDU, sommarplanering, ökade krav och förväntningar, 
förebyggande arbete och barnmorskeledda enheter. 

• Lars Almroth presenterar månadsrapport oktober 2022. Förvaltningen har 
arbetat med insatser för att korta vårdköer och tillgängligheten har förbättrats 
något. Bland annat har ökningar skett gällande antalet besök, antalet opera-
tioner och volym inom diagnostik. Prognosen från augusti var -550 mkr på 
helåret, men ny prognos är nu -510 mkr. Sjukfrånvaron har varierat med covid-
perioderna under året. Förvaltningen arbetar vidare med verksamhetsutveckling 
i syfte att minska kostnaderna. 
Nämnden diskuterar bland annat ökat infektionstryck och överbeläggningar, 
planer för att sänka sjuktalen i förvaltningen och utskrivningsklara patienter. 

• Martin Andersson presenterar statsbidrag för att skapa fler vårdplatser och det 
har varit oklarheter i hur det ska användas. Statsbidraget används nu för att 
upprätthålla antalet vårdplatser, snarare än att utöka vårdplatserna. Vidare 
presenteras statsbidrag för tillgänglighet  
Nämnden diskuterar bland uppföljningen av statsbidrag och risk för 
återbetalning samt hyrpersonal inom barn- och ungdomspsykiatrin.  

• Jonas Ekström, Liselott Sjöqvist och Jonas Cederberg redogör för planeringen 
inför jul- och nyårshelgerna. I stort kommer verksamheterna att bemannas som 
vanligt för vardagar och helgdagar, bland annat utifrån att helgdagarna i år 
infaller på veckohelger. 
Nämnden diskuterar bemanningen på hjärtavdelningen.  

• Annette Daneryd presenterar internkontrollplan för hälso- och 
sjukvårdsnämnden som fastställs av nämnden i januri i samband med att 
förvaltningsplanen för 2023 hanteras.  
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Nämnden diskuterar bland annat regionens övergripande internkontrollpunkter 
och kontroll av basala hygienrutiner. 

• Lars Almroth presenterar den granskning som Inspektionen för vård och omsorg 
genomfört. Viss kritik är befogad, vi ska inte ha patienter i korridorerna, men 
det finns också delar i verksamheten som fungerar mycket bra. Det går inte att 
dimensionera verksamheten efter topparna och det gäller att hitta en balans. 
Det gäller dock att ha en plan för när topparna kommer. Ett svar kommer att tas 
fram och tas upp i januari. 
Nämnden diskuterar att IVO granskat flera regioner och lämnat liknande 
omdömen samt efterfrågar rapporten. Denna läggs ut i handlingarna efter 
sammanträdet. 

• Moon Carlbring informerar om personuppgiftsincidenter under kvartal 3 och 4 
som rapporterats till Integritetsskyddsmyndigheten. Det handlar bland annat 
om felaktig hantering av SMS, samtyckesinhämtning, e-post och lagringsytor. 
Nämnden diskuterar bland annat om berörda personer informerats utifrån 
dessa incidenter och vilket ansvar regionen har om individen själv skickar in 
personuppgifter. 

 

§ 26 Samverkan med fackliga organisationer 

Ärendena i föredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal. 

§ 27 Månadsrapport till och med oktober 2022 för Hälso-och sjukvårdsförvaltningen 
RV220091 

Månadsrapport till och med oktober 2022 redovisas.  

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen prognostiserar ett helårsresultat på -510 miljoner 
kronor i ett intervall på +-20 miljoner kronor. 

Det prognostiserade underskottet är i huvudsak kopplat till den i förvaltningsplanen 
beskrivna ingående obalansen på -600 miljoner kronor samt ökade kostnader för 
högspecialiserad vård. 

Enligt uppdrag i förvaltningsplanen 2022 gjorde förvaltningen under våren en 
konsultutredning av nuvarande och kommande vårdbehov i syfte att nå en långsiktigt 
hållbar hälso- och sjukvård. Regionstyrelsen beslutade 2022-06-15 att utredningens 
förslag ska beredas politiskt med ambitionen att i lämpliga delar inarbetas i förvalt-
ningsplan 2023-2025 med syfte att på sikt uppnå balans mellan verksamhet och 
finansiering, ett arbete som pågår. Förvaltningen ska kvartalsvis lämna uppdaterade 
uppföljningar om hur arbetet fortskrider. 

Beslut 
1. Hälso- och sjukvårdsdirektören får i uppdrag att, i enlighet med tidigare beslut 

och inriktning, fortsätta arbetet med att uppnå balans mellan verksamhet och 
finansiering och återrapportera utfallet till hälso-och sjukvårdsnämnden. 

2. Förvaltningens månadsrapport till och med oktober godkänns och översänds till 
regionstyrelsen. 
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§ 28 Yttrande över remiss Betänkandet God tvångsvård - trygghet, säkerhet och rättssäkerhet vid 
psykiatrisk tvångsvård och rättspsykiatrisk vård 
HSF220308 

Socialdepartementet har överlämnat remiss av SOU 2022:40 Betänkandet God 
tvångsvård - trygghet, säkerhet och rättssäkerhet vid psykiatrisk tvångsvård och 
rättspsykiatrisk vård till Region Västmanland för yttrande.  

Ett förslag till yttrande redovisas. 

Beslut 

1. Förslaget godkänns och överlämnas till Socialdepartementet som Region 
Västmanlands yttrande. 

§ 29 Yttrande över remiss Utkast till proposition Senarelagd anslutning till nationell läkemedelslista 
HSF220407 

Socialdepartementet har överlämnat remiss av Utkast till proposition Senarelagd 
anslutning till nationell läkemedelslista till Region Västmanland för yttrande. 

Ett förslag till yttrande redovisas. 

Beslut 
1. Förslaget godkänns och överlämnas till Socialdepartementet som Region 

Västmanlands yttrande. 

§ 30 Internkontrollplan 2023 

I reglementet för internkontroll anges att regionstyrelsen och nämnder årligen ska 
upprätta en särskild plan för granskning och uppföljning av internkontroll. Kontroll-
planen ska inarbetas i förvaltningsplanen och rapporteras till nämnderna och 
regionstyrelsen i samband med delårsrapport 2. En samlad granskningsrapport 
rapporteras till regionstyrelsen efter delårsrapport 2. 

Fastställande av internkontrollplan sker i samband med nämndens beslut om 
förvaltningsplan 2023-01-18. 

Riskanalyser har genomförts och förvaltningens högsta risker ligger till grund för 
nämndens internkontrollplan för 2023. 

Regionstyrelsen fastställde internkontrollplan 2023 vid sammanträdet 2022-10-04  
§ 235. Nämnden kommer även att följas upp utifrån dessa risker. 

Beslut 
1. Informationen noteras. 

§ 31 Anmälningsärenden 

a) Protokoll över beslut enligt delegation 
b) Meddelande SKR 14 2022 – Rekommendation om assisterad befruktning 

(RV220770 
 



 PROTOKOLL 15 
 HSN 
  
 2022-12-07 t o m sid 15 

 
 
Beslut 
1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

§ 32 Övriga frågor 

Peter Lilja (SD) frågar om ny ägare av primärvårdsmottagningen i Fagersta kommer 
att påverka tillgången till läkare. Områdeschef Nära vård stämmer av frågan med 
Vårdvalsenheten och återkopplar. 

 
Vid protokollet 
 
 

Fredrik Alm, mötessekreterare 
 

Justerat 2022-12-12 
 
 

Lina Eriksson Kenneth Östberg 
Ordförande Justerare 
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