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814  Justering

Halso- och sjukvardsnamndens beslut

1. Ulrika Sparebo utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§19  Prisjustering for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden Vastmanlands
sjukhus
RV220639

Priserna for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden,
Vastmanlands sjukhus baseras pa referensprislistan som faststalls av Tandvards- och
lakemedelsformansverket, TLV. Referensprislistan 2023 som har beslutats av TLV
motsvarar en genomsnittlig upprakning av referensprislistan for allmantandvard
motsvarande 4,2 procent och for Specialisttandvarden 5,9 procent.

TLV, Tandvards- och Lakemedelsférmansverket, har i sin rapport "Uppfoljning av
tandvardsmarknaden 2009 — 2019” visat att den storsta férandringen som skett pa
tandvardsmarkanden ar den vaxande skillnaden mellan priset som vardgivaren
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faststaller och referenspriset som TLV beslutar om. Det vill sdga vardgivarna inom
bade den offentliga och den privata tandvarden avviker alltmer fran referenspriset.

Orsaken till att alla vardgivare, forutom Folktandvarden och Specialisttandvarden i
Region Vastmanland, avviker fran referensprislistan ar framst 6kade kostnader for
tandvardspersonal pa grund av att efterfragan ar vasentligt stérre an tillgangen.
Andra kostnadsdrivare ar digitalisering och teknisk utveckling; kostnader for
handledning av nyexaminerade tandlakare och tandhygienister samt kostnader for
verksamhetsforlagd utbildning av studenter fran tandldkar-, tandhygienist- och
tandskoterskeprogrammet vid universitet och hégskolor.

Folktandvarden och Specialisttandvarden har under aren varit framgangsrika i att
mota manga utmaningar, vilket har skapat héga forvantningar. Utmaningen framoéver
ar att framtidssakra tillgangen pa tandvard till lanets invanare for att skapa en god
tandhalsa i Vastmanland.

Som namnt ovan ar Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden for
narvarande de enda offentligt drivna tandvardsorganisationer som féljer de
nationella referensprislistorna. Referensprislistan speglar inte kostnadsstrukturen
hos tandvardsorganisationer. Det medfor att Folktandvarden och
Specialisttandvarden i Vastmanland inte kan konkurrera om medarbetare med
narliggande regioner och inte heller utveckla verksamheten i samma takt. Avvikelser
fran referensprislistan forbattrar finansieringen av framtida satsningar for att erbjuda
medarbetarna en utveckling i sin profession. En motiverad erfaren medarbetare ar en
garanti fér god omhandertagande av patienterna. En god bemanning ar en
forutsattning for att kunna hjalpa alla patienter som har valt oss som sin vardgivare.

En annan forklaring till bristen pa tandvardspersonal dr stora pensionsavgangar och
etablering av nya tandvardskedjor samt expandering av befintliga tandvardskedjor.
Praktikertjanst anger i sin arsredovisning 2021 att av 740 verksamhetsansvariga
tandldkare forvantas 40 procent ga i pension i nartid. Aqua Dental har nyligen
etablerat sig i Vasteras med allman- och specialisttandvard.

Pandemin har paverkat den kliniska utbildningen hos tandldkare och tandhygienister.
Deras kliniska erfarenhet ar baserat pa farre patienter an tidigare generationer. Det
har medfort storre behov av handledning och klinisk utbildning de forsta tre aren.

Vi vill fortsatta kunna halla en hog kompetensniva vilket kraver resurser i form av
specialister som kan halla utbildning men ocksa vara stod till allmantandvarden.

Att utbilda egna specialister dr en nodvandighet men kraver dven det resurser i form
av bade pengar och personal. Idag har Specialisttandvarden en ersattning som
motsvarar tva specialiseringsplatser men det finns sju platser och vi planerar
ytterligare nagon/nagra utbildningsplatser.

Oral radiologi ar under uppbyggnad och ar uppbyggd med egna medel. For att kunna
rekrytera bra medarbetare ar det en stor fordel att vi har alla specialiteter pa plats i
Vastmanland.

Utover personalforsorjningen stiger kostnaderna. Inflationen under 2022 var i juli 8,0
procent, vilket ar den hogsta inflationen sedan 1991. Det innebar ett betydande
okande kostnadstryck pa verksamheten i form av hogre kostnader for lokaler,
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material och personal. Meningar gar isdar om inflationen ar av engangskaraktar eller
om den har kommit in i systemet, vilket medfér en hogre inflation kommande ar om
an inte lika hog som 2022.

Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden bedémer att de behover
avvika fran referensprislistan for att méta kommande utmaningar och sikerstélla en
god bemanning av tandlakare, tandhygienister och tandskoterskor pa allméan-
klinikerna i alla kommuner i Vastmanland och pa Specialisttandvarden i Vastmanland
nu och pa sikt. Ett proaktivt arbete for att trygga den framtida forsérjning av
personal. En god bemanning kraver atgarder som tar tid att implementera.

Effekterna av nedanstaende forslag foljs l6pande upp i ordinarie uppféljning genom
dgardialog och verksamhetsplaner.

| drendet yrkar

Ulrika Sparebo (S) yrkar att regionfullmaktige faststaller prislistan for Folktandvarden
Véastmanland AB och Specialisttandvarden inom Halso- och sjukvardsforvaltningen
med det som uppges i nationella referensprislistan 2023 bilaga 2:5. Yrkandet stods av
Heidi-Maria Wallinder (V).

Beslutsgdng

Ordférande stéller beredningens forslag mot Ulrika Sparebos yrkande och finner att
namnden beslutar enligt beredningens forslag.

Votering begars av Heidi-Maria Wallinder.

Omrdstningsresultat

Beredningens forslag stdds av Lina Eriksson (L), Stephanie Bruksgard (M), Anna
Nygren (M) och Malin Gabrielsson (KD).

Ulrika Sparebos yrkande stéds av Kenneth Ostberg (S), Per Strengbom (S), Fehmi
Paulus (S) och Heidi-Maria Wallinder (V).

Ingvar Jonsson (SD) och Gisela Carstinge (SD) avstar.

Ordférande konstaterar att 4 ledamoter stoder beredningens forslag, 5 ledamoter
stoder Ulrika Sparebos yrkande och 2 avstar och saledes att namnden beslutar i
enlighet med Ulrika Sparebos yrkande.

Halso- och sjukvardsnamndens férslag till fullmiktiges beslut

1. Prislistan for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden inom
Halso- och sjukvardsforvaltningen faststalls till den nationella referensprislistan
2023 (bilaga 2:5) att galla fran och med 2023-01-15.

2. Regionfullméaktige faststaller prisjusteringen for Folktandvarden Vastmanland
AB och Specialisttandvarden inom Halso- och sjukvardsforvaltningen for lokala
atgarder att galla fran och med 2023-01-15.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Reservation

Lina Eriksson (L), Stephanie Bruksgard (M), Anna Nygren (M) och Malin Gabrielsson
(KD).
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