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Handlingsplan till Landstingets program för hälsoinriktat arbete

inledning
PROGRAM FÖR HÄLSOINRIKTAT ARBETE har ett särskilt fokus på levnadsvanor och beskriver hur Landstinget ska bidra till att ohälsosamma levnadsvanor minskar och att människors självupplevda hälsa ökar. Aktiviteterna i handlingsplanen ska leda till en ökad medvetenhet hos befolkning, medarbetare och patienter i syfte att minska tobaksbruk och riskbruk av alkohol samt att leda till förbättrade matvanor och ökad fysisk aktivitet.  Handlingsplanen antogs av landstingsstyrelsen 2016-02-24.
syfte

Att konkretisera aktiviteter utifrån målen i landstingets Program för hälsoinriktat arbete och öka kompetensen hos medarbetarna

Att underlätta arbetet med att i förvaltnings- och verksamhetsplaner formulera hälsoinriktade aktiviteter utifrån de olika perspektiven 

redovisning

Aktiviteterna ska redovisas i delårsrapporter och årsredovisningar från och med 2016 och handlingsplanen ska följas upp och  revideras vart annat år med början 2018
Åtgärder
Befolkningsperspektivet

	aKTIVITET
	Ansvarig
	utförare 
	Tidplan

	Riktade hälsoinsatser till förskoleklass och årskurs 6 för att medvetandegöra om munnens betydelse för hälsan  [1]

	Utvecklingschef  Folktandvården AB
	Folktandvården  Västmanland AB
	fortlöpande

	Utveckla samverkan med externa aktörer kring hälsoläget i befolkningen

[2, 3]


	Chef KCH
	KCH
	fortlöpande 

	Anpassa hälsoinformation om levnadsvanor till olika grupper utifrån behov och förutsättningar [4, 5]


	Chef KCH
	Hälsocenter
	fortlöpande

	Vårdcentraler erbjuder riktade hälsosamtal till 50-åringar [6, 7]


	Chef vårdvalet


	Vårdcentraler


	breddinförs januari 2017

	Sprida kunskap om HCV
 och dess verksamhet. Speciellt till andra organisationer som arbetar med svaga och utsatta grupper t.ex. Försäkringskassa och Arbetsförmedling


	Chef KCH
	KCH
	fortlöpande

	Tydliggöra hälsoinriktningen på www.ltv.se och www.1177.se/vastmanland 


	Kommunikationsdirektör
	CK

KCH
	31/12 2016

och fortlöpande


Medarbetarperspektivet

	aKTIVITET
	Ansvarig
	utförare 
	tidplan

	Utbildningsinsatser ska erbjudas utifrån Hälsofrämjande arbetsplats till chefer och medarbetare 
[8]


	HR-direktör
	Landstingshälsan

Lärcentrum

HR
	fortlöpande

	Skapa hälsoteam
 på arbetsplatsen och stärka dess roll


	Verksamhetschef
	Landstingshälsan
	Fortlöpande 

	Medarbetare med ohälsosamma levnadsvanor ska erbjudas stöd med särskilt fokus på tobak  
[9]


	HR-direktör

Verksamhetschef 
	Landstingshälsan
Tobaksenheten
	fortlöpande


Patientperspektivet

	aKTIVITET
	Ansvarig 
	utförare 
	tidplan

	Utveckla arbetssätt att tidigt identifiera och dokumentera ohälsosamma levnadsvanor 
[9]


	Förvaltningschef VS och PPHV

Vårdvalschef 

Tandvårdsenheten


	Personal inom all vård-verksamhet
	 31/12 2016 och fortlöpande

	Patienter med ohälsosamma levnadsvanor ska erbjudas rådgivning med särskilt fokus på tobaksavvänjning
[9]
 
	Förvaltningschef VS och PPHV

Vårdvalschef 

 Folktandvården AB
	Personal inom all vårdverksamhet
	fortlöpande

	Patienter med behov av stöd vid levnadsvaneförändring
 hänvisas till Hälsocentrums verksamheter 

[9]
	Förvaltnings-chef VS och PPHV

Vårdvalschef 

Folktandvården AB


	Personal inom all vård-verksamhet
	fortlöpande

	Patienter med kronisk sjukdom, med särskild fokus på astma/KOL, får information om levnadsvanornas betydelse för hälsan

[7, 9]
	Förvaltnings-chef VS och PPHV

Vårdvalschef 


	Personal inom all vårdverksamhet
	fortlöpande 

	Erbjuda utbildningsinsatser avseende levnadsvanor, Motiverande samtal och kulturens betydelse för hälsan [3, 9, 10]


	HR-direktör
	Lärcentrum


	fortlöpande

	Ta fram utbildning i hälsofrämjande och personcentrerat förhållningssätt

[11, 12]


	Chef KCH
	KCH

HFS-arbetsgrupp

Lärcentrum


	31/12 2016

	Chefer och medarbetare utbildas i personcentrerade möten och hälsofrämjande förhållningssätt [11, 12]


	Förvaltningschef VS och PPHV

Vårdvalschef 

Tandvårdsenhet


	Lärcentrum
	2017 och fortlöpande

	Färdbevis för avgiftsfri sjukresa med lokaltrafik i kallelse till hälso- och sjukvården [13]


	Landstingsdirektör 

IT-direktör
	CIT

Kollektivförvaltningen
	31/12 2017

	Utveckla arbetet med hälsofrämjande vårdmiljöer [14]

	Hälso- och sjukvårdsdirektören
	HFS-arbetsgrupp
	fortlöpande


Styrning och ledning

	aKTIVITET
	Ansvarig
	utförare 
	tidplan

	I landstingsövergripande beslut ska hälsoinriktningen beaktas 


	Landstingsdirektören 
	
	fortlöpande

	Koppla hälsoekonomisk resurs till det hälsoinriktade arbetet

[15]


	Hälso- och sjukvårdsdirektören


	
	december 2016

	Skapa en struktur för kommunikation av hälsoinriktat arbete till och från koncernledning.

[16]


	Landstingsdirektör 


	HSG

HFS-arbetsgrupp
	december 2016

	Strukturera det interna arbetet med levnadsvanor samt utse samordnare FaR (Fysisk aktivitet på recept)
[17]


	Hälso- och sjukvårdsdirektören


	HSG

KCH
	december 2016

	Uppföljning av genomförda aktiviteter i handlingsplan


	Hälso- och sjukvårdsdirektören


	HSG

HFS-arbetsgrupp
	April  2018
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Denna handlingsplan är beslutad av landstingsstyrelsen 2016-02-24, § 50. Diarienummer: LTV 160079.
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17. Kommunikationsstrategi
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18. FaR-samordnare
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förkortningar
CIT
Centrum för IT
CK
Centrum för kommunikation 
HFS
Nätverket Hälsofrämjande hälso- och sjukvård
HR
Human resourses 
HSG
Hälso- och sjukvårdsgruppen

KCH 
Kompetenscentrum för hälsa 
PPHV
Primärvård, Psykiatri, Habiliteringsverksamhet
VS
Västmanlands sjukhus
� Hälsocentrum Västmanland dvs Tobaksenhet, Hälsocenter och Självhjälpsgrupper


� Hälsoteam: Chef, skyddsombud och hälsoinspiratör. Mer information finns hos Landstingshälsan. 


� med undantag av riskbruk av alkohol (hänvisas till primärvården)
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